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: - Haushaltssatzung
des Amtes Schrevenborn fiir das Haushaltsjahr 2019

Aufgrund des § 18 der Amtsordnung in Verbindung mit § 95 der Gemeindeordnung wird nach Beschluss des Amtsausschusses vom 22.11.2018

folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1
Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2019 wird

1. im Ergebnisplan mit
einem Gesamtbetrag der Ertrége auf
einem Gesamthetrag der Aufwendungen auf
einem Jahrestiberschuss von
einem Jahresfehlbetrag von

2. und im Finanzplan mit
einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit auf
einem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit auf

einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit auf

einem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit auf
festgesetzt.

§2
Es werden festgesetzt:

der Gesamtbetrag der Kredite fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen auf
der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen auf

der Hochstbetrag der Kassenkredite auf

die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesenen Stellen auf

el o

8.093.400 EUR
8.093.400 EUR
0 EUR
0 EUR

7.833.100 EUR
7.733.100 EUR

0 EUR
95.000 EUR

0 EUR

0 EUR
2.000.000 EUR
83,56 Stellen




§3
Die Deckungsliicke des Amtes von 5.730.900 EUR wird durch die Erhebung einer Amisumlage finanziert. Die Umverteilung erfolgt je zur Halfte

nach den Steuerkraftzahlen zuzliglich Gemeindeschlisselzuweisungen, abziiglich Finanzausgleichsumlage sowie der Einwohnerzahl der Gemein-
den.

Es werden fesfgesetzt:

1. der Umlagesatz fiir die Amtsumlage nach Steuerkraftzahlen, Gemeindeschliisselzuweisungen und Finanzausgleichsumlage auf 11,64%
2. der Umlagesatz fiir die Amtsumlage nach Einwohnerzahlen je Einwohner auf 151,26 €
§4

Der Héchstbetrag fur unerhebliche Uber- und aulerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen sowie Verpflichtungsermachtigungen, fiir deren
Leistung oder Eingehung der Amtsdirektor seine Zustimmung nach § 18 Amtsordnung in Verbindung mit § 95 d Abs. 1 oder § 95 f Abs. 1 Gemeinde-
ordnung erteilen kann, betragt 5.000 EUR. Die Genehmigung des Amtsausschusses gilt in diesen Fallen als erteilt. Der Amtsdirektor ist verpflichtet,
dem Amtsausschuss mindestens halbjahrlich Uber die geleisteten lber- und aullerplanmaliigen Aufwendungen und Auszahlungen und Uber die Gber-
und aullerplanmé&big eingegangenen Verpflichtungserméachtigungen zu berichten.

§5

Fir die gemaR § 1 Abs. 2 Nr. 5 GemHVO-Doppik als Plananlage erstellte Ubersicht tiber die nach § 20 Abs 1 und 2 GemHVO-Doppik gebildeten
Budgets gelten die nachstehenden Budgetregeln. Diese sind Bestandteil der Haushaltssatzung.

Heikendorf, 23.11.2018 Amtsdirektor

) U A
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Budgetregeln des Amtes Schrevenborn
als Haushaltsvermerke zum Ergebnis- und Finanzplan

1. Grundlagen der Budgetierung
§ 20 GemHVO-Doppik in Verbindung mit 88 22 und 23 GemHVO-Doppik und § 5 der Haushaltssatzung.

2. Begriffsbestimmungen

Zur besseren Lesbarkeit wird bei der Personenbenennung die ménnliche Form verwendet, sie gilt gleichermalen fir Mitarbeiterinnen.

2.1 Disponibilitat:

pflichtig / festgelegt die Aufgabe muss aufgrund von Gesetzen, Verordnungen etc. durch gefuihrt werden, die Hohe des Ansatzes ist festgelegt
pflichtig / disponibel die Aufgabe muss aufgrund von Gesetzen, Verordnungen etc. durch gefuihrt werden, die Hohe des Ansatzes ist nicht festgelegt
freiwillig / festgelegt die Aufgabe ist zwar freiwillig, der Haushaltsansatz jedoch nicht disponibel, da die Mittel aufgrund vertraglicher o. &. Verpflichtungen,

Mitgliedschaften und eigener Richtlinien festgelegt sind

freiwillig / disponibel die Aufgabe ist freiwillig, der Haushaltsansatz ist disponibel.

2.2 Gesamtbudget

umfasst alle Budgetansatze.
Verantwortlich: Amtsdirektor (in den Grenzen der Hauptsatzung)

2.3 Amtsbudget

weist die Summe aller diesem Amt zugeordneten Amtsbudgets aus, mit Ausnahme der allgemeinen Finanzierungsmittel (Produktbereich 6).
Verantwortlich: Amtsleitung.

2.4 Sachgebietsbudget

weist die Summe aller diesem Sachgebiet zugeordneten Planungsstellen aus.
Verantwortlich: Sachgebietsleitung.



2.5 Umfassende Ressourcenkompetenz

Der Budgetverantwortliche bewirtschaftet eigenverantwortlich die Ansétze der Planungsstellen, die im Budget aufgefiihrt und nicht vorabdotiert sind.

2.6 Vorabdotierungen

Ertrage und Aufwendungen sowie die dazugehérigen Einzahlungen und Auszahlungen, die durch Gesetze, Verordnungen, Vertrage usw. festgelegt sind und
daher nicht zum Budget mit umfassender Ressourcenkompetenz gehéren.

3. Deckungsfahigkeiten (Ergdnzung zum § 5 der Haushaltssatzung)
3.1 (8 22 Abs. 1 GemHVO-Doppik)

Alle Aufwendungen eines Budgets und die dazu gehtérenden Auszahlungen mit Ausnahme der Verfugungsmittel, der internen Leistungsbeziehungen, der Ab-
schreibungen und der Zufuihrungen zu Rickstellungen und Riicklagen sind gegenseitig deckungsféhig. Soweit Mehraufwendungen nicht innerhalb der jeweiligen
Budgets gedeckt werden kdnnen, ist ein Verfahren geméaR § 95 d GO (Uberplanmé&Rige Aufwendungen und Auszahlungen) durchzufiihren. Zur Deckung ist zu-
nachst eine andere Planungsstelle im Sachgebietsbudget heranzuziehen. Bei gesetzlichen Leistungen werden Mehraufwendungen und Mehrauszahlungen oder
Minderaufwendungen und Minderauszahlungen aus allgemeinen Deckungsmitteln bestritten bzw. diesen zugefiihrt.

3.2 (8 22 Abs. 2 GemHVO-Doppik)

Alle Auszahlungen fur Investitionen und Investitionsférderungsmafl3inahmen eines Budgets sind gegenseitig deckungsfahig.

3.3 (8 22 Abs. 3 GemHVO-Doppik)

Bei ausgeglichenem Ergebnisplan kdnnen zahlungswirksame Aufwendungen eines Budgets und die dazu gehdrigen Auszahlungen zugunsten von Auszahlun-
gen fUr Investitionen und InvestitionsforderungsmafRnahmen des entsprechenden Budgets fur einseitig deckungsféhig erklart werden.

3.4 Mehrertrage und Mehreinzahlungen (8 21 Abs. 2 GemHVO-Doppik)

Mehrertrage kdnnen bei ausgeglichenem Haushalt bis zu 50 % fir Mehraufwendungen im jeweiligen Budget verwendet werden. Das Gleiche qilt fir Mehreinzah-
lungen flr Investitionen und Investitionsférderungsmafinahmen. Die Mehraufwendungen oder Mehrauszahlungen gelten nicht als Uberplanméafige Aufwendun-
gen oder Auszahlungen.

4, Berichtswesen
Dem Amtsschuss und dem Finanzausschuss ist zu berichten tber:
a) die Entwicklung der Budgets und

b) die Bildung sowie Verwendung der Ermachtigungen einschlie3lich deren Auflésung.



Ubersicht Uiber die gebildeten Budgets

A. Ergebnisplan

Budget | Bezeichnung Zugeordnete Ertrage und Aufwendungen der Teilplane

Nr.

1 Amt 1: Haupt- und Ordnungsamt | 1.1.1.10, 1.1.1.20, 1.1.1.30, 1.1.1.40, 1.2.1.10, 1.2.2.10, 1.2.2.20, 1.2.2.30, 1.2.6.10,
2.1.1.10, 2.1.8.20, 2.2.1.10, 2.4.3.10, 2.4.3.30, 3.1.1.10, 3.1.3.10, 3.1.5.10, 3.6.2.10,
3.6.5.10, 3.6.5.20, 3.6.6.10, 5.1.1.10, 5.2.1.10, 5.5.1.10, 5.7.5.10, 6.1.2.10

2 Amt 2: Amt fir Finanzen 1.1.1.20,1.1.1.30,1.1.1.40, 1.2.2.10, 3.1.1.10, 3.6.5.10, 5.2.1.10, 5.4.1.10, 6.1.2.10

3 Amt 3: Amt fur Hoch-/ Tiefbau 1.1.1.40,1.2.2.20,5.1.1.10, 5.2.1.10, 5.4.1.10, 5.4.2.10, 5.5.1.10, 5.5.3.10

und Liegenschaften

4 Amt 4: Sozialamt 2.1.8.20, 2.2.1.10, 2.4.3.10, 2.7.1.10 2.7.2.10, 3.1.1.10, 3.1.3.10, 3.1.5.10, 3.6.5.10,
4.1.8.10

6 Zentrale Finanzleistungen 6.1.1.10, 6.1.2.10

9 Verwaltungsleitung 1.1.1.10,1.1.1.20,1.1.1.40,1.1.1.50, 5.1.1.10, 5.4.7.10, 5.7.5.10

B. Finanzplan

(Einzahlungen und Auszahlungen fur Verwaltungstatigkeit sowie Investitions- und Finanzierungstatigkeit)

Budget | Bezeichnung Zugeordnete Einzahlungen und Auszahlungen der Teilplane

Nr.

1 Amt 1: Haupt- und Ordnungsamt | 1.1.1.10, 1.1.1.20, 1.1.1.30, 1.1.1.40, 1.2.1.10, 1.2.2.10, 1.2.2.20, 1.2.2.30, 1.2.6.10
2.1.1.10, 2.1.8.20, 2.2.1.10, 2.4.3.10, 2.4.3.30, 3.1.1.10, 3.1.3.10, 3.1.5.10, 3.6.2.10,
3.6.5.10, 3.6.5.20, 3.6.6.10, 5.1.1.10, 5.2.1.10, 5.5.1.10, 5.7.5.10, 6.1.2.10

2 Amt 2: Amt fir Finanzen 1.1.1.20,1.1.1.30,1.1.1.40, 1.2.2.10, 3.1.1.10, 3.6.5.10, 5.2.1.10, 5.4.1.10, 6.1.2.10

3 Amt 3: Amt fur Hoch-/ Tiefbau 1.1.1.40,1.2.2.20,5.1.1.10, 5.2.1.10, 5.4.1.10, 5.4.2.10, 5.5.1.10, 5.5.3.10

und Liegenschaften

4 Amt 4: Sozialamt 2.1.8.20,2.2.1.10, 2.4.3.10, 2.7.1.10 2.7.2.10, 3.1.1.10, 3.1.3.10, 3.1.5.10, 3.6.5.10,
4.1.8.10

6 Zentrale Finanzleistungen 6.1.1.10, 6.1.2.10

9 Verwaltungsleitung 1.1.1.10,1.1.1.20,1.1.1.40, 1.1.1.50, 5.1.1.10, 5.4.7.10, 5.7.5.10




Vorbericht

zum Budgetplan 2019 des Amtes Schrevenborn

1. Allgemeine Anmerkungen

Der Vorbericht gibt nachstehend einen Uberblick tiber den aktuellen Stand und die kiinftige Entwicklung der Haushaltswirtschaft. Im Un-
terschied zu den amtsangehdorigen Gemeinden erfolgt die Planung im Amt nicht in Form eines Produktplanes, sondern gemaf § 20 Abs.
1 und 2 GemHVO-Doppik Uber gebildete Budgets, die der Amtsverwaltungsorganisation entsprechen.

Der jahrliche Deckungsbedarf des Amtes aus der Ergebnisplanung ohne Investitionsdeckungsbeitrage erfolgt aus der Amtsumlage. Die
Umverteilung erfolgt je zur Halfte nach Steuerkraft- und Umlagenkraftberechnung sowie Einwohnerzahl (8 12 Abs. 1 und 2 Amtsgrin-
dungsvertrag), die in der Haushaltssatzung festgesetzt werden. Der Ausgleich der Ergebnisplanung ist damit stets gewahrleistet.

Der Deckungsbedarf aus der Amtsumlage 2019 betragt 5.676.100 € und liegt somit 469.500 € Uber dem des Vorjahres (1. Nachtrag
2018), wobei hier ein Fehlbetrag in Hohe von -254.000 EUR aus der Verwendung des Jahrestberschusses 2017 zur Reduzierung der
Amtsumlage eingeplant wurde. Die Nettoerhohung des Deckungsbedarfes betragt somit 215.500 €.

Die zum 01.07.2018 erfolgte Anderung der Organisationsstruktur des Amtes wurde in der Haushaltsplanung beriicksichtigt. Fur das
Budget ,3.330 - SG 33 — Gemeindliche Projekte“ wurde das Budget ,9.500 — Stabstelle Projektsteuerung” eingefuhrt. Da die im Amts-
haushalt gebildeten Budgets der Organisation entsprechen, fihrt dieses zu Veranderungen im Haushaltsplan.

Ergebnisplan

Die Ertrage erhdhen sich um +472.900 EUR. Insbesondere steigt der zahlungswirksame Anteil der Amtsumlage um 649.200 EUR (Hei-
kendorf +152.800 EUR, Schonkirchen +447.900 EUR, Monkeberg +48.500 EUR). Die Ertrage aus dem nichtzahlungswirksamen Antell
der Amtsumlage fur die Zufihrung zu den Pensions- und Beihilfertickstellungen hingegen reduzieren sich zum Vorjahr gem. der Kalkula-
tion der Versorgungsausgleichskasse um -179.700 EUR (Heikendorf -80.500 EUR, Schonkirchen -59.000 EUR, Mdnkeberg -40.200
EUR), womit sich die Amtsumlage insgesamt um +469.500 EUR erhodht. Ebenfalls reduzieren sich die Zuweisungen und Zuschiisse des
Landes Schleswig-Holstein fur die Integrations- und Fluchtlingspauschale um -50.000 EUR, da im Jahr 2018 eine Sonderausschiittung
aus Uberschussigen Mitteln erfolgte.




Ubersicht Uiber die Ertrage im Haushaltsplan 2019

6.000.000 € 7 5.801.200 €

5.380.700 €
5.000.000 € - W 2019
2018
4.000.000 € -
3.000.000 € -
2.000.000 € -
1.012.200 €1.004.800 € 1.083.400 €1.079.300 €
1.000.000 € A
. 99.400 €
1.100 € 1.100€ 140.500 € 200€ 400€
0€ - T T T
Zuwendungen u. allg. off.-rechtl. privatrechtl. Kostenerstattungen sonst. ordentliche Finanzertrage

Umlagen Leistungsentgelte Leistungsentgelte und Kostenumlagen Ertrage
Die Aufwendungen erhdhen sich gegeniber dem 1.Nachtragshaushaltsplan 2018 um 218.900 EUR auf insgesamt 8.038.600 EUR.

Grofte Aufwandspositionen des Amtes sind naturgemafd die Personalaufwendungen mit 68,88 % des Gesamtvolumens. Gegenuber
dem Vorjahr ergibt sich eine Erhéhung der Personalaufwendungen von +144.600 €. Dabei wurde eine Tariferhdhung fur tariflich Be-
schaftigte ab dem 01.04.2019 in H6he von 2,81% - 5,39% sowie eine Besoldungserhohung i. H. v. 3,19 % flr Beamtinnen beriicksichtigt.
Durch diverse Veranderungen im Stellenplan aufgrund von Neueinstellungen, Verzicht auf Wiederbesetzungen oder Erh6hung bzw. Ver-
ringerung von Stundenanteilen, erhéht sich die Gesamtzahl der Stellenanteile zum Vorjahr um 0,19 Stellen (2018 = 82,14 Stellen, 2019 =
82,33 Stellen). Die Veranderungen sind dem Stellenplan und der Veranderungsliste zu entnehmen.
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Ubersicht iiber die Aufwendungen im Haushaltsplan 2019

6.000.000 € -
5.535.800 €
5.391.200 €
5.000.000 € - W 2019
4.000.000 € A m2018
3.000.000 € A
2.000.000 € - 1.753.300 €
1.563.800 €
1.000.000 € -
274700 € 452.900 € 460.600 €
168.000 € )
124.100 €107.900€ 4 500 ¢ 18,000 € - 3.000 € 3.500 €
0€ - T T T )
Personal- Versorgungs- Sach- u. bilanzielle Transfer- Sonst. ordentl.  Zinsen und sonst.
aufwendungen aufwednungen  Dienstleistungen Abschreibungen aufwendungen Aufwendungen Finanzaufwend.

Die Veranderungen der Ertrage und Aufwendungen zum Vorjahr sind unter den Ziffern 2.2 und 2.3 des Vorberichtes einzeln aufgefuhrt.

Finanzplanung

In der Finanzplanung werden die Geschéftsvorfalle aus der Ergebnisrechnung finanziell abgewickelt, soweit sie sich nicht ausschlie3lich
in der Ergebnisrechnung auswirken, wie z. B. Abschreibungen oder Auflésungen von Zuschussen und Beitrdgen sowie Bildung und Auf-
l6sung von Riickstellungen. Der Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeile 17) in der Finanzplanung schliel3t mit einem Uberschuss
von 100.000 € ab. Dieser Betrag steht somit als Deckungsbeitrag fir investive Auszahlungen zur Verfiigung. Der Saldo aus Investitions-
tatigkeit (Zeile 35) betragt -95.000 €, sodass sich flir 2019 ein Finanzmitteliiberschuss in Hohe von +5.000 € ergibt (Zeile 36).




An investiven Auszahlungen sind fir 2019 insgesamt 95.000 EUR eingeplant. Vorgesehen sind die Beschaffungen von Laptops fur den
digitalen Sitzungsdienst (25.000 EUR), Buromobiliar (20.000 EUR), Hard- und Software (Ausstattung flr neue Mitarbeiter = 3.000 €, PCs
auf WIN 10 aufristen = 20.000 EUR, 13 x Server 2016 Assurance Verlangerung = 7.000 EUR), einem EDV-Programm fir den Bereich
Liegenschaften/Gebdudemanagement (10.000 EUR) sowie Ausstattungsgegenstande fur die Unterkinfte von Asylbewerbern (10.000
EUR). Investive Einzahlungen sind nicht zu erwarten.

Die planerische Liquiditat erhdht sich um den o. a. Finanzmittelfehlbetrag in Hohe von +5.000 EUR und wird Ende 2019 planerisch
12.296.800 EUR betragen. Seit dem Haushaltsjahr 2016 wird die Amtskasse als Einheitskasse gefuhrt. Dies bedeutet, dass die liquiden
Mittel der amtsangehérigen Gemeinden ebenfalls beim Amt ausgewiesen werden. Bei den Gemeinden werden in der Bilanz Forderun-
gen (bei Guthaben) oder Verbindlichkeiten (bei Schulden) aus der Einheitskasse gegeniber dem Amt ausgewiesen. Zum 31.12.2017
setzte sich der Kassenbestand wie folgt zusammen:

Amt: 1.226.735,78 EUR
Schonkirchen: 9.441.554,48 EUR
Heikendorf: 2.818.356,95 EUR
Monkeberg -853.345,13 EUR
Liguide Mittel gesamt: 12.633.302,08 EUR

Die Einheitskasse bzw. die Ein- und Auszahlungen fur amtsangehdrige Gemeinden (Zeilen 35D — 35F) werden nicht in der Haushalts-
planung abgebildet, womit die Abweichungen in der Zeile 44 des Gesamtplans zu begriinden sind. Alle Ver&nderungen aus Investitions-
tatigkeiten gegentiber 2018 werden unter den Punkten 3.3 und 3.4 des Vorberichtes dargestellt.

2. Haushaltssatzung und Ergebnisplan

2.1 Haushaltssatzung und Ergebnisplan fir den Gesamthaushalt

Der Ergebnisplan steht im Mittelpunkt der kommunalen Haushaltswirtschaft. Er enthélt alle erwarteten Ressourcenzuwachse (Ertrage)
und voraussichtlichen Ressourcenverbrauche (Aufwendungen), die im Zusammenhang mit der kommunalen Leistungserbringung ent-
stehen. Der Saldo aller Ertrdge und Aufwendungen wird als Jahresergebnis bezeichnet. Es spiegelt die voraussichtliche Entwicklung des
Eigenkapitals wider. Ein positives Ergebnis fihrt zu einem Zuwachs, ein negatives Ergebnis zu einem Verzehr des Eigenkapitals. An
dem Jahresergebnis lasst sich also ablesen, ob im Sinne der intergenerativen Gerechtigkeit nachhaltig gewirtschaftet oder von der Sub-
stanz gelebt wird. Daher ist das Jahresergebnis auch die mafigebliche GrolRe fur den Haushaltsausgleich.



Auch die haushaltswirtschaftlichen Effekte von Investitionen werden im Ergebnisplan aufgezeigt. Investitionen unterliegen in der Regel
einem Werteverzehr, der durch die Abnutzung des Anlagevermdégens entsteht. Dieser Ressourcenverbrauch fihrt zu einem Anstieg der
bilanziellen Abschreibungen. Diese wirken sich belastend auf das Jahresergebnis aus und erschweren den Haushaltsausgleich.

Haushaltssatzung und Ergebnisplan sind vom wirtschaftlichen Erfolg her betrachtet gemaid 8 26 Abs. 1 GemHVO-Doppik ausgeglichen
und schlieBen mit folgenden Volumina ab:

Gesamtbetrag der Ertrage mit 8.038.600 €
Gesamtbetrag der Aufwendungen mit 8.038.600 €
Ausweisung des Jahresergebnisses mit 0€

Auszug aus der Ergebnisplanung:

Zeile Fortgeschriebener Ansatz Ansatz 2019 Verbesserung (+)
2018 (einschl. Nachtrag) Verschlechterung (-)
10 | Ordentliche Ertrége (Zeilen 1 bis 9) 7.565.300 € 8.038.400 € +473.100 €
17 Ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 7.816.200 € 8.035.600 € +219.400 €
18 | Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -250.900 € 2.800 € +253.700 €
19 | Finanzertrage 400 € 200 € -200 €
20 | Zinsen und sonst. Finanzaufwendungen 3.500 € 3.000 € -500 €
21 Finanzergebnis -3.100 € -2.800 € +300 €
25 aullerordentliches Ergebnis 0€ 0€ 0€
26 | Jahresergebnis -254.000 € 0€ +254.000 €




2.2 Ertrage im Einzelnen (Veranderungen gegentiber 2018 liber 1.000 € je Budget)

2  Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Kontengruppe 41) +428.200 €
Budget 4.400: SG 40 - Sozialwesen
Zuweisungen und Zuschisse vom Land fir Asylbewerber - Integrations- und Aufnahmepauschale, Wegfall der -50.000 €
Sonderausschuttung im Jahr 2018 in HOhe von geplanten 50.000 €
Budget 6.010: Allgemeine Finanzwirtschaft
Die Amtsumlage erh6ht sich gegentiber 2018 um 469.500 € und belauft sich insgesamt auf 5.676.100 €. Der zah-
lungswirksame Anteil betragt 5.559.500 €, der gestundete Anteil an den Pensions-, Beihilfe- und Altersteilzeit-
ruckstellungen 116.600 €.
Amtsumlage Gemeinde Schonkirchen = 2.228.600 €, zahlungswirks. =2.182.800 €, gestundet PR = 45.800 €. +384.000 €
Amtsumlage Gemeinde Heikendorf = 2.326.300 €, zahlungswirks. =2.278.500 €, gestundet PR =47.800 €. +74.700 €
Amtsumlage Gemeinde Monkeberg =1.121.200 €, zahlungswirks. = 1.098.200 €, gestundet PR = 23.000 €. +10.800 €
4  Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Kontengruppe 43) +7.400 €
Budget 1.110: SG 11 — Ordnungswesen -2.000 €
Die Gebuhren fur Sondernutzungen werden ab 2019 bei den Gemeinden vereinnahmt. Daher ist der Ansatz beim
Amt zu reduzieren.
Budget 3.300: SG 30 — Liegenschaften +1.000 €
Benutzungsgebiuhren und @hnliche Entgelte aus Erlésen fir Strom an den E-Ladesaulen
Budget 4.400: SG 40 - Sozialwesen +9.000 €
Mietertrage aus der Zuweisung/Unterbringung von Gefliichteten
6  Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Kontenart 448) +4.100 €
Budget 1.090: Haupt- und Burgeramt — Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung +36.600 €
Personalkostenerstattung von Schonkirchen +28.800 €
Personalkostenerstattung von Heikendorf +3.100 €
Personalkostenerstattung von Monkeberg +4.700 €
Budget 1.100: SG 10 — Personal/Organisation/Recht
Wegfall von Erstattungen fur Mutterschutzaufwendungen -11.300 €




Budget 1.110: SG 11 - Ordnungswesen +4.000 €
Wegfall der Kostenerstattungen vom Land fur die Kommunalwahl in 2018 -6.000 €
Kostenerstattungen vom Bund fur die fur die Europawahl 2019 +10.000 €
Budget 2.200: SG 22 — Controlling/IT +5.500 €
Abrechnung von Mobilfunkgebihren und Mieten fur Kopierer mit den Schulen, Kitas, AZV, etc.
Budget 3.300: SG 30 — Liegenschaften -21.900 €
Betriebskostenerstattung von Gem. Heikendorf - Einmalige Erstattung von Guthaben aus der Betriebskostenab- -4.900 €
rechnung des Vorjahres in 2018
Verwaltungskostenerstattung des AZV fur die Nutzung von Einrichtungen im Verwaltungsgebaude Schonkirchen -17.000 €
Budget 4.400: SG 40 - Sozialwesen -5.000 €
Wegfall von Erstattungen fur Mutterschutzaufwendungen
Budget 4.410: SG 41 — Schule/Kultur -4.600 €
Wegfall von Erstattungen fur Mutterschutzaufwendungen
Sonstige ordentliche Ertrage (Kontengruppe 45) +41.100 €
Budget 1.100: SG 10 — Personal/Organisation/Recht +36.700 €
Auflésung von Pensions- und Beihilferickstellungen
Budget 1.110: SG 11 - Ordnungswesen +3.900 €
Auflésung von Pensions- und Beihilferickstellungen
Budget 2.210: SG 21 - Finanzbuchhaltung -3.000 €
Saumniszuschlage, Stundungszinsen, Mahn- und Vollstreckungsgebihren
Budget 3.300: SG 30 — Liegenschaften +5.200 €
Aufldsung der Altersteilzeitriickstellung; Beginn Rente/Pension in 2017
Budget 4.010: Amtsleitung Sozialamt +1.500 €
Aufldsung von Pensions- und Beihilfertickstellungen
Budget 4.400: SG 40 - Sozialwesen +2.300 €
Aufldsung von Pensions- und Beihilfertickstellungen
Budget 9.100: Leitungsassistenz, Sekretariat, Stabstelle -6.500 €
Aufldsung der Altersteilrickstellung

19 Finanzertrage (Kontengruppe 46) -200 €




2.3 Aufwendungen im Einzelnen (Veranderungen gegentber 2018 tiber 1.000 EUR je Budget)

11 Personalaufwendungen (Kontengruppe 50 — Personalaufwendungen) +144.600 €
Eingeplante Tariferh6hung fur tariflich Beschéaftige ab 01.04.2019i. H. v. 2,81% - 5,39 % uber alle Budgets
sowie eine Besoldungserhdéhung i. H. v. 3,19 % far Beamtinnen.

Amt | — Haupt- und Ordnungsamt

Budget 1.010: Amtsleitung | — Haupt- und Ordnungsamt +2.300 €
Budget 1.090: Gemeindemitarbeiter ((Schul-) Hausmeister, Sekretariate, Platzwart, Gartner etc.) +27.100 €
Budget 1.100: Sachgebiet 10 — Personal/Organisation/Recht inkl. Gemeindeburoleitungen +82.100 €
Budget 1.110: Sachgebiet 11 — Off. Sicherheit und Ordnung +13.400 €
Summe Amt I +124.900 €
Amt Il = Amt far Finanzen
Budget 2.010: Amtsleitung Il — Amt flr Finanzen -1.000 €
Budget 2.200: Sachgebiet 20 — Finanzplanung / Abgaben -16.200 €
Budget 2.210: Sachgebiet 21 — Finanzbuchhaltung +11.700 €
Budget 2.220: Sachgebiet 22 — Controlling / IT +11.700 €
Summe Amt Il +6.200 €
Amt Ill = Amt far Hoch-/ Tiefbau und Liegenschaften
Budget 3.010: Amtsleitung Ill — Amt fir Hoch-/ Tiefbau und Liegenschaften +14.000 €
Budget 3.300: Sachgebiet 30 — Liegenschaften -111.000 €
Budget 3.310: Sachgebiet 31 — Hochbau / Tiefbau +4.500 €
Budget 3.320: Sachgebiet 32 — Amtsbetriebshof / Griinflachen +5.200 €
Budget 3.330: Sachgebiet 33 — Bauleitplanung -107.200 €
Summe Amt Il -194.500 €
Amt IV — Sozialamt
Budget 4.010: Amtsleitung IV — Sozialamt +3.600 €
Budget 4.400: Sachgebiet 40 — Sozialwesen +3.100 €
Budget 4.410: Sachgebiet 41 — Schule/Kultur +3.300 €
Summe Amt IV: +10.000 €



Verwaltungsleitung / Stabsstelle

Budget 9.010: Amtsdirektor +6.400 €
Budget 9.100: Leitungsassistenz, Sekretariat -19.600 €
Budget 9.200: Gleichstellungsbeauftragte +800 €
Budget 9.300: Stabstelle: Tourismus, Offentlichkeitsarbeit -2.500 €
Budget 9.400: Buroleitender Beamter +1.900 €
Budget 9.410: Stabstelle Bauliche Entwicklung +4.500 €
Budget 9.500: Stabstelle Projektsteuerung +206.500 €
Summe Verwaltungsleitung/Stabsstellen: +198.000 €
12 Versorgungsaufwendungen (Kontengruppe 51 — Tariflich Beschaftigte und Beamtinnen) -106.700 €
Amt | — Haupt- und Ordnungsamt
Budget 1.010: Amtsleitung | — Allgemeine Verwaltung -6.100 €
Budget 1.100: Sachgebiet 10 — Personal/Organisation/Recht -23.600 €
Budget 1.110: Sachgebiet 11 — Off. Sicherheit und Ordnung -15.500 €
Summe Amt I -43.400 €
Amt Il —= Amt fur Finanzen
Budget 2.200: Sachgebiet 20 — Finanzplanung / Abgaben -9.100 €
Summe Amt II: -9.100 €
Amt Il = Amt fir Hoch-/ Tiefbau und Liegenschaften
Budget 3.010: Amtsleitung 11l — Amt fir Hoch-/ Tiefbau und Liegenschaften -5.000 €
Budget 3.300: Sachgebiet 30 — Liegenschaften -9.000 €
Budget 3.330: Sachgebiet 33 — Bauleitplanung -1.200 €
Summe Amt IlI: -15.200 €
Amt IV — Sozialamt
Budget 4.010: Amtsleitung IV — Sozialamt -6.400 €
Budget 4.400: Sachgebiet 40 — Sozialwesen -10.400 €
Budget 4.410: Sachgebiet 41 — Schule/Kultur -3.200 €
Summe Amt IV: -20.000 €



Verwaltungsleitung / Stabsstelle

Budget 9.010: Amtsdirektor -14.700 €
Budget 9.400: Buroleitender Beamter -4.300 €
Summe Verwaltungsleitung/Stabsstelle: -19.000 €
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Kontengruppe 52) +189.500 €
Budget 1.010: Amtsleitung | - Haupt- und Ordnungsamt -2.700 €
Fachliche Aus- und Fortbildungen Amt | — Haupt- und Ordnungsamt +4.000 €
Fachliche Aus- und Fortbildungen Amt Ill — Hoch-/ Tiefbau und Liegenschaften -2.000 €
Fachliche Aus- und Fortbildungen Amtsdirektor, Vorzimmer und Stabstellen +2.500 €
Uberfachliche Aus- und Fortbildung -8.500 €
Budget 1.110: Sachgebiet 11 — Off. Sicherheit und Ordnung +22.000 €
Druck- und Portokosten im Zuge der Europawahl 2019 +2.000 €
Erhohte Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen im Produkt 1.2.2.20 - Ordnungsangelegenheiten +10.000 €
Mehraufwendungen far Familienzusammenfihrungen bei anerkannten Asylbewerbern +10.000 €
(Ertréage bei 1.2.2.30.6321000)
Budget 2.220: Sachgebiet 20 — Finanzplanung / Abgaben +17.300 €
Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen EDV -1.000 €
Miete/Leasing fur Kopierer und Drucker, Standleitungen, Webhosting, Unterhaltungsaufwendungen EDV +18.300 €
Budget 3.300: Sachgebiet 30 — Liegenschaften +5.100 €
Wartung und Reparaturen fur E-Ladesaulen +3.600 €
Stromkosten fur E-Ladesaulen +1.500 €
Budget 3.310: Sachgebiet 31 — Hochbau / Tiefbau
Allgemeine Reparaturen, Wartung und Instandhaltung sowie Umbauten; Wegfall der Kosten fiir Umbauten -10.000 €
im Verwaltungsgebaude
Budget 4.400: Sachgebiet 40 — Sozialwesen +154.300 €
Unterhaltung der Grundsticke und baulichen Anlagen fiur 5 zusétzliche Wohnungen +27.300 €
Unterkunftskosten (Mieten fur 5 zusatzliche Wohnungen) fur zugewiesene Asylbewerber +127.000 €
Budget 9.300: Stabstelle: Tourismus, Offentlichkeitsarbeit
Anschaffung von Picknickdecken mit Aufdruck, Bierzeltgarnituren, Plakatstander fir Veranstaltungen +2.500 €
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+11.200 €

14 Bilanzielle Abschreibungen (Kontengruppe 57)
Abschreibung auf Sachanlagen und immaterielle Vermdgensgegenstande
Budget 1.100 — Abschreibung Buromobiliar, Buroausstattung +7.100 €
Budget 1.110 — Abschreibung auf Ausstattungen in den Obdachlosenunterkiinften -1.900 €
Budget 2.220 — Abschreibung auf EDV Soft- und Hardware (Laptops in 2019 + 5.000 EUR), Lizenzen +8.500 €
Budget 4.010 — Abschreibung auf die EDV-Software fur die KiTa-Verwaltung +1.000 €
Budget 9.300 — Tourismus und Offentlichkeitsarbeit — Abschreibung Wegeleit- und Verkehrskonzept +1.000 €
15 Transferaufwendungen (Kontengruppe 53)
Budget 1.100 - Sachgebiet 10 — Personal/Organisation/Recht -16.500 €
Zuweisungen an Gemeinden und Gemeindeverbande — Ausgleichsabgabe nach SBG IX aufgrund nichtbe- +1.500 €
setzter Schwerbehindertenstellen
Zuschisse an sonst. 6ff. Sonderrechnungen — Beteiligung am zweijahrigen Probebetrieb des Amtsbusses -18.000 €
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen (Kontengruppe 54) -7.700 €
Budget 1.100: Sachgebiet 10 — Personal/Organisation/Recht -4.000 €
Blcher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, Verordnungs- u. Amtsblatter +1.000 €
Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten -5.500 €
Budget 3.300: Sachgebiet 30 — Liegenschaften -2.900 €
Betriebskostenerstattung fur das Gemeindebiro Schonkirchen -1.000 €
Betriebskostenerstattung fur das Gemeindebiro Monkeberg -1.200 €
Budget 4.400: Sachgebiet 40 — Sozialwesen +7.500 €
Sonstige Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten u. Diensten; Fixe Kosten durch die Inanspruch- +5.000 €
nahme von Hausmeisterdiensten
Erstattungen fur die Aufwendungen Dritter an Gemeinden und —verbande; Intensivierung der Integrationsbemu- +2.500 €
hungen, u. a. durch das Ubersetzen von Informationen und Formularen iiber Betreuungseinrichtungen
Budget 9.010: Amtsdirektor
Aufwendungen fur Reprasentationen, Ehrungen usw.; Aufwendungen fir ein Amtsfrihlingsfest +5.000 €
Budget 9.300: Tourismus und Offentlichkeitsarbeit
Sachverstandigen-, Gerichts- u. ahnliche Kosten fir die Erstellung der Satzungen der Tourismus- und Kurabgabe -15.000 €
-500 €

17 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen (Kontengruppe 55)
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3. Finanzplan

3.1 Haushaltssatzung und Finanzplan fur den Gesamthaushalt
In der Haushaltssatzung ist unter 8 1 Punkt 2 die Festlegung der Finanzvolumina zu entnehmen. Sie umfasst als Geldflussdarstellung im
Rahmen der Geldflussrechnung alle Ein- und Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit sowie Investitions- und Finanzierungstatigkeit.

Auszug Finanzrechnung:

Zeile Fortgeschriebener Ansatz Ansatz 2019 Verbesserung (+)
2018 (einschl. Nachtrag) Verschlechterung (-)

9 | Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 1 bis 8) 7.170.300 € 7.778.300 € +608.000 €
16 | Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 7.339.100 € 7.678.300 € +339.200 €
17 | Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -168.800 € +100.000 € +268.800 €
26 | Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (Zeilen 18 bis 25) 54.500 € 0€ -54.500 €
34 | Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (Zeilen 27 bis 33) 227.200 € 95.000 € -132.200 €
35 | Saldo aus Investitionstatigkeit -341.500 € +5.000 € +346.500 €
36 | Finanzmitteliiberschuss / -fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -341.500 € +5.000 € +346.500 €
37 | + Aufnahme von Krediten fir Investitionen und Investitionsférderungsmaf3n. 0€ 0€ 0€
38 | + Einzahlungen aus Riickflissen von gewahrten Darlehen 0€ 0€ 0€
39 | + Aufnahme von Kassenkrediten (ohne Kontokorrent) 0€ 0€ 0€
40 | - Tilgung von Krediten fiir Investitionen u. Investitionsforderungsmafn. 0€ 0€ 0€
41 | - Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen zur Anlage liguider Mittel 0€ 0€ 0€
42 | - Tilgung von Kassenkrediten (ohne Kontokorrent) 0€ 0€ 0€
43 | Saldo aus Finanzierungstatigkeit (Zeilen 37 bis 40) 0€ 0€ 0€
44 | Finanzmittelsaldo (Zeilen 36 u. 43) -341.500 € +5.000 +346.500 €
45 | Finanzmittelbestand am Anfang des Haushaltsjahres (Zeile 45) 12.633.300 € 12.291.800 € +5.000 €
48 | Finanzmittelbestand zum Ende des Haushaltsjahres (Zeilen 42 und 43) 12.291.800 € 12.296.800 € +5.000 €

*Ausweisung der liquiden Mittel der Gemeinden beim Amt (Einheitskasse).
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3.2 Einzahlungen und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

Hier werden die Geschaftsvorfalle aus der Ergebnisrechnung finanziell abgewickelt, soweit sie sich nicht ausschlief3lich in der Ergebnis-
rechnung auswirken (zahlungsneutral), wie z. B. Abschreibungen oder Auflésungen von Zuschiissen und Beitragen sowie Bildung und
Aufldsung von Ruckstellungen.

3.3 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (Veranderungen gegentber 2018)

18 Einzahlungen aus Zuwendungen und Zuschussen fir Investitionen (Kontenart 681) -54.500 €
Budget 3.330:
Forderung fUr das Projekt ,Ladesauleninfrastruktur® -29.700 €
Budget 9.300:
Forderung fur das Wegeleit- und Verkehrskonzept -24.800 €

3.4 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (Veranderungen gegeniber 2018)

27 Auszahlungen von Zuweisungen und Zuschuissen f. Investitionen und Investitionsférderungsmaflinahmen -70.300 €
(Kontenart 781)
Budget 2.229: Investitionen SG 22 - Controlling / IT
Investitionskostenzuschuss an die Gemeinde Heikendorf fiir die Beschaffung eines Monitors im Ratssaal in 2018 -6.000 €
Budget 9.509 (2018 Budget 3.300): Investitionen Stab Projektsteuerung
Zuschuss an die Gemeindewerke Schénkirchen und Heikendorf fir die Umsetzung des Projektes Ladesauleninf- -64.300 €
rastruktur in 2018

29 Auszahlungen f. d. Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen tUber 150 € netto (Kontenart 783) -61.900 €
Budget 1.109: Investitionen SG 10 - Personal und Organisation -1.400 €
Reduzierung des Ansatzes fur die Beschaffung von Biromobiliar Gber 1.000 € netto
Budget 2.229 (2018 Budget 2.220) - Investitionen SG 22 - Controlling / IT -15.500 €
Anschaffung von Laptops zur Umsetzung des digitalen Sitzungsdienstes +25.000 €
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Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. Sachen uber 1.000 € netto — 2019 = EDV-Programm f. den -56.500 €
Bereich Liegenschaften/Gebdudemanagement Software Energiemanagement (10.000 €)
EDV-Programm fur die KiTa-Verwaltung -10.000 €
Hard- und Software fir neue Mitarbeiter = 3.000 €; PCs auf WIN 10 aufriisten = 20.000 €, 13 x Server 2016 As- +26.000 €
surance Verlangerung = 7.000 €
Budget 4.409 — Investitionen SG 40 - Sozialwesen
Hilfen fur Asylbewerber: Ausstattung der Wohnungen mit u. a. Kihlschrdnken und Waschmaschinen +5.000 €
Budget 9.309 (2018 Budget 9.300): Tourismus und Offentlichkeitsarbeit
Wegeleit- und Verkehrskonzept -50.000 €
3.5 Liquiditat (Veranderungen gegentber 2018)
44  Finanzmittelsaldo -346.500 €
Der Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit verbessert sich gegentiber dem Vorjahr um +268.800 €. Der Saldo
aus Investitionstatigkeit verbessert sich ebenfalls um +77.700 €.
45 Finanzmittelbestand am Anfang des Haushaltsjahres -341.500 €
Der Anfangsbestand an Finanzmittel zum 01.01.2019 betragt planerisch 12.291.800 € und damit 341.500 € weni-
ger als zu Beginn des Jahres 2018. Der Bestand an liquiden Mittel des Amtes betrug zum 01.01.2018 =
12.633.302,08 € und verteilt sie wie folgt: Gemeinde Schonkirchen = 9.441.554,48 €, Gemeinde Heikendorf =
2.818.356,95 €, Gemeinde Modnkeberg = -853.345,13 € und Amt Schrevenborn = 1.226.735,78 €.
48 Finanzmittelbestand zum Ende des Haushaltsjahres +5.000 €

Summe aus dem Finanzmittelsaldo (44) und dem Finanzmittelbestand am Anfang des Haushaltsjahres (45).

4. Ausblick

Durch die Finanzierung des jahrlichen Deckungsbedarfes aus der Amtsumlage sind auch in den Ergebnisplanungen der kiinftigen Jahre
ausgeglichene Haushalte stets gewahrleistet. Die Ergebnisriicklage weist in der Schlussbilanz 2017 einen Bestand von 188.816,45 € aus
und betragt damit 14,71 % der Allgemeinen Ricklage. Die Verwendung des Jahresiberschusses 2017 in Hohe von 254.061,70 € erfolg-
te als Ausweisung eines Jahresfehlbetrages im 1. Nachtragsbudgetplan 2018. Dadurch verandert sich die Hohe der Allgemeinen Rick-
lage und Ergebnisricklage zum Ende 2018 nicht.
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Die mittelfristige Finanzplanung weist fiir die Salden aus laufender Verwaltungstatigkeit im Planungszeitraum 2019 - 2022 einen Uber-
schuss aus. Die Liquiditat des Amtes Schrevenborn wird bis zum Ende des Finanzplanungszeitraumes voraussichtlich auf 1.254.200 €
ansteigen und stellt damit auch die Haushaltsausfiilhrungen und kreditfreien Finanzierungen der investiven Vorhaben sicher. Somit ist

auch die Ergebnisricklage als Liquiditat in voller Hohe vorhanden.

Amtsdirektor

Ulrich Hehenkamp

15



Darstellung der Finanzlage des Amtes Schrevenborn nach den vorliegenden Jahresabschliissen und der Planung 2019

Lfd. Nr. in TEUR
1. bis Ende 2017 (1) aufgelaufene Defizite (2) 0
2. einen Jahresliberschuss 2018 (3) 0
3. |einen Jahresfehlbetrag 2018 (3) 0
4, erwartete Uberschiisse in den Jahren 2019 (a) bis 2022 (5) 0
5. erwartete Defizite in den Jahren 2019 (4) bis 2022 (5) 0
6. |zu erwartende aufgelaufene Defizite bis Ende 2022 (5) (Summe Ifd. Nr. 1 bis 5) (6) 0
7. Eigenkapital Ende 2017 (1) 1.473
8. Eigenkapital Ende 2022 (5) 1.473
9. Anstieg der liquiden Mittel in den Jahren 2019 (3) bis 2022 (5) um 23
10. |Abnahme der liquiden Mittel in den Jahren 2019 (3) bis 2022 (5) um 0
in TEUR EUR/Ew.

11. |eine Verschuldung Anfang 2018 (3) 0 0,00
12. |eine Verschuldung Ende 2022 (5) 0 0,00

eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Anfang 2018 (3) 67 3,54
14. |eine Gesamtverschuldung (Gesamt |) Ende 2018 (3) 49 2,59
15. |eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Ende 2022 (5) 0 0,00
16. |ein Bestand an Kassenkrediten Ende 2017 (1) 0 0,00
17. |eine Gesamtverschuldung (Gesamt Il) Anfang 2018 (3) 67 3,54
18. |eine Gesamtverschuldung (Gesamt II) Ende 2018 (3) 49 2,59

1 Jahreszahl des dem laufenden Haushaltsjahr vorangegenagenen Jahres

2 Zeile kann entfallen, soweit die Gemeinde keine aufgelaufenen Defizite aus den Jahresabschliissen bzw. den Haushaltsplanungen am Ende des dem laufenden Haushalts-

jahr vorausgegangenen Jahres aufweist. Die laufenden Nummern sind entsprechend anzupassen.

3 Jahreszahl des laufenden Haushaltsjahres.

4 Jahreszahl des dem Haushaltsjahr folgenden Jahres.

5 Jahreszahl des letzten Jahres der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung.

6 Zeile kann entfallen, soweit zum Ende der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung keine aufgelaufenen Defizite erwartet werden. Die laufenden Nummern sind

entsprechend anzupassen.




Ubersicht tiber die Steuereinnahmen und wichtigsten Finanzzuweisungen sowie der Umlagen
gemal § 6 Abs. 1 Nr. 1 GemHVO-Doppik

2015 2016 2017 2018 2019
1 2 3 4 5 6

Grundsteuer A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Grundsteuer B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gewerbesteuer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vergnugunssteuer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hundesteuer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zweitwohnungssteuer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Andere Steuern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Allgemeine Schlisselzuweisungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Schulzuweisungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonderschlisselzuweisungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Schliisselzuweisungen nach § 15 FAG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ausgleichsleistungen nach dem Familien-

leistungsgesetz (8 31 a FAG) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonstige allgemeine Finanzzuweisungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe der allgemeinen Deckungsmittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Veranderung Vaorjahr (in %) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gewerbesteuerumlage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Allgemeine Kreisumlage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zusatzliche Kreisumlage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amtsumlage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zusatzamtsumlage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzausgleichsumlage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe der Umlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Veranderung Vorjahr (in %)




Ubersicht tiber die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten (ohne Umschuldung)
geman § 6 Abs. 1 Nr. 2 GemHVO-Doppik

HH-Jahre Stand am + Kreditauf- - Tilgung Stand am 31.12. nachrichtlich:
01.01. nahmen Restkrediter-
machtigung 1
Einwohner am
31.06.2016 = 18.884
TEUR TEUR TEUR TEUR EUR/Ew. TEUR
1 2 3 4 6 7
Ist 2015 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2016 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2017 0 0 0 0 0,00 0
Soll 20182 0 0 0 0 0,00 0
3
Soll 2019 0 0 0 0 0,00
HH-Jahr
Soll 2020 0 0 0 0 0,00
Soll 2021 0 0 0 0 0,00
Soll 2022 0 0 0 0 0,00

! Restkrediterméchtigung, die in das Folgejahr tibertragen wird.
?Kreditaufnahme= Ansatz des Haushalts zuzuglich der Restkreditermé&chtigung aus Vorjahren.
% Kreditaufnahme= Restkreditermachtigung aus Vorjahren bleiben unberiicksichtigt.




Ubersicht tber die tbernommenen Burgschaften, Verpflichtungen aus Gewahrvertragen sowie Rechtsgeschéften, die
diesen wirtschaftlich gleichkommen . gemafd 8 6 Abs. 1 Nr. 3 GemHVO-Doppik

Patum der Zweck Ursprungshdhe | voraussichtliche voraussichtliches
Ubernahme in TEUR Hohe zu Beginn Datum des
des HH-Jahres | Auslaufens der
in TEUR Birgschaft
2 3 4 5 6
I. Burgschaften 2
1) Keine
2)
3)
4)
Summe 0,00 0,00
Il. Verpflichtungen
1) Keine
2)
3)
4)
Summe 0,00 0,00

1 Bei Burgschaften an Gesellschaften, an denen die Gemeinde mit mehr als 50 % beteiligt ist, sollte auch der Begiinstigte angegeben werden.
2 Burgschaften unter 50.000 EUR im Einzelfall kbnnen in einer Summe zusammengefasst und ohne Angabe des Beglnstigten aufgenommen werden.




Ubersicht tiber den voraussichtlichen Stand der Sonderriicklage, der Sonderposten und der Riickstellungen
geman 8 6 Abs. 1 Nr. 4 GemHVO-Doppik

Stand zu Stand zu Stand zu Zufuhrung | Entnahme | Stand zum
Beginn des | Beginn des | Beginn des Ende des
Vorvor- Vorjahres 1 | Haushalts- Haushalts-
jahres 1 jahres jahres
(2017) (2018) (2019) (2019)
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Sonderricklage
1.1 nicht aufzuldsende Zuschisse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 nicht aufzulésende Zuweisungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Stellplatzriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
14 Zwischensumme zu 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 Sonderposten
2.1 aufzulésende Zuschisse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2 aufzulésende Zuweisungen (4161%, 681%) 529,8 514,2 490,6 0,0 24,1 466,5
2.3 aufzuldsende Beitrage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.4 nicht aufzulésende Beitrage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.5 Gebulhrenausgleich 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.6 Treuhandvermdogen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.7 Dauergrabpflege 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.8 Sonstige Sonderposten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.9 Zwischensumme zu 2 529,8 514,2 490,6 0,0 24,1 466,5
3 Rickstellungen nach § 24 GemHVO-Doppik
3.1 Pensionsriickstellungen (458211%*, 5151*) 5.466,0 5.760,7 5.951,8 168,0 51,5 6.068,3
3.2 Beihilferlickstellungen (458212*, 5161*) 420,9 465,5 494,3 0,0 53,9 440,4
3.3 Altersteilzeitrickstellungen (45822*, 5071%) 8,2 28,0 104,4 68,2 14,2 158,4
3.4 Ruckstellungen fir spéater entstehende Kosten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.5 Altlastenriickstellung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.6 Steuerriickstellung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.7 Verfahrensriickstellung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.8 Finanzausgleichsriickstellung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.9 Instandhaltungsriickstellung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.10 |Ruckstellungen fur Verbindlichkeiten fir im Haushaltsjahr
empfangene Lieferungen und Leistungen, fiir die keine Rechnung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
vorliegt und der Rechnungsbetrag nicht bekannt ist
3.11 |Sonstige Ruckstellungen nach § 24 Satz 2 GemHVO - Doppik 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.12 [Zwischensumme zu 3 (45829*, 5497%) 5.895,0 6.254,1 6.550,4 236,2 119,6 6.667,0




Ubersicht tber die im Haushaltsjahr geplanten erheblichen Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen sowie die
sich hieraus ergebenden finanziellen Auswirkungen auf die folgenden Jahre gemald 8 6 Abs. 1 Nr. 5 GemHVO-Doppik

Malnahme Investitions- Personal- Sachlicher Ver- | Schuldendienst-
kosten aufwand waltungsaufwand | auszahlungen
EUR EUR EUR EUR
Budget 1.109: Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. Sachen uber 150 € 15.000 1.500 0
und bis 1.000 € netto - Biiromobiliar (1.1.1.40/0001.7832000)
Budget 2.229: Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. Sachen uber 150 € 25.000 5.000 0
und bis 1.000 € netto - Beschaffung von Laptops fiir den digitalen
Sitzungsdienst (1.1.1.10/0001.7832000)
Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. Sachen ber 150 € 30.000 6.000 0
und Uber 1.000 € netto - Hard- und Software fiir neue Mitarbeiter,
PCs auf WIN 10 aufristen 20.000€, 13x Server 2016 Assurance
Verlangerung (1.1.1.40/0001.7832100)
Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. Sachen Gber 1.000 10.000 3.300 0

€ netto - EDV-Programm flr den Bereich Liegenschaften / Gebaude-




Ubersicht tiber die Auszahlungen fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen

geman § 6 Abs. 1 Nr. 6 GemHVO-Doppik

Haushalts- | Fortgeschriebe- Ist Nicht mehr In das Folgejahr Gbertragen nachrichtlich:
jahre ner Planansatz bendtigte Gesamt aus Planungen Investitionsvolumen
Erméchtigungen 1 der Vorjahre3 geplanter kreditahn-
licher Rechtsgesch.2
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7
Ist 2015 93,1 73,2 0,0 15,5 5,9
Ist 2016 143,5 93,6 3,1 31,7 2,5 0,0
Ist 2017 137,0 81,8 1,4 3,7 0,9 0,0
Soll 2018 4 2272 | e e - 0,0
Soll 2019
HH_Jahr 9510 ____________________ 010
Soll 2020 500 | e 1 e e 0,0
Soll 2021 500 | - 1 | e 0,0
Soll 2022 500 | e 1 e e e 0,0

' Die fortgeschriebenen Planansatze umfassen:

- den Ansatz des Haushaltsjahres,

- die Veranderungen durch Nachtrage,

- Ubertragene Erméachtigungen aus Haushaltsvorjahren.
Nicht erfasst vom fortgeschriebenen Planansatz sind die tiber- und auRerplanmé&Rigen Aufwendungen und die zweckgebundenen Mehrerertrage und entsprechende

-aufwendungen.

2 Griinde fur nicht mehr bendtigte Ermé&chtigungen kdnnen sein: Die MalRnahme konnte mit geringeren Auszahlungen durchgefuhrt werden;

die MaBRnahme soll nicht mehr durchgefuhrt werden; die MaRnahme ist erneut veranschlagt worden oder soll erneut veranschlagt werden.

% Kreditahnliche Rechtsgeschéfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird.

* Der Teil in Spalte 5 angegebenen Ubertragenen gesamten Auszahlungen fir Investitionen und InvestitionsférderungsmafRnahmen, die schon in Vorjahren geplant

waren und erneut Ubertragen werde sollen.

5Angaben entfallen, wenn diese noch nicht vorliegen.




Ubersicht tiber die Entwicklung des Anstiegs der bereinigten Auszahlungen im Haushaltsjahr, in den beiden

vorangegangenen Haushaltsjahren sowie in den drei nachfolgenden Jahren im Vergleich mit den Empfehlungen
des jahrlichen Haushaltserlasses des Innenministeriums gemai § 6 Abs. 1 Nr. 7 GemHVO-Doppik

Haushaltsjahr

Bezeichnung 2017 1 2018 2 2019 2020 4 2021 4 2022 4
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1ls 2s 3 4 5 6 7 8 9
77 1 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 6.779,9 7.339,1 7.678,3 7.733,4 7.962,0 8.059,8
7341 2 abzlglich. Gewerbesteuerumlage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
abzuglich. Allgemeine Umlage an das Land: Finanzaus-
7371 3 gleichsumlage an das Land 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Abzuglich Allgemeine Umlage an Gemeinden und
7372 4 Gemeindeverbéande: Kreisumlage, Amtsumlage, Zu- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
satzumlage, Finanzausgleichsumlage an den Kreis
5 bereinigte Auszahlungen 6.779,9 7.339,1 7.678,3 7.733,4 7.962,0 8.059,8
6 Veranderung Vorjahr in % 8 5 1 3 1
7 Empfehlung in % 7 bis zu 1,5 %| bis zu 2,0 % | bis zu 1,5 % | bis zu 1,5 % | bis zu 1,5 %

lErgebnisse des Jahresabschlusses des zweiten, dem laufenden Haushaltsjahr vorangehenden Jahres.
Ansétze der Haushaltsplanung des dem laufenden Haushaltsjahr vorangehenden Jahres.
®Ansatze der Haushaltsplanung des laufenden Haushaltsjahres.

*Ansatze der Haushaltsplanung der dem Haushaltsjahr folgenden Jahre
°Die Ziffern geben an, in welchen Kontengruppen und Kontenarten veranschlagt wurde
®laufende Nummerierung der Zeile
"Im Haushaltserlass veréffentlichte Orientierungsdaten fir die Steigerung der bereinigten Auszahlungen




Ubersicht tiber Ertrage und Aufwendungen nach Produktbereichen

Ertrage und Aufwendungen

Jahresabschluss Vorvorjahr

Ansatz Vorjahr

Ansatz Haushaltsjahr 2019

Ertrage Aufwen- Personal- Jahres- Ertrage Aufwen- | Personal- | Jahres- Ertrage Aufwen- | Personal- | Jahres-
Produktbereich dungen aufwen- ergebnis dungen aufwen- | ergebnis dungen aufwen- | ergebnis
dungen dungen dungen
in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 ZENTRALE VERWALTUNG 507.922 3.912.831| 2.916.121 -3.404.908 4779001 4.183.000f 3.192.200] -3.705.100 499.300| 4.165.700|] 3.126.400| -3.666.400
11 Innere Verwaltung 273.121 3.281.525| 2.464.196 -3.008.404 285.100] 3.465.300| 2.653.500| -3.180.200 297.500| 3.422.300f 2.583.000| -3.124.800
12 Sicherheit und Ordnung 234.801 631.306 451.925 -396.505| 192.800 717.700 538.700 -524.900 201.800 743.400 543.400 -541.600
2 SCHULE UND KULTUR 540.005 740.267 689.837 -200.261 617.800 828.300 775.700 -210.500 629.100 835.100 782.000 -206.000|
21-24 |Schultrageraufgaben 540.005 733.131 682.701 -193.126) 614.600 817.500 764.900 -202.900| 620.800 821.600 768.500 -200.800]
25-29 |Kultur und Wissenschaft 7.135 7.135 -7.135 3.200 10.800 10.800 -7.600 8.300 13.500 13.500 -5.200
3 SOZIALES UND JUGEND 1.191.825 1.711.425 759.720 -519.600|] 1.152.800] 1.672.700 651.300 -519.900f] 1.122.200{ 1.843.800 657.700 -721.600|
31-35 |Soziale Hilfen 1.012.044 1.415.180 463.475 -403.136) 963.7001 1.352.200 333.800 -388.500 920.900{ 1.508.300 326.200 -587.400
36 Kinder-, Jugend- und 179.781 296.245 296.245 -116.464 189.100 320.500 317.500 -131.400| 201.300 335.500 331.500 -134.200|
Familienhilfe
4 GESUNDHEIT UND SPORT 4.954 4.954 -4.954 5.900 5.900 -5.900 6.400 6.400 -6.400
41 Gesundheitsdienste 4.954 4.954 -4.954 5.900 5.900 -5.900 6.400 6.400 -6.400
42 Sportférderung
5 GESTALTUNG DER 72.387 1.006.741 980.316 -934.354 87.400| 1.126.300| 1.040.800| -1.038.900 91.900| 1.239.400] 1.181.100| -1.147.500
UMWELT
51 Réaumliche Planung und 394.788 389.209 -394.788 387.900 380.900 -387.900 1.500 497.500 492.500 -496.000|
Entwicklung
52 Bauen und Wohnen 16.092 304.441 304.362 -288.349 17.600 358.900 358.900 -341.300 22.300 346.100 346.100 -323.800
53 Ver- und Entsorgung 6.300 18.900 -12.600 7.300 24.000 -16.700
54 Verkehrsflachen und - 16.687 20.767 -4.080 16.800 43.200 -26.400 16.800 24.400 -7.600
anlagen, OPNV
55 Natur- und Landschafts- 39.608 168.956 168.956 -129.347| 41.300 176.200 176.200 -134.900| 42.700 220.200 220.200 -177.500]
pflege
56 Umweltschutz
57 Wirtschaft und Tourismus 117.789 117.789 -117.789 5.400 141.200 124.800 -135.800 1.300 127.200 122.300 -125.900)
6 ZENTRALE 5.321.308 3.168 5.318.140| 5.229.800 3.500 5.226.300f] 5.750.900 3.000 5.747.900
FINANZLEISTUNGEN
61 Allgemeine Finanzwirtschaft 5.321.308 3.168 5.318.140| 5.229.800 3.500 5.226.300f] 5.750.900 3.000 5.747.900
GESAMTHAUSHALT 7.633.448 7.379.387| 5.350.947 254.062|| 7.565.700| 7.819.700| 5.665.900 -254.000|] 8.093.400] 8.093.400| 5.753.600
Benutzer: Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn Seite: 1




Ubersicht tiber Einzahlungen und Auszahlungen nach Produktbereichen

Einzahlungen und Auszahlungen

Jahresabschluss Vorvorjahr

Ansatz Vorjahr

Ansatz Haushaltsjahr 2019

Ifd. Verwaltungstatigkeit Ifd. Investitionstatigkeit Ifd. Verwaltungstatigkeit Ifd. Investitionstatigkeit Ifd. Verwaltungstatigkeit Ifd. Investitionstatigkeit
Produktbereich Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo
zahlungen zahlungen zahlungen | zahlungen zahlungen | zahlungen zahlungen| zahlungen zahlungen | zahlungen zahlungen| zahlungen
in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 ZENTRALE VERWALTUNG 436.195,19( 3.587.369,45| -3.151.174,26 62.160,15 -62.160,15 415.500( 3.815.100| -3.399.600 97.900 -97.900 404.300( 3.895.400| -3.491.100 85.000 -85.000|
11 Innere Verwaltung 198.888,28| 2.985.245,64| -2.786.357,36 62.160,15 -62.160,15 222.700[ 3.139.600| -2.916.900 97.900 -97.900 206.400| 3.176.800( -2.970.400 85.000 -85.000|
12 Sicherheit und Ordnung 237.306,91 602.123,81 -364.816,90 192.800 675.500 -482.700 197.900 718.600 -520.700
2 SCHULE UND KULTUR 540.005,46 725.358,05 -185.352,59 617.800 808.800 -191.000 627.600 820.500 -192.900
21-24 |Schultrageraufgaben 540.005,46 718.222,59 -178.217,13 614.600 798.900 -184.300 619.300 807.000 -187.700
25-29 [Kultur und Wissenschaft 7.135,46 -7.135,46 3.200 9.900 -6.700 8.300 13.500 -5.200
3 SOZIALES UND JUGEND 1.166.403,42| 1.487.572,05| -321.168,63 12.520,00 -12.520,00[ 1.152.800| 1.629.400| -476.600 15.000 -15.000[ 1.118.900| 1.812.300| -693.400 10.000 -10.000|
31-35 [Soziale Hilfen 986.622,15| 1.200.566,94| -213.944,79 12.520,00 -12.520,00 963.700 1.317.100| -353.400 5.000 -5.000 918.200| 1.483.300 -565.100 10.000 -10.000|
36 Kinder-, Jugend- und 179.781,27 287.005,11 -107.223,84 189.100 312.300 -123.200 10.000 -10.000 200.700 329.000 -128.300
Familienhilfe
4 GESUNDHEIT UND SPORT 4.954,34 -4.954,34 5.900 -5.900 6.400 -6.400
41 Gesundheitsdienste 4.954,34 -4.954,34 5.900 -5.900 6.400 -6.400
42 Sportférderung
5 GESTALTUNG DER 44.148,47 974.339,76 -930.191,29 1.068,44 7.137,44 -6.069,00 50.700| 1.076.400( -1.025.700 54.500 114.300 -59.800 48.000f 1.195.500( -1.147.500
UMWELT
51 Ré&aumliche Planung und 381.246,56| -381.246,56 372.000| -372.000 487.800(  -487.800
Entwicklung
52 Bauen und Wohnen 5.809,00 303.992,48 -298.183,48 4.500 358.900 -354.400 4.000 346.100 -342.100
53 Ver- und Entsorgung 300 6.000 -5.700 29.700 64.300 -34.600 1.300 11.100 -9.800
54 Verkehrsflachen und - 2.355,99 -2.355,99 1.068,44 7.137,44 -6.069,00 23.500 -23.500 5.500 -5.500
anlagen, OPNV
55 Natur- und Landschafts- 38.339,47 168.955,50 -130.616,03 41.300 176.200 -134.900 42.700 220.200 -177.500
pflege
56 Umweltschutz
57 Wirtschaft und Tourismus 117.789,23 -117.789,23 4.600 139.800 -135.200 24.800 50.000 -25.200 124.800 -124.800
6 ZENTRALE 4.979.488,27 287,38| 4.979.200,89 4.933.500 3.500| 4.930.000 5.634.300 3.000| 5.631.300
FINANZLEISTUNGEN
61 Allgemeine Finanzwirtschaft 4.979.488,27 287,38| 4.979.200,89 4.933.500 3.500| 4.930.000 5.634.300 3.000| 5.631.300
GESAMTHAUSHALT 7.166.240,81| 6.779.881,03 386.359,78 1.068,44 81.817,59 -80.749,15|| 7.170.300( 7.339.100 -168.800 54.500 227.200 -172.700)| 7.833.100( 7.733.100 100.000 95.000 -95.000
Benutzer: Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn Seite: 1



Ubersicht tber die im Haushaltsjahr umgesetzten wesentlichen MaRnahmen zur Haushaltskonsolidierung mit ihren
finanziellen Auswirkungen im Haushaltsjahr und dem folgenden Jahr gemaf 8 6 Abs. 1 Nr. 8 a) GemHVO-Doppik

MalRhahme finanzielle Auswirkungen
2018 2019
0€ 0€
Ertrage:
Aufwendungen: 0€ 0€
Gesamt: 0€ 0€




Ubersicht tiber die noch nicht umgesetzten MaRnahmen zur Haushaltskonsolidierung mit ihren moglichen

finanziellen Auswirkungen gemaf 8 6 Abs. 1 Nr. 8 b) GemHVO-Doppik

MalRnahme

Jahrliche

finanzielle Auswirkung

0€




Ubersicht tiber die zahlungswirksamen und nicht zahlungswirksamen Zuweisungen und Zuschiisse an

geman 8§ 6 Abs. 1 Nr. 8 ¢) GemHVO-Doppik

Vereine und Verba&nde im Haushaltsjahr und in den beiden vorangegeangenen Jahren

Aufwandskonto Verwendungszweck Haushaltsjahr
2017 2018 2019

1.2.6.10.5314000 |Zuschisse an die Kameradschaftskassen der FF-Modnkeberg und der 800,00 € 800 € 800 €
Jugenfeuerwehr

2.1.1.10.5318000 |Betriebskostenzuschuss an die AWO fir den Betrieb fir die Schulkindbetreu- | 10.667,92 € 1.800 € 1.800 €
ung im AWO-Kinderhaus

2.7.2.10.5452000 |Kostenbeteiligung an der Fahrbicherei des Kreises Plon. Der Forderver- 8.059,83 € 8.400 € 8.400 €
ein erstattet 50 % an die Gemeinde.

2.8.1.10.5318000 |Zuschiisse an ortliche Vereine u. Verbande zur Kultur- u. Gemeinschafts 1.748,00 € 2.000 € 2.000 €
pflege. Deckelung gem. HH-Konsolidierungskonzept auf jahrlich 2.000 €.

3.6.2.10.5318000 |Zuschusse fur Jugendfahrten und Jugendarbeit an die Vereine u. Verbande 1.316,60 € 2.500 € 2.500 €

4.2.1.10.5318000 |Zuschuss an den Sportverein Mdnkeberg zur Sanierung des Daches und der 0,00 € 0,00 € 1.000 €
Sanitdranlagen

Summe: 22.592,35 € 15.500,00 € 16.500,00 €




Ubersicht tiber die Mitgliedschaften in Vereinen und Verbanden unter Angabe der Mitgliedsbeitrage im
Haushaltsjahr und in den beiden vorangegangenen Jahren gemalf 8 6 Abs. 1 Nr. 8 d) GemHVO-Doppik

Aufwandskonto Verein / Verband Haushaltsjahr

2017 2018 2019
1.1.1.40.5429000 |Kommunaler Arbeitgeberverband 576,00 € 600,00 € 600,00 €
1.1.1.40.5429000 |Foérderregion Kiel und Umland 0,00 € 500,00 € 500,00 €
1.1.1.40.5429000 |Haus & Grund Hausverwaltung 48,00 € 48,00 € 48,00 €
1.1.1.40.5429000 |Schutzgemeinschaft Deutscher Wald 28,00 € 28,00 € 28,00 €
1.1.1.40.5429000 |Arbeitskreis Jagdgenossenschaft 33,00 € 33,00 € 33,00 €
1.2.6.10.5429000 |Kreisfeuerwehrverband 589,76 € 700,00 € 700,00 €
5.7.5.10.5429000 |Aktivregion Ostseekiiste 4.009,98 € 4.200,00 € 2.400,00 €
5.7.5.10.5429000 |Lokale Tourismusorganisation (LTO) 2.795,24 € 2.900,00 € 2.900,00 €
5.7.5.10.5429000 |Ostsee-Holstein Tourismus 0,00 € 200,00 € 200,00 €

8.079,98 € 9.209,00 € 7.409,00 €




Ubersicht tiber die abgeschlossenen und im Haushaltsjahr geplanten kreditahnlichen Rechtsgeschaéfte, die nicht nach
§ 1 der Landesverordnung uber die Genehmigungsfreiheit von Rechtsgeschéaften kommunaler Kérperschaften
genehmigungsfrei gestellt sind, unter Angabe der Belastung des Haushalts im Vorjahr, im Haushaltsjahr und

in den drei nachfolgenden Jahren unter Angabe des Zeitpunktes des Auslaufens der kreditahnlichen
Rechtsgeschéfte geman 8 6 Abs. 1 Nr. 9 GemHVO-Doppik

Kreditdhnliches Rechtsgeschaft

2017

Belastung des Haushaltes in EUR

2018

2019

2020

2021

Zeitpunkt des
Auslaufens

Keine




Amt Schrevenborn

HH-Plan 2019
Ubersicht der Einrichtungen mit mehr als 10 % Entgelten gem. § 6 Abs. 1 Nr. 10 GemHVO-Doppik

Beschreibung

Ansatz 2018

Ansatz 2019

Ertrage

Aufwand

Kalk. Zinsen

*)

Ergebnis

K-Grad

Ertrage

Aufwand

Kalk. Zinsen

*)

Ergebnis

K-Grad

Keine

*) Basis: Abschluss 2017, Zinsansatz 3%




Ubersicht tiber die Verwendung der allgemeinen Schliisselzuweisungen fiir ibergemeindliche Aufgaben

gemal 8§ 6 Abs. 1 Nr. 11 GemHVO-Doppik

Ubergemeindliche Aufgabe

Finanzmittel-
fehlbdarf EUR

Prozentuale
Anrechnung

Ergebnis
EUR

Entfallt




Treuhandvermoégen des Amtes, die von Dritten verwaltet werden im Hinblick auf die Liquiditatslage,
die im Haushaltsjahr geplanten Investitionen und deren Finanzierung sowie bei Vorliegen einer Verschuldung

die HOhe der Verschuldung und das veréauf3erbare Vermodgen gemal 8 6 Abs. 1 Nr. 12 GemHVO-Doppik

Von Dritten verwaltete Treuhandvermadgen

Liquiditatslage
im HH-Jahr

EUR

im HH-Jahre geplante Investitionen
und deren Finanzierung

EUR

Hohe der
Verschuldung

EUR

Veraulder-
bares
Vermaogen
EUR

Entfallt




Ubersicht tiber die Sondervermogen, Zweckverbande, Gesellschaften, Kommunalunternenmen nach § 106 a GO,
gemeinsame Kommunalunternehmen nach 8 19 b GKZ und die anderen Anstalten, die von dem Amt getragen
werden, mit Ausnahme der 6ffentlich-rechtlichen Sparkassen gem. § 6 Abs. 1 Nr. 13 GemHVO-Doppik

werden, mit Ausnahme der 6ffentlich-rechtlichen
Sparkassen
1) entfallt

Name Stammkapital Anteil des Amtes Gewinnabfihrung (+)
am Stammkapital Verlustabdeckung (-)
Umlagen (-)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr
in TEUR in TEUR in % in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7
I. Sondervermégen
1) entfallt
Il. Zweckverbande
1) entfallt
Ill. Gesellschaften
1) entfallt
IV. Kommunalunternehmen nach § 106 a GO
1) entfallt
V. Gemeinsame Kommunalunternehmen nach § 19 b GKZ
1) entfallt
VI. Andere Anstalten, die von der Gemeinde getragen

Amt Schrevenborn




Ubersicht tiber die Entwicklung der Erfolgs- und Finanzlage einschlieRlich der Schulden der Sondervermdgen, der Treuhandvermdgen
nach § 98 GO, der Zweckverbande, der Gesellschaften Uber 25 % Beteiligung, der Kommunalunternehmen nach § 106 a GO, der
Kommunalunternehmen nach 8 19 b GkZ mit Uber 25 % Stammkapital und anderen Anstalten, die von der Gemeinde getragen werden
gemal § 6 Abs. 1 Nr. 14 GemHVO-Doppik

Bezeichnung

HH-Jahr

Ergebnisplan

Finanzplan

Ifd. Verwaltungs-

Investitions- u.

Schuldenstand
31.12.d. Jahres

Auswirkungen auf d. Haushalt

Ifd. Verwaltungs-

Investitions- u.

tatigkeit Finanzierungs- tatigkeit Finanzierungs-
tatigkeit tatigkeit
Ertrag = E Einzahlung = E Einzahlung = E
Aufwand = A Auszahlung = A Auszahlung = A
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
a) Sondervermdgen des Amtes, fir die Sonderrechnungen gefihrt werden:

Amtsbetriebshof 2017 1.789.183,49 E 1.782.815,02 E 12.000,00 E
1.735.502,40 A 1.633.238,05 A 114.927,01 A

53.681,09 149.576,97 -102.927,01 67.125
2018 1.888.000 E 1.888.000 E 10.000 E
1.854.700 A 1.744.400 A 158.400 A

33.300 143.600 -148.400 49.225
2019 1.932.900 1.932.900 10.000 E
1.910.300 1.794.400 A 151.400 A

22.600 138.500 -141.400 31.325

b) Treuhandvermdgen nach § 98 GO, fur die Sonderrechnungen gefiuhrt werden:

Keine

c) Zweckverbande, in denen das Amt Mitglied ist:

Keine

d) Gesellschaften, an denen das Amt, auch mittelbar, mit mehr als 25 % beteiligt ist:

Keine

e) Kommunalunternehmen nach § 106 a GO, die vom Amt getragen werden:

Keine

f) Kommunalunternehmen nach § 19 b GkZ, zu deren Stammkapital das Amt mindestens 25 % beigetragen hat:

Keine

g) Andere Anstalten, die vom Amt getragen werden, mit Ausnahme der 6ffentlich-rechtlichen Sparkassen:

Keine




Ubersicht tiber die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten (ohne Umschuldung)

gemal 8§ 6 Abs. 1 Nr. 15 a) GemHVO-Doppik fir Sondervermdgen mit Sonderrechnung
Amtsbetriebshof

HH-Jahre Stand am + Kreditauf- - Tilgung Stand am 31.12. nachrichtlich:
01.01. nahmen Restkrediter-
machtigung 1
Einwohner am
30.09.2017 = 18.944
TEUR TEUR TEUR TEUR EUR/Ew. TEUR
1 2 3 4 6 7
Ist 2015 164,5 0,0 43,4 121,1 6,39 0
Ist 2016 1211 0,0 32,8 88,3 4,66 0
Ist 2017 88,3 0,0 21,4 66,9 3,53 0
Soll 2018 HH-Jahr 67,1 0,0 17,9 49,2 2,60 0
Soll 2019 HH-Jahr 49,2 0,0 17,9 31,3 1,65
Soll 2020 31,3 0,0 17,9 13,4 0,71
Soll 2021 134 0,0 13,4 0,0 0,00
Soll 2022 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

1 Restkreditermachtigung, die in das Folgejahr Ubertragen wird.




Ubersicht tiber die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten (ohne Umschuldung)
geman 8§ 6 Abs. 1 Nr. 15 b) GemHVO-Doppik fur Gesellschaften mit mind. 75 % Beteiligung

HH-Jahre Stand am + Kreditauf- - Tilgung Stand am 31.12. nachrichtlich:
01.01. nahmen Restkrediter-
machtigung 1
Einwohner am
30.06.2016 = 18.884
TEUR TEUR TEUR TEUR EUR/Ew. TEUR
1 2 3 4 6 7
Ist 2015 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2016 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2017 0 0 0 0 0,00 0
Soll 2018 HH-Jahr 0 0 0 0 0,00 0
Soll 2019 HH-Jahr 0 0 0 0 0,00
Soll 2020 0 0 0 0 0,00
Soll 2021 0 0 0 0 0,00
Soll 2022 0 0 0 0 0,00
P

1 Restkreditermachtigung, die in das Folgejahr Ubertragen wird.




Ubersicht tiber die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten (ohne Umschuldung)
geman § 6 Abs. 1 Nr. 15 ¢) GemHVO-Doppik fiir getragene Kommunalunternehmen nach § 106 a GO

HH-Jahre Stand am + Kreditauf- - Tilgung Stand am 31.12. nachrichtlich:
01.01. nahmen Restkrediter-
machtigung 1
Einwohner am
30.06.2016 = 18.884
TEUR TEUR TEUR TEUR EUR/Ew. TEUR
1 2 3 4 6 7
Ist 2015 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2016 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2017 0 0 0 0 0,00 0
Soll 2018 HH-Jahr 0 0 0 0 0,00 0
Soll 2019 HH-Jahr 0 0 0 0 0,00
Soll 2020 0 0 0 0 0,00
Soll 2021 0 0 0 0 0,00
Soll 2022 0 0 0 0 0,00

1 Restkreditermachtigung, die in das Folgejahr Ubertragen wird.




Ubersicht tiber die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten (ohne Umschuldung)
gemal § 6 Abs. 1 Nr. 15 d) GemHVO-Doppik fur getragene Anstalten ohne 6.-r.- Sparkassen

HH-Jahre Stand am + Kreditauf- - Tilgung Stand am 31.12. nachrichtlich:
01.01. nahmen Restkrediter-
machtigung 1
Einwohner am
30.06.2016: 18.884
TEUR TEUR TEUR TEUR EUR/Ew. TEUR
1 2 3 4 6 7
Ist 2015 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2016 0 0 0 0 0,00 0
Ist 2017 0 0 0 0 0,00 0
Soll 2018 HH-Jahr 0 0 0 0 0,00 0
Soll 2019 HH-Jahr 0 0 0 0 0,00
Soll 2020 0 0 0 0 0,00
Soll 2021 0 0 0 0 0,00
Soll 2022 0 0 0 0 0,00

1 Restkreditermachtigung, die in das Folgejahr Ubertragen wird.




Ubersicht iiber die Auszahlungen fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen

gemaf 8 6 Abs. 1 Nr. 16 a) GemHVO-Doppik fir Sondervermdgen mit Sonderrechnung

Amtsbetriebshof

Haushalts- Fortgeschriebe- Ist Nicht mehr In das Folgejahr tUbertragen nachrichtlich:
jahre ner Planansatz bendtigte Gesamt aus Planungen Investitionsvolumen
Ermachtigungen 1 der Vorjahre3 geplanter kreditahn-
licher Rechtsgesch.2
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7
Ist 2015 67,9 57,3 0,0 7,0 0,0 0,0
Ist 2016 149,2 131,3 0,0 1,8 0,0 0,0
Ist 2017 134,5 1149 0,0 3,3 0,0 0,0
Soll 2018 * 1584 [ - | e e e 0,0
Soll 2019 HH-Jahr 1335 | e e e e 0,0
Soll 2020 1275 | - | e e 0,0
Soll 2021 1285 | - | e e e 0,0
Soll 2022 1245 | - | e | e 0,0

! Griinde fur nicht mehr bendtigte Ermachtigungen kdénnen sein: die MaRnahme konnte mit geringeren Auszahlungen durchgefiihrt werden; die
Mafnahme soll nicht mehr durchgefuhrt werden.

% Kreditahnliche Rechtsgeschéfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird.

% Der Teil der in Spalte 5 angegebenen Ubertragenen gesamten Auszahlungen fur Investitionen und Investitionsférderungsmaf3nahmen, die
schon in Vorjahren geplant waren und erneut Ubertragen werden sollen.

* Angaben entfallen, wenn diese noch nicht vorliegen.




Ubersicht iiber die Auszahlungen fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen
gemal 8 6 Abs. 1 Nr. 16 b) GemHVO-Doppik fur Beteiligungen mit mind. 75 % an Gesellschaften

Haushalts- Fortgeschriebe- Ist Nicht mehr In das Folgejahr tUbertragen nachrichtlich:
jahre ner Planansatz bendtigte Gesamt aus Planungen Investitionsvolumen
Ermachtigungen 1 der Vorjahre3 geplanter kreditahn-
licher Rechtsgesch.2
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7
Ist 2015 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ist 2016 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ist 2017 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Soll 2018 4 oo 1 - | — | e e 0,0
Soll 2019 HH-Jahr oo 1 - | e e 0,0
Soll 2020 oo 1 - | e e e 0,0
Soll 2021 oo 1 - | e e 0,0
Soll 2022 oo 1 - | e e e 0,0

1 Grinde fir nicht mehr benétigte Ermachtigungen kénnen sein: die Malinahme konnte mit geringeren Auszahlungen durchgefuhrt werden; die
Mafnahme soll nicht mehr durchgefuhrt werden.

2 Kreditéhnliche Rechtsgeschéfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird.

3 Der Teil der in Spalte 5 angegebenen Ubertragenen gesamten Auszahlungen fiir Investitionen und Investitionsférderungsmafnahmen, die
schon in Vorjahren geplant waren und erneut Ubertragen werden sollen.

4 Angaben entfallen, wenn diese noch nicht vorliegen.




Ubersicht iiber die Auszahlungen fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen
geman § 6 Abs. 1 Nr. 16 ¢c) GemHVO-Doppik fir nach § 106 a GO getragene Kommunalunternehmen

Haushalts- Fortgeschriebe- Ist Nicht mehr In das Folgejahr tUbertragen nachrichtlich:
jahre ner Planansatz bendtigte Gesamt aus Planungen Investitionsvolumen
Ermachtigungen 1 der Vorjahre3 geplanter kreditahn-
licher Rechtsgesch.2
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7
Ist 2015 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ist 2016 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ist 2017 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Soll 2018 4 oo 1 - | — | e e 0,0
Soll 2019 HH-Jahr oo 1 - | e e 0,0
Soll 2020 oo 1 - | e e e 0,0
Soll 2021 oo 1 - | e e 0,0
Soll 2022 oo 1 - | e e e 0,0

1 Grinde fir nicht mehr benétigte Ermachtigungen kénnen sein: die Malinahme konnte mit geringeren Auszahlungen durchgefuhrt werden; die
Mafnahme soll nicht mehr durchgefuhrt werden.

2 Kreditéhnliche Rechtsgeschéfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird.

3 Der Teil der in Spalte 5 angegebenen Ubertragenen gesamten Auszahlungen fiir Investitionen und Investitionsférderungsmafnahmen, die
schon in Vorjahren geplant waren und erneut Ubertragen werden sollen.

4 Angaben entfallen, wenn diese noch nicht vorliegen.




Ubersicht iiber die Auszahlungen fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen
geman 8 6 Abs. 1 Nr. 16 d) GemHVO-Doppik fir getragene Anstalten ohne 6.-r. Sparkassen

Haushalts- Fortgeschriebe- Ist Nicht mehr In das Folgejahr tUbertragen nachrichtlich:
jahre ner Planansatz bendtigte Gesamt aus Planungen Investitionsvolumen
Ermachtigungen 1 der Vorjahre3 geplanter kreditahn-
licher Rechtsgesch.2
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1 2 3 4 5 6 7
Ist 2015 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ist 2016 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ist 2017 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Soll 2018 4 oo 1 - | — | e e 0,0
Soll 2019 HH-Jahr oo 1 - | e e 0,0
Soll 2020 oo 1 - | e e e 0,0
Soll 2021 oo 1 - | e e 0,0
Soll 2022 oo 1 - | e e e 0,0

1 Grinde fir nicht mehr benétigte Ermachtigungen kénnen sein: die Malinahme konnte mit geringeren Auszahlungen durchgefuhrt werden; die
Mafnahme soll nicht mehr durchgefuhrt werden.

2 Kreditéhnliche Rechtsgeschéfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird.

3 Der Teil der in Spalte 5 angegebenen Ubertragenen gesamten Auszahlungen fiir Investitionen und Investitionsférderungsmafnahmen, die
schon in Vorjahren geplant waren und erneut Ubertragen werden sollen.

4 Angaben entfallen, wenn diese noch nicht vorliegen.




Ubersicht tiber die Gesamtverschuldung . des Amtes jeweils zum 31. Dezember
gem. 8 6 Abs. 1 Nr. 17 GemHVO-Doppik

HH-Jahr | Schulden | Kassen-| Eigen- Sonder- Unterneh- | Kommu- Gesell- Andere Gesamt | Gemein- | Andere Treu- Stiftun- Gesamt Il Kreditahnliche Gesamt Il Birgschaften
des Haus-| kredite | betriebe | vermégen | menund | nalunter- | schaften:z [ Anstalten| (Summe Spalten 2 same Gesell- | handver- genr (Summe Spalten Rechtsgeschéfte s (Summe Spalten
halts aus des nach nach Einrichtun- [ nehmen 3 und 4 bis 9) Kommu- | schaften | mogen s 2 bis 9 u. 12 bis 15) 16 und 18)
Krediten Haus- [ §106 GO| §97 GO gen, die nach nalunter- 5
fur Inves- halts nach § 101 | §106a nehmen
titionen Abs. 4 GO GO nach
und Inves- ganz oder §19b
titionsfor- teilweise GKZ 4
derungs- nach
mafn. Eigenbe-
tirebsver-
ordnung
gefiihrt
werden
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € €/Ew. Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € €/Ew. Mio. € €/Ew. Mio. € €/Ew. Mio. € €/Ew.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 90 20 21 22 23
2015 0,00 0,00 0,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,16 11,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,16 8,78 0,00/ 0,00 0,16 8,78 0 0
2016 0,00 0,00 0,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,12 9,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,12 6,53 0,00/ 0,00 0,12 6,53 0 0
2017 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 4,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 4,84 0,00/ 0,00 0,09 4,84 0 0
2018 0,00 0,00 0,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,07 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,07 3,70 0,00/ 0,00 0,07 3,70 0 0
2019 0,00 2,00 0,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 2,64 0,00 0,00 0,00 0,00 2,05 108,21 0,00/ 0,00 2,05 108,21 0 0
2020 0,00 3,10 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 1,58 0,00| 0,00
2021 0,00 5,50 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,53 0,00| 0,00
2022 0,00 6,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 Ohne Zweckverbande, ohne Gesellschaften, an denen die Gemeinde mittelbar beteiligt ist, ohne Gesellschaften, an denen die Gemeinde unmittelbar nicht mit mehr als 50 % beteiligt ist,
ohne gemeinsame Kommunalunternehmen nach § 19 b GKZ, zu deren Stammkapital die Gemeinde nicht mehr als 50 % beigetragen hat.

2 Gesellschaften, an der die Gemeinde auch mittelbar mit mindestens 75 % beteiligt ist, einschlieRlich der Eigengesellschaften (Schulden der Gesellschaften sind entsprechend der Hohe der Beteiligung aufzunehmen).

3 Mit Ausnahme der 6ffentlich-rechtlichen Sparkassen.

4 Nur gemeinsame Kommunalaunternehmen nach § 19 b GkZ, zu deren Stammkapital die Gemeinde mehr als 50 % beigetragen hat; die Schulden der gemeinsamen Kommunalunternehmen sind entsprechend der Héhe des Beitrags zum Stammkapital aufzunehmen.

s Nur Gesellschaften, an denen die Gemeinde unmittelbar mit mehr als 50 % beteiligt ist und nicht in Spalte 8 erfasst sind (Schulden der Gesellschaften sind entsprechend der Hohe der Beteiligung aufzunehmen).

s Treuhandvermdgen der Gemeinde, die von Dritten verwaltet werden (z. B. Stadtebauférderung); siehe Ziffer 5 des Erlasses zur Kreditwirtschaft der Gemeinden vom 10. Januar 2012.

7 Rechtsfahige kommunale Stiftungen nach § 17 Stiftungsgesetz.

s Kreditahnliche Rechtsgeschéfte der Gemeinde sowie der Ausgliederungen nach den Spalten 4 bis 9 sind mit Ausnahme der kreditahnlichen Rechtsgeschafte nach § 1 der Genehmigungsfreiheitsverordnung vom 6. Januar 2007 (GVOBL. Schl.-H. S. 14),

geandert durch Landesverordnung vom 2. Dezember 2011 (GVOBL. Schl.-H. S. 404) zu erfassen; kreditahnliche Rechtsgeschafte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird.




Gesamthaushaltsplan



Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Stand.-Kontensch. Gesamtergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
40 1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.435.981,76 5.380.700 5.856.000 5.866.900 6.058.900 6.005.500
42 3 + sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.010.534,70 1.004.800 1.012.200 1.012.200 1.012.300 1.012.300
441, 442, 446 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 986,71 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 982.207,75 1.079.300 1.083.400 1.095.900 1.134.200 1.261.000
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 117.836,27 99.400 140.500 126.900 126.200 149.500
471 8 + aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
472 9 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = ordentliche Ertrage 7.547.547,19 7.565.300 8.093.200 8.103.000 8.332.700 8.429.400
50 11 Personalaufwendungen 4.933.541,66 5.391.200 5.585.600 5.780.700 6.018.300 6.237.000
51 12 + Versorgungsaufwendungen 417.405,46 274.700 168.000 63.600 59.900 60.500
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.382.189,67 1.563.800 1.758.300 1.699.000 1.699.800 1.580.200
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 95.740,75 107.900 124.100 113.800 104.500 104.400
53 15 + Transferaufwendungen 723,82 18.000 1.500 1.500 1.500 1.500
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 549.497,83 460.600 452.900 441.600 445.400 442.500
17 = ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 7.379.099,19 7.816.200 8.090.400 8.100.200 8.329.400 8.426.100
18 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 minus 17) 168.448,00 -250.900 2.800 2.800 3.300 3.300
46 19 + Finanzertrage 535,23 400 200 200 200 200
55 20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 287,38 3.500 3.000 3.000 3.500 3.500
21 = Finanzergebnis (Zeilen 19 und 20) 247,85 -3.100 -2.800 -2.800 -3.300 -3.300
22 = ordentliches Ergebnis (Zeilen 18 und 21) 168.695,85 -254.000 0 0 0 0
49 23 + auBerordentliche Ertrage 85.365,85 0 0 0 0 0
59 24 - auBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
25 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 23 und 24) 85.365,85 0 0 0 0 0
26 Jahresergebnis (Zeilen 22 und 25) 254.061,70 -254.000 0 0 0 0
48 27 Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0
58 28 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0
29 Ergebnis aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

Stand.-Kontensch. Gesamtergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 86.072,73 105.900 124.000 113.700 104.400 104.300
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fir Beitrage 16.687,33 23.600 24.100 24.100 24.100 24.100
33 Nettoabschreibungsaufwand 69.385,40 82.300 99.900 89.600 80.300 80.200
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Stand.-Kontensch. Gesamtfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
60 1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.145.326,61 5.060.800 5.715.300 5.736.700 6.006.600 5.981.400
62 3 + sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.007.929,07 1.004.800 1.012.200 1.012.200 1.012.300 1.012.300
641, 642, 646 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 986,71 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 974.102,70 1.079.300 1.083.400 1.095.900 1.134.200 1.261.000
65 7 + sonstige Einzahlungen 37.360,49 23.900 20.900 20.900 20.900 20.900
66 8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 535,23 400 200 200 200 200
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 7.166.240,81 7.170.300 7.833.100 7.867.000 8.175.300 8.276.900
70 10  Personalauszahlungen 4.883.310,78 5.293.200 5.517.400 5.710.200 5.944.600 6.168.900
71 11 + Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.377.398,29 1.563.800 1.758.300 1.699.000 1.699.800 1.580.200
75 13 + Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 287,38 3.500 3.000 3.000 3.500 3.500
73 14 + Transferauszahlungen 723,82 18.000 1.500 1.500 1.500 1.500
74 15 + sonstige Auszahlungen 518.160,76 460.600 452.900 441.600 445.400 442.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 6.779.881,03 7.339.100 7.733.100 7.855.300 8.094.800 8.196.600
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 386.359,78 -168.800 100.000 11.700 80.500 80.300
681 18 Einzahlungen aus Zuweis. u.Zuschiiss. f. Investitionen u. 1.068,44 54.500 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
682 19 + Einzahlungen aus der VerauBerung von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0 0 0 0 0
683 20 + Einzahlungen aus der VerauBerung von beweglichem 0,00 0 0 0 0 0
Anlagevermogen
684 21 + Einzahlungen aus der VerauBerung von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0
685 22 + Einzahlungen aus der Abwicklung von BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0
686 23 + Einzahlungen aus Riickfliissen (fiir Investitionen- u. 0,00 0 0 0 0 0
forderungsmaBnahmen Dritte
688 24 + Einzahlungen aus Beitragen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0
25 + sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
26 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 1.068,44 54.500 0 0 0 0
781 27  Auszahlungen von Zuweis. u.Zuschiiss. f. Investitionen u. 0,00 70.300 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
782 28 + Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0 0 0 0 0
783 29 + Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 80.749,15 156.900 95.000 50.000 50.000 50.000
784 30 + Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0
785 31 + Auszahlungen fir BaumaBnahmen 1.068,44 0 0 0 0 0
786 32 + Auszahlungen fiir die Gewahrung von Ausleihungen 0,00 0 0 0 0 0
787 33 + sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Stand.-Kontensch. Gesamtfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
34 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (Zeilen 27 bis 33) 81.817,59 227.200 95.000 50.000 50.000 50.000
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 / 34) -80.749,15 -172.700 -95.000 -50.000 -50.000 -50.000
672 35A + Einzahlungen aus fremden Finanzmitteln 5.224.181,86 0 0 0 0 0
772 35B - Auszahlungen aus fremden Finanzmitteln 5.073.272,04 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 150.909,82 0 0 0 0 0
673 35D + Einzahlungen fiir amtsangehorige Gemeinden 11.224.894,10 0 0 0 0 0
773 35E - Auszahlungen fiir amtsangehdrige Gemeinden 7.812.668,13 0 0 0 0 0
35F Saldo aus Ein- und Auszahlungen fiir amtsangehorige Gemeinden 3.412.225,97 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17, 35, 35C und 35F) 3.868.746,42 -341.500 5.000 -38.300 30.500 30.300
692 37 + Aufnahme von Krediten f. Investitionen u. -forderungsmaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0
695 38 + Einzahlungen aus Riickflissen von Darlehen aus der Anlage liquider 0,00 0 0 0 0 0
Mittel
693 39 + Aufnahme von Kassenkrediten (ohne Kontokorrent) 0,00 0 0 0 0 0
792 40 - Tilgung von Krediten f. Investitionen u. -forderungsmaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0
795 41 - Auszahlungen aus der Gewahrung von Darlehen zur Anlage liquider 0,00 0 0 0 0 0
Mittel
793 42 - Tilgung von Kassenkrediten (ohne Kontokorrent) 0,00 0 0 0 0 0
43 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0
44 Finanzmittelsaldo (=Zeilen 36 + 43) 3.868.746,42 -341.500 5.000 -38.300 30.500 30.300
45 + Finanzmittelbestand am Anfang des Haushaltsjahres 8.764.555,66 12.633.300 12.291.800 12.296.800 12.258.600 12.289.000
332 46 - Anfangsstand Kassenkredite aus Kontokorrent 0,00 0 0 0 0 0
332 47 + Endbestand Kassenkredite aus Kontokorrent 0,00 0 0 0 0 0
48 Finanzmittelbestand zum Ende des Haushaltsj. (=Zeilen 44 bis 47) 12.633.302,08 12.291.800 12.296.800 12.258.500 12.289.100 12.319.300
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Stand.-Kontensch. Gesamtfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
Nachrichtlich:
An das Land abzufiihr. Beitr.n.§ 21(2) AG-KHG), Einzahl.a.d.
VerauBerung von
Finanzanlagen, Auszahl. a.d.Erwerb von Finanzanlagen,
und Tilgung von Krediten fir Investitionen und
InvestitionsforderungsmaBnahmen
(7311..) . Abzufiihrender Beitrag nach § 21 Abs. 2 AG-KHG 0,00 0 0 0 0 0
(684) . Einzahlungen aus der VerauBerung von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0
(6841) . Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0
(6842) . Borsennotierte Aktien 0,00 0 0 0 0 0
(6843) . Nicht borsennotierte Aktien 0,00 0 0 0 0 0
(6844) . Sonstige Anteilsrechte 0,00 0 0 0 0 0
(6845) . Investmentzertifikate 0,00 0 0 0 0 0
(6846) . Kapitalmarktpapiere 0,00 0 0 0 0 0
(6847) . Geldmarktpapiere 0,00 0 0 0 0 0
(6848) . Finanzderivate 0,00 0 0 0 0 0
(784) . Auszahlungen aus dem Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0
(7841) . Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0
(7842) . Borsennotierte Aktien 0,00 0 0 0 0 0
(7843) . Nicht borsennotierte Aktien 0,00 0 0 0 0 0
(7844) . Sonstige Anteilsrechte 0,00 0 0 0 0 0
(7845) . Investmentzertifikate 0,00 0 0 0 0 0
(7846) . Kapitalmarktpapiere 0,00 0 0 0 0 0
(7847) . Geldmarktpapiere 0,00 0 0 0 0 0
(7848) . Finanzderivate 0,00 0 0 0 0 0
(792..4) . Umschuldung 0,00 0 0 0 0 0
(792..5) . Ordentliche Tilgung 0,00 0 0 0 0 0
(792..6) . AuBerordentliche Tilgung 0,00 0 0 0 0 0
Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn Seite 5 von 5




Tellergebnisplan



Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l) verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 22.093,64 22.000 22.000 22.000 3.000 0
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 193.757,80 170.300 168.200 168.200 168.200 168.200
441, 442, 443 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 986,71 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 912.946,61 998.800 1.028.100 1.039.700 1.076.900 1.202.600
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 68.991,02 42.600 83.800 87.100 86.500 86.600
10 ordentliche Ertrage 1.198.775,78 1.234.800 1.303.200 1.318.100 1.335.700 1.458.500
50 11 Personalaufwendungen 2.011.183,51 2.196.500 2.321.400 2.382.200 2.475.800 2.553.200
51 12 + Versorgungsaufwendungen 109.477,57 112.500 69.100 26.100 24.600 24.800
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 210.740,42 205.900 231.100 206.700 206.700 86.700
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 24.891,84 26.300 31.500 31.200 35.600 39.100
53 15 + Transferaufwendungen 723,82 0 1.500 1.500 1.500 1.500
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 211.311,62 238.800 236.200 229.900 233.700 230.300
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 2.568.328,78 2.780.000 2.890.800 2.877.600 2.977.900 2.935.600
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -1.369.553,00 -1.545.200 -1.587.600 -1.559.500 -1.642.200 -1.477.100
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -1.369.553,00 -1.545.200 -1.587.600 -1.559.500 -1.642.200 -1.477.100
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -1.369.553,00 -1.545.200 -1.587.600 -1.559.500 -1.642.200 -1.477.100
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -1.369.553,00 -1.545.200 -1.587.600 -1.559.500 -1.642.200 -1.477.100
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 24.656,21 24.300 31.400 31.100 35.500 39.000
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 24.656,21 24.300 31.400 31.100 35.500 39.000
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.010 Amtsleitung Haupt- und Biirgeramt verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 116.747,42 60.300 62.600 64.700 66.400 68.100
1.1.1.20.5011101 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - AL 1 66.224,16 35.200 37.300 38.500 39.500 40.400
1.1.1.20.5021101 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte AL 1 42.059,25 19.100 17.800 18.700 19.400 20.200
1.1.1.20.5041101 Beihilfen flir Beschaftigte AL 1 8.464,01 6.000 7.500 7.500 7.500 7.500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 20.265,93 10.700 6.400 2.500 2.400 2.400
1.1.1.20.5151101 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte -AL 1- 16.427,00 9.400 6.400 2.500 2.400 2.400
1.1.1.20.5161101 Zuf. Pensionsriickst.-B. AL 1 3.838,93 1.300 0 0 0 0
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 52.208,62 52.200 54.500 48.100 48.100 48.100
1.1.1.20.5262000 Fachliche Aus- und Fortbildung Amt | 6.726,12 10.000 14.000 12.600 12.600 12.600
1.1.1.20.5262100 Uberfachliche Aus- und Fortbildung 21.511,96 17.000 0 0 0 0
1.1.1.30.5262000 Fachliche Aus- und Fortbildung Amt || 11.022,87 7.000 7.500 7.500 7.500 7.500
1.1.1.40.5262000 Fachliche Aus- und Fortbildung AD, VZ und Stabsstelle 760,59 2.000 4.500 4.500 4.500 4.500
Fortbildung (500 €/Jahr/Mitarbeiter), Ansdtze an Organigramm angepasst,
Gesamtetat Aus- und Fortbildung bleibt unverdndert
1.1.1.40.5262100 Uberfachliche Aus- und Fortbildung 0,00 0 13.500 8.500 8.500 8.500
3.1.1.10.5262000 Fachliche Aus- und Fortbildung Amt IV einschl. 6.607,72 9.200 10.000 10.000 10.000 10.000
Schulverwaltungen
5.1.1.10.5262000 Fachliche Aus- und Fortbildung Amt IlI 5.579,36 7.000 5.000 5.000 5.000 5.000
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 189.221,97 123.200 123.500 115.300 116.900 118.600
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -189.221,97 -123.200 -123.500 -115.300 -116.900 -118.600
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -189.221,97 -123.200 -123.500 -115.300 -116.900 -118.600
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -189.221,97 -123.200 -123.500 -115.300 -116.900 -118.600
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -189.221,97 -123.200 -123.500 -115.300 -116.900 -118.600
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fir Beitrage 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

Seite 2 von 50




Amt Schrevenborn

27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.010 Amtsleitung Haupt- und Biirgeramt verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 734.259,27 811.600 848.200 869.800 907.000 933.700
1.1.1.20.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 4.261,34 5.000 5.100 5.200 5.400 5.700
Heikendorf
1.2.6.10.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 0,00 0 3.200 3.300 3.300 3.400
Heikendorf
2.1.1.10.4482033 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 19.574,52 20.600 21.300 21.700 22.400 22.900
Monkeberg
2.1.8.20.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 24.223,25 27.700 35.700 36.400 37.500 38.000
Schonkirchen
2.1.8.20.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 43.479,18 46.100 47.500 48.600 50.700 51.700
Heikendorf
2.2.1.10.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 4.274,73 5.300 6.700 6.900 7.100 7.100
Schonkirchen
2.4.3.10.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 144.164,69 150.400 153.600 157.000 162.300 167.500
Schonkirchen
2.4.3.10.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 99.803,69 103.200 91.800 92.400 95.500 97.300
Heikendorf
2.4.3.10.4482033 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 77.083,13 79.600 82.700 84.900 87.800 89.600
Monkeberg
2.4.3.30.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 72.463,54 113.300 121.500 126.100 130.300 136.800
Schonkirchen
2.4.3.30.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 40.852,40 42.400 43.400 45.700 51.200 52.200
Heikendorf
2.4.3.30.4482033 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 14.086,33 14.700 15.100 15.800 17.800 18.200
Monkeberg
2.7.1.10.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 0,00 3.200 8.300 8.600 8.900 8.900
Schonkirchen
3.6.5.20.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 6.127,84 6.700 6.800 7.200 7.300 7.600
Schonkirchen
3.6.5.20.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 0,00 0 6.300 6.500 6.700 6.800
Heikendorf
3.6.5.20.4482033 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 3.063,90 3.400 3.500 3.600 3.800 3.800
Monkeberg
3.6.6.10.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 85.526,31 90.000 92.200 94.400 99.300 103.400

Schonkirchen
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
3.6.6.10.4482032 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 68.740,92 71.700 74.200 75.300 77.900 79.400
Heikendorf
3.6.6.10.4482033 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 16.322,30 17.300 17.700 18.100 19.400 20.700
Monkeberg
5.5.1.10.4482031 Ertrage aus Kostenerstattungen, Personalkosten von Gem. 10.211,20 11.000 11.600 12.100 12.400 12.700
Schonkirchen
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 600 800 800 1.600
3.6.5.10.4582110 Ertr.Auflosg.Pensionsriickstell 0,00 0 0 0 0 800
3.6.5.10.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 600 800 800 800
10 ordentliche Ertrage 734.259,27 811.600 848.800 870.600 907.800 935.300
50 11 Personalaufwendungen 683.790,32 773.200 800.300 820.800 856.400 882.100
1.1.1.20.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 3.344,27 3.700 3.800 3.900 4.100 4.300
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
1.1.1.20.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 227,46 400 400 400 400 400
- Gemeindemitarb.
1.1.1.20.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 689,61 900 900 900 900 1.000
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
1.2.6.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 0,00 0 2.300 2.400 2.400 2.500
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
1.2.6.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 0,00 0 300 300 300 300
- Gemeindemitarb.
1.2.6.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 0,00 0 600 600 600 600
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.1.1.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 15.455,91 16.000 16.600 17.000 17.500 17.900
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
2.1.1.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 996,39 1.200 1.200 1.200 1.300 1.300
- Gemeindemitarb.
2.1.1.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 3.122,22 3.400 3.500 3.500 3.600 3.700
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.1.8.20.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 53.687,17 58.100 65.500 66.900 69.500 70.700
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
2.1.8.20.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 3.650,98 3.900 4.400 4.500 4.600 4.700
- Gemeindemitarb.
2.1.8.20.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 10.364,28 11.800 13.300 13.600 14.100 14.300
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.1.8.20.5071000 Zuf. Altersteilzeitriickstell. 0,00 2.600 4.400 4.500 4.600 4.700
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
2.2.1.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 3.412,50 4.000 5.100 5.200 5.400 5.400
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
2.2.1.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 254,13 400 500 500 500 500
- Gemeindemitarb.
2.2.1.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 608,10 900 1.100 1.200 1.200 1.200
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.2.1.10.5071000 Zuf. Altersteilzeitriickstell. 0,00 500 800 800 900 900
2.4.3.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 212.355,91 220.100 215.900 219.700 227.100 233.100
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
2.4.3.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 14.756,61 16.000 15.500 16.000 16.600 17.100
- Gemeindemitarb.
2.4.3.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 43.470,04 44.500 43.600 44.300 45.800 47.000
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.4.3.30.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 99.954,73 142.100 141.000 146.900 156.100 162.200
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
2.4.3.30.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 6.890,37 10.600 10.500 11.000 11.700 12.200
- Gemeindemitarb.
2.4.3.30.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 20.557,17 28.800 28.500 29.700 31.500 32.800
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.7.1.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 0,00 2.300 6.400 6.600 6.800 6.800
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
2.7.1.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 0,00 300 500 600 600 600
- Gemeindemitarb.
2.7.1.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 0,00 600 1.400 1.400 1.500 1.500
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
3.6.5.20.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 7.247,68 7.700 12.900 13.400 13.800 14.100
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
3.6.5.20.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 523,83 700 1.000 1.100 1.100 1.100
- Gemeindemitarb.
3.6.5.20.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 1.420,23 1.700 2.700 2.800 2.900 3.000
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
3.6.6.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 133.992,42 140.200 144.200 147.100 153.900 159.300
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
3.6.6.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 9.259,88 10.400 10.800 11.000 11.600 12.000
- Gemeindemitarb.
3.6.6.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 27.337,23 28.400 29.100 29.700 31.100 32.200

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
5.5.1.10.5012109 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 8.051,59 8.500 8.900 9.300 9.600 9.800
Arbeitnehmer - Gemeindemitarb.
5.5.1.10.5022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und Arbeitn. 581,80 700 800 800 800 800
- Gemeindemitarb.
5.5.1.10.5032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 1.577,81 1.800 1.900 2.000 2.000 2.100
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 50.428,95 52.600 53.100 54.300 56.100 57.200
2.4.3.10.5482035 Personalk.erst. an ABH 50.428,95 52.600 53.100 54.300 56.100 57.200
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 734.219,27 825.800 853.400 875.100 912.500 939.300
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 40,00 -14.200 -4,600 -4,.500 -4,.700 -4,000
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 40,00 -14.200 -4.600 -4.500 -4.700 -4.000
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 40,00 -14.200 -4.600 -4.500 -4.700 -4.000
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 40,00 -14.200 -4.600 -4.500 -4.700 -4.000
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fir Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 19.000,00 19.000 19.000 19.000 0 0
1.1.1.40.4141000 Zuweisungen und Zusch. f. Ifd. Zwecke vom Land 19.000,00 19.000 19.000 19.000 0 0
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 100 0 0 0 0
1.2.2.20.4311001 Gebiihren Schiedamtswesen 0,00 100 0 0 0 0
441, 442, 443 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 272,16 0 0 0 0 0
1.1.1.40.4421000 Ertrage aus dem Verkauf von Vorraten 272,16 0 0 0 0 0
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 142.391,53 169.700 158.400 158.400 158.400 158.400
1.1.1.20.4485000 Ertrage aus Kostenerstattungen von verbundenen Unternehmen, 135.905,73 157.400 157.400 157.400 157.400 157.400
Beteiligungen, Sonde
1.1.1.20.4488000 Ertrage aus Kostenerstattungen von iibrigen Bereichen 4.308,91 0 0 0 0 0
1.1.1.40.4488000 Ertrage aus Kostenerstattungen von ubrigen Bereichen 2.176,89 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
2.4.3.30.4484000 Ertrage aus Kostenerstattungen vom sonst. offentlichen Bereich 0,00 11.300 0 0 0 0
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 68.052,07 41.700 78.400 80.200 79.400 78.700
1.1.1.10.4582110 Ertr.Auflosg. Pensionsriickstell 51.817,00 15.800 16.200 14.900 14.600 14.300
1.1.1.10.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 1.027,07 1.600 12.900 13.900 13.800 13.800
Ermittlung der Beihilferiickstellung gem. aktueller Ubersicht der VAK
1.1.1.20.4582110 Ertr.Auflosg.Pensionsriickstell 6.622,00 10.500 10.800 10.300 10.100 9.900
1.1.1.20.4582120 Ertr.Aufldsg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 1.100 10.500 11.900 11.700 11.700
Ermittlung der Beihilferiickstellung gem. aktueller Ubersicht der VAK
1.1.1.30.4582110 Ertr.Auflosg. Pensionsriickstell 8.586,00 11.700 11.900 9.800 9.600 9.400
1.1.1.30.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 1.000 8.400 9.000 8.900 8.800
1.1.1.40.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 6.200 8.400 8.600 8.700
5.1.1.10.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 1.500 2.000 2.100 2.100
10 ordentliche Ertrage 229.715,76 230.500 255.800 257.600 237.800 237.100
50 11 Personalaufwendungen 895.936,30 960.100 1.042.200 1.073.600 1.116.600 1.156.300
1.1.1.20.5011100 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 10 50.442,08 46.400 37.100 38.300 39.000 40.200
1.1.1.20.5012100 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 165.158,24 214.100 269.700 277.300 293.800 308.000
Arbeitnehmer - SG 10
1.1.1.20.5021100 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 10 26.571,96 26.400 24.800 26.200 27.100 28.300
1.1.1.20.5022100 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 11.264,72 15.100 19.300 19.900 21.000 22.100
Arbeitnehmer - SG 10
1.1.1.20.5032100 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 33.524,79 43.400 54.400 55.900 59.300 62.100
Arbeitnehmer/innen - SG 10
1.1.1.20.5041100 Beihilfen fiir Beschaftigte - SG 10 3.358,40 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
1.1.1.20.5071000 Zuf. Altersteilzeitriickstell. 0,00 18.500 20.500 21.100 21.500 22.200
1.1.1.20.5071100 Zuf. ATZ - Aufstockung 0,00 2.000 6.100 6.300 6.400 6.600
1.1.1.40.5011100 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte -SG 10 GBL- 109.117,88 85.600 88.300 91.500 93.500 96.300

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
1.1.1.40.5012100 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 230.636,08 245.600 250.100 256.300 265.500 272.300
Arbeitnehmer - SG 10
1.1.1.40.5021100 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 10 70.892,76 57.800 60.100 63.500 65.800 68.700
1.1.1.40.5022100 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 15.321,53 17.400 17.700 18.200 18.900 19.600
Arbeitnehmer - SG 10
1.1.1.40.5032100 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 65.225,12 69.100 69.800 71.600 73.900 75.800
Arbeitnehmer/innen - SG 10
1.1.1.40.5041000 Beihilfen u. Unterstitzungsleist. sowie Gesundheitsvorsorge 9.602,15 14.000 16.000 17.000 17.000 18.000
1.1.1.40.5041100 Beihilfen flir Beschaftigte - SG 10 3.418,59 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
1.2.2.20.5012100 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 80.567,73 75.300 78.100 79.900 82.600 84.300
Arbeitnehmer - SG 10
1.2.2.20.5022100 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 5.667,98 5.600 5.800 5.900 6.100 6.200
Arbeitnehmer - SG 10
1.2.2.20.5032100 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 15.166,29 15.300 15.900 16.200 16.700 17.100
Arbeitnehmer/innen - SG 10
51 12 + Versorgungsaufwendungen 61.561,65 62.200 38.600 14.500 13.600 13.700
1.1.1.20.5151100 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte SG 10 16.717,00 19.100 13.100 5.100 4.800 4.800
1.1.1.20.5161100 Zuf. Pensionsriickst.-B. SG 10 2.338,30 2.600 0 0 0 0
1.1.1.40.5151100 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte GBL 37.308,00 35.600 25.500 9.400 8.800 8.900
1.1.1.40.5161100 Zuf. Pensionsriickst.-B. GBL 5.198,35 4.900 0 0 0 0
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 3.762,04 4.200 5.100 4.100 4.100 4.100
1.1.1.20.5261000 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte (Dienst- u. 152,12 100 100 100 100 100
Schutzkleidung)
1.1.1.20.5271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 1.653,11 2.000 0 0 0 0
1.1.1.40.5271100 Bes. Verw./Betriebs.aufw. Mobiliar 0,00 0 2.000 2.000 2.000 2.000
1.1.1.40.5271900 Personalrat - Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 1.129,91 1.100 2.000 1.000 1.000 1.000
1.2.2.20.5271001 Aufwendungen fir das Schiedsamntswesen 826,90 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 23.864,49 23.700 30.800 30.500 34.900 38.400
1.1.1.20.5711300 Abschreibungen auf Infrastruktur 36,96 100 100 100 100 100
1.1.1.20.5711510 Abschreibungen auf Maschinen 368,40 400 0 0 0 0
1.1.1.20.5711512 AfA - Maschinen >150€ SP 2012 1,00 0 0 0 0 0
1.1.1.20.5711600 Abschreibungen BGA Uiber 1.000 € netto AHK 8.199,30 2.800 2.700 2.700 2.700 2.700
1.1.1.20.5711612 AFA - BGA >150€ SP 2012 5,00 0 0 0 0 0
1.1.1.20.5711613 AFA - BGA >150€ SP 2013 1.352,06 0 0 0 0 0
1.1.1.20.5711614 AFA - BGA >150€ SP 2014 769,49 800 0 0 0 0
1.1.1.20.5711615 AFA - BGA >150€ SP 2015 4.325,08 4.400 4.400 0 0 0
1.1.1.20.5711616 AFA - BGA >150€ SP 2016 2.525,16 2.600 2.600 2.600 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
1.1.1.20.5711620 AFA - BGA SAPO 2.932,22 3.900 3.900 3.000 3.000 0
1.1.1.40.5711500 Afa Maschinen SAPO 0,00 100 100 100 100 100
1.1.1.40.5711612 AFA - BGA >150€ SP 2012 2,00 0 0 0 0 0
1.1.1.40.5711613 AFA - BGA >150€ SP 2013 448,99 0 0 0 0 0
1.1.1.40.5711614 AFA - BGA >150€ SP 2014 429,33 500 0 0 0 0
1.1.1.40.5711615 AFA - BGA >150€ SP 2015 1.974,78 2.000 2.000 0 0 0
1.1.1.40.5711620 AFA - BGA SAPO 494,72 5.000 13.300 19.300 25.300 30.800
3.1.3.10.5711500 Afa Maschinen SAPO 0,00 1.100 1.700 2.700 3.700 4.700
53 15 + Transferaufwendungen 723,82 0 1.500 1.500 1.500 1.500
1.1.1.20.5312000 Zuweisungen an Gemeinden und Gemeindeverbande 723,82 0 1.500 1.500 1.500 1.500
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 150.104,05 172.900 168.900 167.400 169.400 169.400
1.1.1.20.5429015 Sonst. Aufwendungen fir die Inanspruchnahme v. Diensten des 51,00 1.000 0 0 0 0
Amtsbetriebshofs
1.1.1.20.5431100 Biirobedarf 14.732,74 18.000 0 0 0 0
1.1.1.20.5431200 Biicher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, Verordnungs- u. 15.485,57 19.000 0 0 0 0
Amtsblatter
1.1.1.20.5431300 Post- und Fernmeldegebiihren (Fernmeldegeb. in SG 22 39.780,52 40.000 0 0 0 0
ausgewiesen)
1.1.1.20.5431500 Reisekostenvergiitung 13.533,43 14.000 0 0 0 0
1.1.1.20.5431600 Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten 13.033,40 27.000 0 0 0 0
1.1.1.20.5431700 Sonstige Geschaftsaufwendungen (Kranzspenden. Nachrufe) 0,00 200 200 200 200 200
1.1.1.20.5451000 Erstattungen fiir die Aufwendungen Dritter an das Land 4.627,62 0 0 0 0 0
1.1.1.20.5452000 Erstattungen fiir die Aufwendungen Dritter an Gemeinden und 19.157,55 19.700 19.700 19.700 19.700 19.700
-verbande
1.1.1.40.5429000 Sonstige Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten u. 20.590,33 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000
Diensten
1.1.1.40.5429015 Sonst. Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme v. Diensten des 0,00 0 1.000 1.000 1.000 1.000
Amtsbetriebshofs
1.1.1.40.5431100 Biirobedarf 0,00 0 18.000 18.000 18.000 18.000
1.1.1.40.5431200 Blicher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, Verordnungs- u. 0,00 0 20.000 20.000 21.000 21.000
Amtsblatter
1.1.1.40.5431300 Post- und Fernmeldegebiihren (Portogeb. SG 10) 0,00 0 40.000 40.000 41.000 41.000
1.1.1.40.5431400 Offentliche Bekanntmachung 1.414,80 3.000 3.500 3.500 3.500 3.500
1.1.1.40.5431500 Reisekostenvergiitung 0,00 0 14.000 14.000 14.000 14.000
1.1.1.40.5431600 Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten 0,00 0 21.500 20.000 20.000 20.000
1.1.1.40.5441000 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle 7.697,09 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 1.135.952,35 1.223.100 1.287.100 1.291.600 1.340.100 1.383.400
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -906.236,59 -992.600 -1.031.300 -1.034.000 -1.102.300 -1.146.300
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -906.236,59 -992.600 -1.031.300 -1.034.000 -1.102.300 -1.146.300
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -906.236,59 -992.600 -1.031.300 -1.034.000 -1.102.300 -1.146.300
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -906.236,59 -992.600 -1.031.300 -1.034.000 -1.102.300 -1.146.300
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 23.864,49 23.700 30.800 30.500 34.900 38.400
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 23.864,49 23.700 30.800 30.500 34.900 38.400
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.110 SG 11 - Ordnungswesen verantwortlich: Frau Witt
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.093,64 3.000 3.000 3.000 3.000 0
1.2.1.10.4141000 Zuweisungen und Zusch. f. Ifd. Zwecke vom Land 3.093,64 3.000 3.000 3.000 3.000 0
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 193.757,80 170.200 168.200 168.200 168.200 168.200
1.2.2.10.4311000 Verwaltungsgebiihren 23.350,45 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
1.2.2.10.4321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 0,00 200 200 200 200 200
1.2.2.20.4311000 Verwaltungsgebiihren 134.272,90 115.000 113.000 113.000 113.000 113.000
1.2.2.20.4321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 173,69 0 0 0 0 0
1.2.2.30.4321000 Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte 35.960,76 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
441, 442, 443 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 714,55 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
1.2.2.10.4421000 Ertrage aus dem Verkauf von Vorraten 675,70 500 500 500 500 500
1.2.2.20.4421000 Ertrage aus dem Verkauf von Vorraten 38,85 600 600 600 600 600
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 36.295,81 17.500 21.500 11.500 11.500 110.500
1.2.1.10.4480000 Ertrage aus Kostenerstattungen vom Bund 21.031,90 0 10.000 0 0 0
1.2.1.10.4481000 Ertrage aus Kostenerstattungen vom Land 0,00 6.000 0 0 0 0
Wegfall der Kostenerstattung fiir die Kommunalwahl
1.2.1.10.4488000 Ertrage aus Kostenerstattungen von iibrigen Bereichen 89,00 0 0 0 0 0
1.2.2.20.4482000 Ertrage aus Kostenerstattungen von Gemeinden u. -verbanden 11.582,85 11.000 11.000 11.000 11.000 110.000
1.2.2.20.4488000 Ertrage aus Kostenerstattungen von iibrigen Bereichen 3.592,06 500 500 500 500 500
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 938,95 900 4.800 6.100 6.300 6.300
1.2.2.20.4561000 BuBgelder 898,69 900 900 900 900 900
1.2.2.20.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 3.900 5.200 5.400 5.400
1.2.2.20.4591000 Sonstige ordentliche Ertrage aus laufender 40,26 0 0 0 0 0
Verwaltungstatigkeit
10 ordentliche Ertrage 234.800,75 192.700 198.600 189.900 190.100 286.100
50 11 Personalaufwendungen 322.872,69 402.900 416.300 423.100 436.400 446.700
1.2.2.20.5011000 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 11 54.232,52 82.100 84.700 87.800 89.800 92.400
1.2.2.20.5012000 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 182.568,04 203.200 209.900 209.900 216.900 220.700
Arbeitnehmer - SG 11
1.2.2.20.5021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 11 35.446,38 57.800 60.100 63.500 65.800 68.700
1.2.2.20.5022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 12.829,93 14.100 14.600 15.000 15.500 15.800
Arbeitnehmer - SG 11
1.2.2.20.5032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung Arbeitnehmer - 35.528,48 41.700 43.000 42.900 44.400 45.100
SG 11
1.2.2.20.5041000 Beihilfen fir Beschaftigte - SG 11 2.267,34 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
51 12 + Versorgungsaufwendungen 27.649,99 39.600 24.100 9.100 8.600 8.700
1.2.2.20.5151000 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte SG 11 24.268,00 34.800 24.100 9.100 8.600 8.700
1.2.2.20.5161000 Zuf. Pensionsriickst.-B. SG 11 3.381,99 4.800 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.110 SG 11 - Ordnungswesen verantwortlich: Frau Witt
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 154.769,76 149.500 171.500 154.500 154.500 34.500
1.2.1.10.5271000 Besondere Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen 17.478,39 15.000 17.000 0 0 0
1.2.2.10.5271003 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 1.858,70 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
1.2.2.20.5271004 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 93.902,42 100.000 110.000 110.000 110.000 10.000
1.2.2.30.5211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 202,15 500 500 500 500 500
1.2.2.30.5231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 35.911,95 30.000 40.000 40.000 40.000 20.000
1.2.2.30.5241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 5.416,15 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 1.027,35 2.600 700 700 700 700
1.2.2.10.5711510 Abschreibungen auf Maschinen 496,74 500 500 500 500 500
1.2.2.20.5711510 Abschreibungen auf Maschinen 257,54 0 0 0 0 0
1.2.2.20.5731000 Abschreibungen auf Umlaufvermogen 223,00 0 0 0 0 0
1.2.2.20.5741000 AfA - Geleistete ZuZ 37,44 100 100 100 100 100
1.2.2.30.5731000 Abschreibungen auf Umlaufvermogen 0,00 2.000 100 100 100 100
1.2.2.30.5731100 Abschreibungen Forderungen Vorjahre 12,63 0 0 0 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 10.778,62 13.300 14.200 8.200 8.200 3.700
1.2.1.10.5421000 Aufwendungen fiir ehrenamtliche u. sonstige Tatigkeit 7.580,00 4.100 5.000 500 500 0
1.2.1.10.5429015 Sonst. Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme v. Diensten des 934,32 1.500 1.500 0 0 0
Amtsbetriebshofs
1.2.2.10.5429000 Sonstige Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten u. 185,55 200 200 200 200 200
Diensten
1.2.2.10.5431100 Blirobedarf 661,01 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
1.2.2.10.5431200 Blicher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, Verordnungs- u. 519,60 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300
Amtsblatter
1.2.2.20.5429015 Sonst. Aufwendungen flir die Inanspruchnahme v. Diensten des 898,14 4.000 4.000 4.000 4.000 0
Amtsbetriebshofs
1.2.2.30.5429015 Sonst. Aufwendungen fir die Inanspruchnahme v. Diensten des 0,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
Amtsbetriebshofs
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 517.098,41 607.900 626.800 595.600 608.400 494.300
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -282.297,66 -415.200 -428.200 -405.700 -418.300 -208.200
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -282.297,66 -415.200 -428.200 -405.700 -418.300 -208.200
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -282.297,66 -415.200 -428.200 -405.700 -418.300 -208.200
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -282.297,66 -415.200 -428.200 -405.700 -418.300 -208.200

Nachrichtlich:

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.110 SG 11 - Ordnungswesen verantwortlich: Frau Witt
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 791,72 600 600 600 600 600
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 791,72 600 600 600 600 600

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.130 Nicht belegt
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen -8.163,22 0 0 0 0 0
1.1.1.40.5021130 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 13 -8.163,22 0 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) -8.163,22 0 0 0 0 0
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 8.163,22 0 0 0 0 0
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 8.163,22 0 0 0 0 0
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 8.163,22 0 0 0 0 0
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 8.163,22 0 0 0 0 0
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll) verantwortlich: Herr Withohn
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 19.943,18 16.600 22.100 22.100 22.100 22.100
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 38.787,25 23.000 20.000 20.000 20.000 43.500
10 ordentliche Ertrage 58.730,43 39.600 42.100 42.100 42.100 65.600
50 11 Personalaufwendungen 946.871,33 1.043.100 1.060.900 1.075.100 1.123.100 1.209.100
51 12 + Versorgungsaufwendungen 22.604,65 23.100 14.000 5.400 5.100 5.100
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 160.255,10 152.900 170.200 170.200 170.700 177.000
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 45.191,45 46.900 55.400 44.900 32.400 28.300
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 72.120,12 41.700 42.000 42.000 42.000 42.500
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 1.247.042,65 1.307.700 1.342.500 1.337.600 1.373.300 1.462.000
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -1.188.312,22 -1.268.100 -1.300.400 -1.295.500 -1.331.200 -1.396.400
46 20 + Finanzertrage 325,23 200 0 0 0 0
55 21 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 287,38 3.500 3.000 3.000 3.500 3.500
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 37,85 -3.300 -3.000 -3.000 -3.500 -3.500
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -1.188.274,37 -1.271.400 -1.303.400 -1.298.500 -1.334.700 -1.399.900
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -1.188.274,37 -1.271.400 -1.303.400 -1.298.500 -1.334.700 -1.399.900
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -1.188.274,37 -1.271.400 -1.303.400 -1.298.500 -1.334.700 -1.399.900
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 42.310,71 46.900 55.400 44.900 32.400 28.300
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 42.310,71 46.900 55.400 44.900 32.400 28.300

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.010 Amtsleitung Amt fiir Finanzen verantwortlich: Herr Withohn
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 11.000
1.1.1.30.4582201 Ertr. Auflosg. Altersteilzeit 0,00 0 0 0 0 11.000
Auflosung Langzeitkonto von April 2018 bis September 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 11.000
50 11 Personalaufwendungen 122.973,18 125.000 124.000 103.500 107.600 150.900
1.1.1.30.5012201 Dienstaufw.- AN. Amt Il 70.884,45 65.800 66.400 70.200 72.600 112.500
1.1.1.30.5021201 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte AL 2 29.953,41 32.500 28.600 2.800 1.900 1.900
1.1.1.30.5022201 Beitr.VSK- AN. Amt Il 4.794,79 5.100 5.200 5.500 5.700 8.500
1.1.1.30.5032201 Beitr. GSV- AN. Amt Il 12.468,76 13.400 13.500 14.200 14.700 22.800
1.1.1.30.5041201 Beihilfen fiir Beschaftigte - AL 2 4.871,77 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
1.1.1.30.5071001 Zuf. Riickstell. Altersteilzeit 0,00 5.700 7.800 8.300 10.200 2.700
51 12 + Versorgungsaufwendungen 1.303,16 0 0 0 0 0
1.1.1.30.5161201 Zuf. Pensionsriickst.-B. AL 2 1.303,16 0 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 124.276,34 125.000 124.000 103.500 107.600 150.900
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -124.276,34 -125.000 -124.000 -103.500 -107.600 -139.900
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -124.276,34 -125.000 -124.000 -103.500 -107.600 -139.900
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -124.276,34 -125.000 -124.000 -103.500 -107.600 -139.900
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -124.276,34 -125.000 -124.000 -103.500 -107.600 -139.900
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.200 SG 20 - Finanzplanung, Abgaben verantwortlich: Herr Scharbow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 12.500
1.1.1.30.4582200 Ertr. Auflosg. Altersteilzeit 0,00 0 0 0 0 12.500
Auflosung Langzeitkonto von April 2018 bis September 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 12.500
50 11 Personalaufwendungen 339.374,49 408.600 392.400 403.700 425.500 455.100
1.1.1.30.5011200 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 20 51.962,68 39.500 40.800 42.000 42.900 44.100
1.1.1.30.5012200 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 206.346,61 223.300 229.900 235.700 250.800 271.400
Arbeitnehmer - SG 20
1.1.1.30.5021200 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 20 28.358,46 30.900 29.000 30.700 31.700 33.100
1.1.1.30.5022200 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 14.131,75 16.200 16.700 17.200 18.400 19.800
Arbeitnehmer - SG 20
1.1.1.30.5032200 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 38.328,27 45.200 46.400 47.600 50.600 54.700
Arbeitnehmer/innen - SG 20
1.1.1.30.5041200 Beihilfen flir Beschaftigte - SG 20 246,72 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
1.1.1.30.5071000 Zuf. Altersteilzeitriickstell. 0,00 46.700 22.600 23.300 23.800 24.500
1.1.1.30.5071100 Zuf. ATZ - Aufstockung 0,00 5.800 6.000 6.200 6.300 6.500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 21.301,49 23.100 14.000 5.400 5.100 5.100
1.1.1.30.5151200 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte SG 20 17.782,00 20.300 14.000 5.400 5.100 5.100
1.1.1.30.5161200 Zuf. Pensionsriickst.-B. SG 20 2.489,40 2.800 0 0 0 0
5.2.1.10.5161330 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 1.030,09 0 0 0 0 0
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 67,18 100 100 100 100 0
1.1.1.20.5711500 Afa Maschinen SAPO 67,18 100 100 100 100 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 360.743,16 431.800 406.500 409.200 430.700 460.200
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -360.743,16 -431.800 -406.500 -409.200 -430.700 -447.700
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -360.743,16 -431.800 -406.500 -409.200 -430.700 -447.700
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -360.743,16 -431.800 -406.500 -409.200 -430.700 -447.700
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -360.743,16 -431.800 -406.500 -409.200 -430.700 -447.700

571 + 574

Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand

bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

Seite 18 von 50




Amt Schrevenborn

27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.200 SG 20 - Finanzplanung, Abgaben verantwortlich: Herr Scharbow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 67,18 100 100 100 100 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 67,18 100 100 100 100

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.210 SG 21 - Finanzbuchhaltung verantwortlich: Frau Schulz
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 298,50 100 100 100 100 100
1.1.1.30.4485000 Ertrage aus Kostenerstattungen von verbundenen Unternehmen, 298,50 100 100 100 100 100
Beteiligungen, Sonde
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 38.787,25 23.000 20.000 20.000 20.000 20.000
6.1.2.10.4562000 Saumniszuschlage usw. 38.787,25 23.000 20.000 20.000 20.000 20.000
10 ordentliche Ertrage 39.085,75 23.100 20.100 20.100 20.100 20.100
50 11 Personalaufwendungen 218.658,22 224.000 235.700 242.300 251.300 256.200
1.1.1.30.5012210 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 171.988,11 175.600 184.700 189.900 196.900 200.700
Arbeitnehmer - SG 21
1.1.1.30.5022210 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 12.050,38 12.900 13.700 14.100 14.700 15.000
Arbeitnehmer - SG 21
1.1.1.30.5032210 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 34.619,73 35.500 37.300 38.300 39.700 40.500
Arbeitnehmer/innen - SG 21
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 2.880,74 0 0 0 0 0
6.1.2.10.5731000 Abschreibungen auf Umlaufvermogen 2.429,51 0 0 0 0 0
6.1.2.10.5731100 Abschreibungen Forderungen Vorjahre 451,23 0 0 0 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 5.623,78 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
1.1.1.30.5431700 Sonstige Geschaftsaufwendungen, Kontogebihren 5.623,78 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 227.162,74 231.000 242.700 249.300 258.300 263.200
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -188.076,99 -207.900 -222.600 -229.200 -238.200 -243.100
46 20 + Finanzertrage 325,23 200 0 0 0 0
6.1.2.10.4612200 Zinsertrage von Gem. Heikendorf 0,00 100 0 0 0 0
6.1.2.10.4612300 Zinsertrage von Gem. Monkeberg 19,28 100 0 0 0 0
6.1.2.10.4617000 Zinsertrage von Kreditinstituten 305,95 0 0 0 0 0
55 21 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 287,38 3.500 3.000 3.000 3.500 3.500
6.1.2.10.5512100 Zinsaufwendungen Gem. Schonkirchen 242,60 0 0 0 0 0
6.1.2.10.5512200 Zinsaufwendungen Gem. Heikendorf 44,78 0 0 0 0 0
6.1.2.10.5517000 Zinsaufwendungen an Kreditinstitute 0,00 3.500 3.000 3.000 3.500 3.500
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 37,85 -3.300 -3.000 -3.000 -3.500 -3.500
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -188.039,14 -211.200 -225.600 -232.200 -241.700 -246.600
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -188.039,14 -211.200 -225.600 -232.200 -241.700 -246.600
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -188.039,14 -211.200 -225.600 -232.200 -241.700 -246.600

Nachrichtlich:

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2
Produktgruppe 2.210

Amt fiir Finanzen (ll)
SG 21 - Finanzbuchhaltung

Teilergebnisplan

Ergebnis des
Vorvorjahres

Nettoabschreibungsaufwand

571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus

32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage

0,00

0,00

33 Nettoabschreibungsaufwand

0,00

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

verantwortlich: Frau Schulz

Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.220 SG 22 - Controlling / IT verantwortlich: Herr Tonder
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 19.644,68 16.500 22.000 22.000 22.000 22.000
1.1.1.40.4488020 Ertrage aus Kostenerstattungen f. Kopierkosten etc. 19.644,68 16.500 22.000 22.000 22.000 22.000
10 ordentliche Ertrage 19.644,68 16.500 22.000 22.000 22.000 22.000
50 11 Personalaufwendungen 265.865,44 285.500 308.800 325.600 338.700 346.900
1.1.1.30.5012220 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 99.568,03 95.400 99.200 107.500 111.100 113.300
Arbeitnehmer - SG 22
1.1.1.30.5022220 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 6.807,62 7.300 7.600 8.300 8.600 8.800
Arbeitnehmer - SG 22
1.1.1.30.5032220 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 22.403,61 19.400 20.100 21.700 22.500 22.900
Arbeitnehmer/innen - SG 22
1.1.1.40.5012220 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 106.613,73 128.000 142.500 147.100 153.800 158.100
Arbeitnehmer - SG 22
1.1.1.40.5022220 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 8.408,49 9.500 10.600 11.100 11.600 11.900
Arbeitnehmer - SG 22
1.1.1.40.5032220 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 22.063,96 25.900 28.800 29.900 31.100 31.900
Arbeitnehmer/innen - SG 22
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 160.255,10 152.900 170.200 170.200 170.700 177.000
1.1.1.20.5231000 Softwarewartung Ratsinformationssystem "Allris” 12.657,97 6.500 0 0 0 0
1.1.1.20.5231300 Jahrliche Lizenzkosten fiir das LOB-Verfahren 1.190,00 1.200 0 0 0 0
1.1.1.30.5231000 Softwarewartung Finanzbereich (u.a. Kosy-Verfahren) 4.084,08 6.000 6.000 6.000 6.000 6.200
1.1.1.40.5231001 Softwarewartung Allris 0,00 0 6.500 6.500 6.500 6.700
1.1.1.40.5231200 Miete fir Kopierer u. Drucker, Softwarewartung, Pflege- u. 120.389,68 106.700 125.000 125.000 125.000 130.000
Unterhaltungskosten
1.1.1.40.5231300 Jahrliche Lizenzkosten fir das LOB-Verfahren 0,00 0 1.200 1.200 1.200 1.400
1.1.1.40.5271000 Bes. Verw./Betriebs.aufw. EDV 4.172,70 10.000 9.000 9.000 9.000 9.000
1.2.2.10.5231000 Softwarewartung Standesamtsverfahren "Autista” 11.378,38 12.000 12.000 12.000 12.500 12.500
3.1.1.10.5231200 Softwarewartung Prosoz-Verfahren 4.524,18 6.500 6.500 6.500 6.500 6.800
3.6.5.10.5231000 Softwarewartung Kita-Fachanwendung 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.200
5.4.1.10.5231000 Softwarewartung fiir das Fachverfahren KKG - Kommunale 1.858,11 2.000 2.000 2.000 2.000 2.200
Beitragssachbearbeitung
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 42.243,53 46.800 55.300 44.800 32.300 28.300
1.1.1.10.5711620 AFA - BGA SAPO 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000
1.1.1.40.5711100 Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande 13.469,80 19.300 26.600 25.600 20.900 20.400
1.1.1.40.5711510 Abschreibungen auf Maschinen 4.087,20 4.000 3.800 3.800 3.400 0
1.1.1.40.5711600 Abschreibungen BGA uiber 1.000 € netto AHK 15.123,81 15.000 11.700 2.400 2.100 2.300
1.1.1.40.5711616 AFA - BGA >150€ SP 2016 2.691,12 2.700 2.700 2.700 0 0
1.1.1.40.5741000 AfA - Geleistete ZuzZ 0,00 100 600 600 600 600

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.220 SG 22 - Controlling / IT verantwortlich: Herr Tonder
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
3.1.1.10.5711100 Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande 5.073,04 2.800 2.800 2.800 300 0
5.2.1.10.5711100 Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande 79,11 0 0 0 0 0
5.4.1.10.5711100 Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande 1.550,87 800 0 0 0 0
5.4.1.10.5711600 Abschreibungen BGA iiber 1.000 € netto AHK 168,58 2.100 2.100 1.900 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 66.496,34 34.700 35.000 35.000 35.000 35.500
1.1.1.20.5471000 Wertverand. Sachanl.verm. 37.598,31 0 0 0 0 0
1.1.1.40.5429002 Sonst.Aufwendungen f. d. Inanspruchnahme von Rechten u. 2.943,01 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Diensten, Webhosting
1.1.1.40.5431301 Post- und Fernmeldegebiihren (Fernmeldegeb. SG 22) 11.755,03 12.200 12.200 12.200 12.200 12.500
1.1.1.40.5452600 Erstattungen fiir die Aufwendungen Dritter an den Kreis Plon 12.180,15 12.500 12.800 12.800 12.800 13.000
1.1.1.40.5471000 Wertverand. Sachanl.verm. 2.018,84 0 0 0 0 0
2.1.8.20.5471000 Wertverand. Sachanl.verm. 1,00 0 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 534.860,41 519.900 569.300 575.600 576.700 587.700
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -515.215,73 -503.400 -547.300 -553.600 -554.700 -565.700
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -515.215,73 -503.400 -547.300 -553.600 -554.700 -565.700
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -515.215,73 -503.400 -547.300 -553.600 -554.700 -565.700
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -515.215,73 -503.400 -547.300 -553.600 -554.700 -565.700
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 42.243,53 46.800 55.300 44.800 32.300 28.300
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fir Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 42.243,53 46.800 55.300 44.800 32.300 28.300

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll) verantwortlich: Herr Osbahr
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 16.687,33 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.314,00 4.500 5.000 5.000 5.100 5.100
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 49.317,96 54.300 33.200 34.100 35.200 36.300
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 10.058,00 13.100 18.300 14.200 14.000 13.700
10 ordentliche Ertrage 81.377,29 88.700 73.300 70.100 71.100 71.900
50 11 Personalaufwendungen 972.050,73 854.700 698.400 753.800 785.600 816.600
51 12 + Versorgungsaufwendungen 34.944,54 39.100 21.900 8.200 7.800 7.900
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 218.882,94 239.400 234.500 229.900 230.200 224.300
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 16.691,71 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 111.305,09 106.100 103.200 103.200 103.200 103.200
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 1.353.875,01 1.256.100 1.074.800 1.111.900 1.143.600 1.168.800
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -1.272.497,72 -1.167.400 -1.001.500 -1.041.800 -1.072.500 -1.096.900
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -1.272.497,72 -1.167.400 -1.001.500 -1.041.800 -1.072.500 -1.096.900
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -1.272.497,72 -1.167.400 -1.001.500 -1.041.800 -1.072.500 -1.096.900
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -1.272.497,72 -1.167.400 -1.001.500 -1.041.800 -1.072.500 -1.096.900
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 16.691,71 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 16.687,33 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
33 Nettoabschreibungsaufwand 4,38 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.010 Amtsleitung Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften verantwortlich: Herr Osbahr
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 85.384,15 88.700 102.700 107.800 111.300 115.600
5.1.1.10.5011301 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - AL 3 56.166,81 58.000 63.100 66.400 68.700 71.400
5.1.1.10.5021301 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - AL 3 29.217,34 24.700 32.100 33.900 35.100 36.700
5.1.1.10.5041301 Beihilfen flir Beschaftigte - AL Il 0,00 6.000 7.500 7.500 7.500 7.500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 11.094,32 12.700 7.700 2.900 2.800 2.800
5.1.1.10.5151301 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte AL IlI 9.742,40 11.200 7.700 2.900 2.800 2.800
5.1.1.10.5161301 Zuf. Pensionsriickst.-B. AL Ill 1.351,92 1.500 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 96.478,47 101.400 110.400 110.700 114.100 118.400
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -96.478,47 -101.400 -110.400 -110.700 -114.100 -118.400
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -96.478,47 -101.400 -110.400 -110.700 -114.100 -118.400
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -96.478,47 -101.400 -110.400 -110.700 -114.100 -118.400
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -96.478,47 -101.400 -110.400 -110.700 -114.100 -118.400
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.300 SG 30 - Liegenschaften verantwortlich: Frau MoB
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 16.687,33 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
5.4.2.10.4161000 Ertr. aus Auflosung Zuschiisse 16.687,33 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.314,00 4.500 5.000 5.000 5.100 5.100
5.2.1.10.4311000 Verwaltungsgebiihren 5.314,00 4.500 4.000 4.000 4.000 4.000
5.3.1.10.4321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 0,00 0 1.000 1.000 1.100 1.100
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 48.597,96 54.300 33.200 34.100 35.200 36.300
1.1.1.40.4482012 Betriebskostenerstattung von Gem. Heikendorf 0,00 4.900 0 0 0 0
1.1.1.40.4483001 Ertrage aus Kostenerstattungen von Zweckverbanden fiir SG 30 19.201,13 18.800 1.800 1.800 1.800 1.800
5.3.1.10.4485000 Ertrage aus Kostenerstattungen von verbundenen Unternehmen, 0,00 300 300 300 300 300
Beteiligungen, Sonde
5.5.3.10.4482048 Persk.erst. Friedhof HK SG 30 29.396,83 30.300 31.100 32.000 33.100 34.200
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 10.058,00 13.100 18.300 14.200 14.000 13.700
5.2.1.10.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 800 5.700 5.300 5.200 5.100
5.2.1.10.4582933 Ertr.Aufl.f.Rick. SG 30 10.058,00 12.300 12.600 8.900 8.800 8.600
10 ordentliche Ertrage 80.657,29 88.700 73.300 70.100 71.100 71.900
50 11 Personalaufwendungen 215.308,30 268.500 157.500 162.900 169.200 176.400
1.1.1.40.5011330 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 30 72.493,60 72.200 21.300 21.900 22.700 23.400
1.1.1.40.5021330 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 30 39.003,04 42.500 12.200 12.900 13.300 13.900
1.1.1.40.5041330 Beihilfen fir Beschaftigte - SG 30 23.136,67 20.000 7.500 7.500 7.500 7.500
5.2.1.10.5012300 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 62.762,08 102.500 88.900 92.100 96.000 100.500
Arbeitnehmer - SG 30
5.2.1.10.5021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 30 1.259,77 1.400 1.500 1.500 1.600 1.600
5.2.1.10.5022300 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 4.286,00 7.600 6.600 6.900 7.200 7.600
Arbeitnehmer - SG 30
5.2.1.10.5032300 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 12.367,14 20.800 18.000 18.600 19.400 20.400
Arbeitnehmer/innen - SG 30
5.2.1.10.5041000 Beihilfen fir Beschaftigte- SG 30 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 21.076,64 23.200 14.200 5.300 5.000 5.100
1.1.1.40.5151330 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte SG 30 18.547,00 20.400 14.200 5.300 5.000 5.100
1.1.1.40.5161330 Zuf. Pensionsriickst.-B. SG 30 2.529,64 2.800 0 0 0 0
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 214.938,35 219.400 224.500 224.900 225.200 224.300
1.1.1.40.5231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 0,00 1.200 1.200 1.200 1.200 0
1.1.1.40.5231011 Miete an Gemeinde Schonkirchen 33.840,00 33.900 33.900 33.900 33.900 33.900
1.1.1.40.5231012 Miete an Gemeinde Heikendorf 143.206,92 143.300 143.300 143.300 143.300 143.300
1.1.1.40.5231013 Miete an Gemeinde Monkeberg 32.508,00 32.600 32.600 32.600 32.600 32.600
1.1.1.40.5241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 4.285,55 4.300 4.300 4.500 4.500 4.500
1.2.2.20.5231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 600,00 600 600 600 600 600

Benutzer:

TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.300 SG 30 - Liegenschaften verantwortlich: Frau MoB
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
5.3.1.10.5211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 0,00 0 3.600 3.800 4.000 4.200
5.3.1.10.5241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 0,00 0 1.500 1.500 1.600 1.700
5.4.2.10.5221000 Unterhaltung des sonstigen unbeweglichen Vermogens 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
5.4.2.10.5221005 Unterh. d. so. unbew. Verm. Be 497,88 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 16.691,71 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
5.4.2.10.5741000 AfA - Geleistete ZuZ 16.691,71 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 111.305,09 106.100 103.200 103.200 103.200 103.200
1.1.1.40.5452011 Betriebskostenerstattung an Gem. Schonkirchen 14.094,74 13.000 12.000 12.000 12.000 12.000
1.1.1.40.5452012 Betriebskostenerstattung an Gem. Heikendorf 77.809,56 75.100 74.400 74.400 74.400 74.400
1.1.1.40.5452013 Betriebskostenerstattung an Gem. Monkeberg 19.400,79 18.000 16.800 16.800 16.800 16.800
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 579.320,09 634.000 516.200 513.100 519.400 525.800
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -498.662,80 -545.300 -442.900 -443.000 -448.300 -453.900
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -498.662,80 -545.300 -442.900 -443.000 -448.300 -453.900
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -498.662,80 -545.300 -442.900 -443.000 -448.300 -453.900
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -498.662,80 -545.300 -442.900 -443.000 -448.300 -453.900
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 16.691,71 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fir Beitrage 16.687,33 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800
33 Nettoabschreibungsaufwand 4,38 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde:

4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.310 SG 31 - Hoch-/Tiefbau verantwortlich: Herr Reimers
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 720,00 0 0 0 0 0
5.2.1.10.4487000 Ertrage aus Kostenerstattungen von privaten Unternehmen 720,00 0 0 0 0 0
10 ordentliche Ertrage 720,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 222.657,01 225.100 229.600 234.700 246.900 260.600
5.2.1.10.5012320 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 175.336,85 175.300 178.900 182.900 192.400 203.000
Arbeitnehmer - SG 31
5.2.1.10.5021320 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 31 314,94 500 500 500 500 500
5.2.1.10.5022320 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 12.145,94 13.300 13.600 13.900 14.700 15.600
Arbeitnehmer - SG 31
5.2.1.10.5032320 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 34.859,28 35.500 36.100 36.900 38.800 41.000
Arbeitnehmer/innen - SG 31
5.2.1.10.5041320 Beihilfen fir Beschaftigte - SG 31 0,00 500 500 500 500 500
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 3.944,59 20.000 10.000 5.000 5.000 0
1.1.1.40.5211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 3.944,59 20.000 10.000 5.000 5.000 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 226.601,60 245.100 239.600 239.700 251.900 260.600
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -225.881,60 -245.100 -239.600 -239.700 -251.900 -260.600
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -225.881,60 -245.100 -239.600 -239.700 -251.900 -260.600
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -225.881,60 -245.100 -239.600 -239.700 -251.900 -260.600
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -225.881,60 -245.100 -239.600 -239.700 -251.900 -260.600
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.320 SG 32 - ABH, Griinflachen verantwortlich: Herr Rutz
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 158.744,30 165.200 208.600 248.400 258.200 264.000
5.5.1.10.5012340 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 126.057,57 129.300 163.500 194.500 202.100 206.700
Arbeitnehmer - SG 32
5.5.1.10.5022340 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 8.568,29 9.700 12.100 14.600 15.300 15.600
Arbeitnehmer - SG 32
5.5.1.10.5032340 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 24.118,44 26.200 33.000 39.300 40.800 41.700
Arbeitnehmer/innen - SG 32
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 158.744,30 165.200 208.600 248.400 258.200 264.000
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -158.744,30 -165.200 -208.600 -248.400 -258.200 -264.000
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -158.744,30 -165.200 -208.600 -248.400 -258.200 -264.000
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -158.744,30 -165.200 -208.600 -248.400 -258.200 -264.000
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -158.744,30 -165.200 -208.600 -248.400 -258.200 -264.000
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.330 SG 33 - Gemeindliche Projekte verantwortlich: Herr Osbahr
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 289.956,97 107.200 0 0 0 0
5.1.1.10.5011330 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 33 14.041,68 14.600 0 0 0 0
5.1.1.10.5012330 Dienstaufw.- AN. SG 33 193.120,16 68.800 0 0 0 0
5.1.1.10.5021330 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 33 33.402,71 2.900 0 0 0 0
5.1.1.10.5022330 Beitr.VSK- AN. SG 33 13.139,94 5.400 0 0 0 0
5.1.1.10.5032330 Beitr. GSV- AN. SG 33 36.252,48 14.000 0 0 0 0
5.1.1.10.5041330 Beihilfe - SG 33 0,00 1.500 0 0 0 0
51 12 + Versorgungsaufwendungen 2.773,58 3.200 0 0 0 0
5.1.1.10.5151330 Zufiihrung Pensionsriickst.-B. SG 33 2.435,60 2.800 0 0 0 0
5.1.1.10.5161310 Zuf. Pensionsriickst.-B. SG 33 337,98 400 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 292.730,55 110.400 0 0 0 0
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -292.730,55 -110.400 0 0 0 0
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -292.730,55 -110.400 0 0 0 0
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -292.730,55 -110.400 0 0 0 0
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -292.730,55 -110.400 0 0 0 0
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 4 Sozialamt (IV) verantwortlich: Frau Bertig
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 115.005,41 128.500 79.000 79.000 79.000 79.000
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 811.462,90 830.000 839.000 839.000 839.000 839.000
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 9.600 0 0 0 0
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 4.200 5.600 5.700 5.700
10 ordentliche Ertrage 926.468,31 968.100 922.200 923.600 923.700 923.700
50 11 Personalaufwendungen 567.706,10 624.400 634.400 662.200 685.900 714.500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 217.486,83 51.300 31.300 11.900 11.200 11.400
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 791.058,78 963.700 1.118.000 1.090.700 1.090.700 1.090.700
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 8.965,75 3.600 5.100 5.600 4.400 4.900
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 135.476,21 32.500 40.000 40.000 40.000 40.000
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 1.720.693,67 1.675.500 1.828.800 1.810.400 1.832.200 1.861.500
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -794.225,36 -707.400 -906.600 -886.800 -908.500 -937.800
46 20 + Finanzertrage 210,00 200 200 200 200 200
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 210,00 200 200 200 200 200
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -794.015,36 -707.200 -906.400 -886.600 -908.300 -937.600
49 24 + auBerordentliche Ertrage 85.365,85 0 0 0 0 0
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 85.365,85 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -708.649,51 -707.200 -906.400 -886.600 -908.300 -937.600
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -708.649,51 -707.200 -906.400 -886.600 -908.300 -937.600
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 2.414,10 3.600 5.100 5.600 4.400 4.900
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 2.414,10 3.600 5.100 5.600 4.400 4.900

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.010 Amtsleitung Sozialamt verantwortlich: Frau Bertig
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 1.500 2.000 2.000 2.000
2.1.8.20.4582120 Ertr.Aufldsg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 1.500 2.000 2.000 2.000
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 1.500 2.000 2.000 2.000
50 11 Personalaufwendungen 78.170,50 79.000 82.600 85.700 87.700 90.700
2.1.8.20.5011000 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte 40.443,36 38.500 40.400 41.600 42.500 43.700
2.1.8.20.5021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte 17.015,06 18.600 19.300 20.400 21.100 22.100
2.1.8.20.5041000 Beihilfen flr Beschaftigte 1.091,28 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
3.1.1.10.5011130 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte -AL 4 6.740,64 6.500 6.900 7.100 7.200 7.400
3.1.1.10.5021130 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - AL 4 2.835,85 3.200 3.300 3.500 3.600 3.800
3.1.1.10.5041000 Beihilfen fiir Beschaftigte AL 4 102,08 500 500 500 500 500
3.6.5.10.5011000 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - AL 4 6.740,40 6.500 6.900 7.100 7.200 7.400
3.6.5.10.5021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - AL 4 2.835,85 3.200 3.300 3.500 3.600 3.800
3.6.5.10.5041000 Beihilfen flir Beschaftigte - AL 4 365,98 500 500 500 500 500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 14.002,40 16.300 9.900 3.800 3.600 3.700
2.1.8.20.5151140 Zufiihrung Pensionsriickst.-Beam 9.214,80 10.600 7.300 2.800 2.600 2.700
2.1.8.20.5161000 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 1.287,00 1.500 0 0 0 0
3.1.1.10.5151130 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte - AL 4 1.535,80 1.800 1.300 500 500 500
3.1.1.10.5161130 Zuf. Pensionsriickst.-B. AL 4 214,50 300 0 0 0 0
3.6.5.10.5151000 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte - AL 4 1.535,80 1.800 1.300 500 500 500
3.6.5.10.5161000 Zuf. Pensionsriickst.-B. AL 4 214,50 300 0 0 0 0
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 0,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
3.6.5.10.5711100 Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande 0,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 92.172,90 96.300 94.500 91.500 93.300 96.400
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -92.172,90 -96.300 -93.000 -89.500 -91.300 -94.400
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -92.172,90 -96.300 -93.000 -89.500 -91.300 -94.400
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -92.172,90 -96.300 -93.000 -89.500 -91.300 -94.400
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -92.172,90 -96.300 -93.000 -89.500 -91.300 -94.400

571 + 574

Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand

bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.010 Amtsleitung Sozialamt verantwortlich: Frau Bertig
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.400 SG 40 - Sozialwesen verantwortlich: Frau Ninow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 115.005,41 128.500 79.000 79.000 79.000 79.000
3.1.3.10.4140000 Zuweisungen und Zusch. f. lfd. Zwecke vom Bund 2.632,49 3.500 4.000 4.000 4.000 4.000
3.1.3.10.4141000 Zuweisungen und Zusch. f. lfd. Zwecke vom Land 112.372,92 125.000 75.000 75.000 75.000 75.000
43 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 811.462,90 830.000 839.000 839.000 839.000 839.000
3.1.1.10.4321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 96,02 0 0 0 0 0
3.1.3.10.4321000 Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte 811.366,88 830.000 839.000 839.000 839.000 839.000
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 5.000 0 0 0 0
3.1.1.10.4484000 Ertrage aus Kostenerstattungen vom sonst. offentlichen Bereich 0,00 5.000 0 0 0 0
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 2.300 3.100 3.200 3.200
3.1.3.10.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 2.300 3.100 3.200 3.200
Ermittlung der Beihilferiickstellung gem. aktueller Ubersicht der VAK
10 ordentliche Ertrage 926.468,31 963.500 920.300 921.100 921.200 921.200
50 11 Personalaufwendungen 255.953,71 295.000 298.100 314.900 327.600 343.300
3.1.1.10.5011400 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 40 9.938,73 10.500 10.800 11.300 11.500 11.900
3.1.1.10.5012000 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 24.510,91 26.300 26.400 27.200 28.700 30.900
Arbeitnehmer - SG 40
3.1.1.10.5021400 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 40 5.137,94 5.800 6.000 6.300 6.500 6.800
3.1.1.10.5022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 1.672,54 2.000 2.000 2.100 2.200 2.400
Arbeitnehmer - SG 40
3.1.1.10.5032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung Arbeitnehmer - 4.969,08 5.400 5.400 5.600 5.900 6.300
SG 40
3.1.1.10.5041400 Beihilfen SG 40 433,62 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
3.1.3.10.5011400 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 40 41.827,41 69.700 72.100 74.700 76.300 78.500
3.1.3.10.5012400 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 122.485,80 97.800 98.800 106.400 111.900 117.900
Arbeitnehmer - SG 40
3.1.3.10.5021400 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 40 17.660,20 46.800 45.800 48.400 50.100 52.300
3.1.3.10.5022400 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 6.585,97 7.300 7.300 7.900 8.400 8.900
Arbeitnehmer - SG 40
3.1.3.10.5032400 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 19.499,31 19.900 20.000 21.500 22.600 23.900
Arbeitnehmer/innen - SG 40
3.1.3.10.5041400 Beihilfen SG 40 1.232,20 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
51 12 + Versorgungsaufwendungen 196.092,00 26.500 16.100 6.100 5.700 5.800
3.1.1.10.5151400 Zufuhrungen zu Pensionsrckstellungen nach beamtenr. 2.198,70 2.400 1.600 600 600 600
Vorschriften - SG 40
3.1.1.10.5161400 Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen - Beihilfe SG 40 0,00 400 0 0 0 0
3.1.1.10.5161410 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 293,53 0 0 0 0 0
3.1.3.10.5151140 Zufiihrung Pensionsriickst.-Beam 178.708,90 20.800 14.500 5.500 5.100 5.200

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.400 SG 40 - Sozialwesen verantwortlich: Frau Ninow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
3.1.3.10.5161130 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 429,00 0 0 0 0 0
3.1.3.10.5161140 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 0,00 2.900 0 0 0 0
3.1.3.10.5161400 Zufiihrungen zu Pensionsrickstellungen - Beihilfe SG 40 14.461,87 0 0 0 0 0
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 791.058,78 963.700 1.118.000 1.090.700 1.090.700 1.090.700
3.1.3.10.5211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 0,00 42.700 70.000 42.700 42.700 42.700
3.1.3.10.5231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 784.060,42 793.000 920.000 920.000 920.000 920.000
3.1.3.10.5241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 6.998,36 128.000 128.000 128.000 128.000 128.000
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 8.965,75 2.600 3.100 3.600 2.400 2.900
3.1.1.10.5711513 AfA - Maschinen >150€ SP 2013 151,62 0 0 0 0 0
3.1.3.10.5711600 Abschreibungen BGA iiber 1.000 € netto AHK 642,24 900 1.400 1.900 2.400 2.900
3.1.3.10.5711616 AFA - BGA >150€ SP 2016 1.620,24 1.700 1.700 1.700 0 0
3.1.3.10.5731100 AfA Forderungen Vorjahre 6.551,65 0 0 0 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 135.476,21 32.500 40.000 40.000 40.000 40.000
3.1.3.10.5421000 Aufwendungen fiir eherenamtliche und sonstige Tatigkeit 4.067,14 25.000 30.000 30.000 30.000 30.000
3.1.3.10.5429000 Sonstige Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten u. 130.247,20 7.500 10.000 10.000 10.000 10.000
Diensten
3.1.3.10.5458000 Erstattungen fiir die Aufwendungen Dritter an iibrige Bereiche 1.161,87 0 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 1.387.546,45 1.320.300 1.475.300 1.455.300 1.466.400 1.482.700
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -461.078,14 -356.800 -555.000 -534.200 -545.200 -561.500
46 20 + Finanzertrage 210,00 200 200 200 200 200
3.1.1.10.4651000 Gewinnanteile aus verbundenen Unternehmen 210,00 200 200 200 200 200
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 210,00 200 200 200 200 200
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -460.868,14 -356.600 -554.800 -534.000 -545.000 -561.300
49 24 + auBerordentliche Ertrage 85.365,85 0 0 0 0 0
3.1.3.10.4911000 AuBerordentliche Ertrage 85.365,85 0 0 0 0 0
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 85.365,85 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -375.502,29 -356.600 -554.800 -534.000 -545.000 -561.300
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -375.502,29 -356.600 -554.800 -534.000 -545.000 -561.300
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 2.414,10 2.600 3.100 3.600 2.400 2.900
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.400 SG 40 - Sozialwesen verantwortlich: Frau Ninow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 2.414,10 2.600 3.100 3.600 2.400 2.900

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.410 SG 41 - Schule / Kultur verantwortlich: Frau Klinger
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
448 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 4.600 0 0 0 0
5.7.5.10.4484000 Ertrage aus Kostenerstattungen vom sonst. offentlichen Bereich 0,00 4.600 0 0 0 0
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 400 500 500 500
3.1.1.10.4582120 Ertr.Auflosg.Pensionsr.-Beih.l 0,00 0 400 500 500 500
10 ordentliche Ertrage 0,00 4.600 400 500 500 500
50 11 Personalaufwendungen 233.581,89 250.400 253.700 261.600 270.600 280.500
2.1.8.20.5011410 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 41 14.929,40 15.700 16.700 17.400 17.700 18.800
2.1.8.20.5012000 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 32.613,89 33.800 31.600 32.300 34.000 35.200
2.1.8.20.5021410 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 41 15.512,71 12.400 12.900 13.700 13.700 14.300
2.1.8.20.5022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 2.138,69 2.600 2.400 2.500 2.600 2.700
Arbeitnehmer
2.1.8.20.5032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 6.683,08 6.900 6.500 6.600 7.000 7.200
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
2.1.8.20.5041410 Beihilfen SG 41 2.137,80 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800
2.2.1.10.5012000 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 829,93 700 0 0 0 0
Arbeitnehmer SG 41
2.2.1.10.5022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 61,45 200 0 0 0 0
Arbeitnehmer SG 41
2.2.1.10.5032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung Arbeitnehmer SG 156,85 300 0 0 0 0
40
2.4.3.10.5012410 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 36.363,66 39.600 42.000 43.300 44.800 46.300
Arbeitnehmer - SG 41
2.4.3.10.5022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 2.359,70 2.800 3.000 3.100 3.200 3.300
Arbeitnehmer - SG 41
2.4.3.10.5032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 7.369,21 8.100 8.600 8.800 9.100 9.400
Arbeitnehmer/innen - SG 41
2.7.1.10.5012410 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 2.371,28 1.800 0 0 0 0
Arbeitnehmer - SG 41
2.7.1.10.5022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 152,96 300 0 0 0 0
Arbeitnehmer - SG 41
2.7.1.10.5032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 470,62 500 0 0 0 0
Arbeitnehmer/innen - SG 41
2.7.2.10.5012410 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 3.267,63 3.700 3.900 4.100 4.200 4.300
Arbeitnehmer - SG 41
2.7.2.10.5022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 211,65 400 400 400 400 400

Arbeitnehmer - SG 41

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.410 SG 41 - Schule / Kultur verantwortlich: Frau Klinger
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
2.7.2.10.5032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 661,32 900 900 900 1.000 1.000
Arbeitnehmer/innen - SG 41
3.6.5.10.5011410 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - SG 41 22.394,26 23.500 25.000 26.000 26.500 28.100
3.6.5.10.5012000 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 39.683,03 50.600 52.500 53.700 56.400 58.100
Arbeitnehmer - SG 41
3.6.5.10.5021410 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - SG 41 23.269,06 18.600 19.300 20.400 20.500 21.400
3.6.5.10.5022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 2.615,45 3.800 3.900 4.000 4.300 4.400
Arbeitnehmer - SG 41
3.6.5.10.5032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung Arbeitnehmer - 8.182,60 10.300 10.700 10.900 11.500 11.800
SG 41
3.6.5.10.5041410 Beihilfen SG 41 4.191,32 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200
4.1.8.10.5012410 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 3.904,06 4.500 4.800 4.900 5.100 5.200
Arbeitnehmer - SG 41
4.1.8.10.5022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 255,43 400 500 500 500 500
Arbeitnehmer - SG 41
4.1.8.10.5032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 794,85 1.000 1.100 1.100 1.100 1.100
Arbeitnehmer/innen - SG 41
51 12 + Versorgungsaufwendungen 7.392,43 8.500 5.300 2.000 1.900 1.900
2.1.8.20.5151410 Zufiihrung Pensionsriickst.-Beam 2.600,40 3.000 2.100 800 800 800
2.1.8.20.5161140 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 0,00 400 0 0 0 0
2.1.8.20.5161141 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 356,57 0 0 0 0 0
3.6.5.10.5151140 Zufiihrung Pensionsriickst.-Beam 0,00 4.500 3.200 1.200 1.100 1.100
3.6.5.10.5151410 Zufiihrung Pensionsriickst.-Beam 3.900,60 0 0 0 0 0
3.6.5.10.5161140 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 0,00 600 0 0 0 0
3.6.5.10.5161410 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 534,86 0 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 240.974,32 258.900 259.000 263.600 272.500 282.400
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -240.974,32 -254.300 -258.600 -263.100 -272.000 -281.900
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -240.974,32 -254.300 -258.600 -263.100 -272.000 -281.900
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -240.974,32 -254.300 -258.600 -263.100 -272.000 -281.900
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -240.974,32 -254.300 -258.600 -263.100 -272.000 -281.900

Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.410 SG 41 - Schule / Kultur verantwortlich: Frau Klinger
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 6 Darstellung: Zentrale Finanzleistungen verantwortlich: Herr Scharbow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
10 ordentliche Ertrage 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 0,00 0 0 0 0 0
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 6 Darstellung: Zentrale Finanzleistungen
Produktgruppe 6.010 Darstellung: Allgemeine Finanzwirtschaft verantwortlich: Herr Scharbow
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
6.1.1.10.4182011 Allgemeine Umlagen, Amtsumlage v. d. Gem. Schonkirchen 1.689.100,00 1.739.700 2.204.400 2.077.700 2.208.000 2.210.600
6.1.1.10.4182012 Allgemeine Umlagen, Amtsumlage v. d. Gem. Heikendorf 2.175.400,00 2.123.400 2.301.000 2.380.800 2.488.600 2.478.800
6.1.1.10.4182013 Allgemeine Umlagen, Amtsumlage v. d. Gem. Monkeberg 1.078.400,00 1.047.200 1.108.900 1.177.200 1.228.000 1.213.000
6.1.1.10.4182021 Amtsumlage Schonkirchen, nicht zahlungswirksam, 115.937,23 104.900 45.800 39.100 10.500 0
Pensionsriickstellungen
6.1.1.10.4182022 Amtsumlage Heikendorf, nicht zahlungswirksam, 149.323,90 128.200 47.800 44.800 11.900 0
Pensionsriickstellungen
6.1.1.10.4182023 Amtsumlage Monkeberg, nicht zahlungswirksam, 74.034,25 63.200 23.000 22.200 5.800 0
Pensionsriickstellungen
10 ordentliche Ertrage 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 0,00 0 0 0 0 0
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 5.282.195,38 5.206.600 5.730.900 5.741.800 5.952.800 5.902.400
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung verantwortlich: Amtsdirektor
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 6.800 7.300 7.300 7.300 7.300
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 20.700 14.200 0 0 0
10 ordentliche Ertrage 0,00 27.500 21.500 7.300 7.300 7.300
50 11 Personalaufwendungen 435.729,99 672.500 870.500 907.400 947.900 943.600
51 12 + Versorgungsaufwendungen 32.891,87 48.700 31.700 12.000 11.200 11.300
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.252,43 1.900 4.500 1.500 1.500 1.500
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 0,00 14.300 15.300 15.300 15.300 15.300
53 15 + Transferaufwendungen 0,00 18.000 0 0 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 19.284,79 41.500 31.500 26.500 26.500 26.500
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 489.159,08 796.900 953.500 962.700 1.002.400 998.200
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -489.159,08 -769.400 -932.000 -955.400 -995.100 -990.900
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -489.159,08 -769.400 -932.000 -955.400 -995.100 -990.900
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -489.159,08 -769.400 -932.000 -955.400 -995.100 -990.900
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -489.159,08 -769.400 -932.000 -955.400 -995.100 -990.900
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 14.300 15.300 15.300 15.300 15.300
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 6.800 7.300 7.300 7.300 7.300
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 7.500 8.000 8.000 8.000 8.000

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.010 Amtsdirektor verantwortlich: Amtsdirektor
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 197.271,75 189.700 196.100 204.100 209.700 217.000
1.1.1.10.5011901 Dienstaufwendungen und dgl. Beamtinnen und Beamte - 92.404,83 92.800 95.700 98.600 100.800 103.800
Amtsdirektor
1.1.1.10.5021901 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und Beamte - 80.402,98 86.900 90.400 95.500 98.900 103.200
Amtsdirektor
1.1.1.10.5041000 Beihilfen flr Beschaftigte Amtsdirektor 24.463,94 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
51 12 + Versorgungsaufwendungen 32.891,87 38.000 23.300 8.700 8.100 8.200
1.1.1.10.5151901 Zufiihrung Pensionsriickstellung Beamte -Amtsdirektor- 28.873,00 33.500 23.300 8.700 8.100 8.200
1.1.1.10.5161901 Zuf. Pensionsriickst.-B. Amtsdirektor 4.018,87 4.500 0 0 0 0
Ermittlung der Beihilferiickstellung gem. aktueller Ubersicht der VAK
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 14.157,37 18.500 23.500 18.500 18.500 18.500
1.1.1.10.5421000 Aufwendungen fiir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit 14.118,99 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000
1.1.1.10.5429000 Aufwendungen fir Reprasentationen, Ehrungen usw. 38,38 500 5.500 500 500 500
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 244.320,99 246.200 242.900 231.300 236.300 243.700
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -244.320,99 -246.200 -242.900 -231.300 -236.300 -243.700
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -244.320,99 -246.200 -242.900 -231.300 -236.300 -243.700
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -244.320,99 -246.200 -242.900 -231.300 -236.300 -243.700
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -244.320,99 -246.200 -242.900 -231.300 -236.300 -243.700
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.100 Leitungsassistenz, Sekretariat, Stabsstelle verantwortlich: Amtsdirektor
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
45 7 + sonstige ordentliche Ertrage 0,00 20.700 14.200 0 0 0
1.1.1.40.4582200 Ertr. Auflosg. Altersteilzeit 0,00 18.500 12.500 0 0 0
1.1.1.40.4582210 Ertr. Auflosg. ATZ Aufstockung 0,00 2.200 1.700 0 0 0
10 ordentliche Ertrage 0,00 20.700 14.200 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 111.210,43 124.800 105.200 95.200 98.800 70.000
1.1.1.40.5012910 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 70.823,74 85.300 82.200 74.600 77.400 80.400
Arbeitnehmer - Leitungsassiste
1.1.1.40.5022910 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen und 5.589,90 7.000 6.400 5.500 5.700 5.900
Arbeitnehmer - Stab
1.1.1.40.5032910 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 14.995,60 17.200 16.600 15.100 15.700 -16.300
Arbeitnehmer/innen - Stab
1.1.1.40.5071000 Zuf. Altersteilzeitriickstell. 17.493,44 13.500 0 0 0 0
1.1.1.40.5071100 Zuf. ATZ - Aufstockung 2.307,75 1.800 0 0 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 5.127,42 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
1.1.1.40.5411000 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen 698,63 500 500 500 500 500
1.1.1.40.5429200 Aufwendungen fir Bewirtungen usw. 4.428,79 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 116.337,85 126.800 107.200 97.200 100.800 72.000
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -116.337,85 -106.100 -93.000 -97.200 -100.800 -72.000
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -116.337,85 -106.100 -93.000 -97.200 -100.800 -72.000
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -116.337,85 -106.100 -93.000 -97.200 -100.800 -72.000
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -116.337,85 -106.100 -93.000 -97.200 -100.800 -72.000
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.200 Gleichstellungsbeauftragte verantwortlich: Frau Menzel
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 9.458,58 10.100 10.900 11.200 11.500 12.800
1.1.1.50.5012000 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmer - 7.875,69 7.800 8.400 8.600 8.900 9.900
Gleichstellungsbeauftragte
1.1.1.50.5022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer - 621,92 600 700 700 700 800
Gleichstellungsbeauftragte
1.1.1.50.5032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung Arbeitnehmer - 960,97 1.700 1.800 1.900 1.900 2.100
Gleichstellungsbeauf
52 13 + Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.252,43 1.900 2.000 1.500 1.500 1.500
1.1.1.50.5271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 1.252,43 1.900 2.000 1.500 1.500 1.500
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 10.711,01 12.000 12.900 12.700 13.000 14.300
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -10.711,01 -12.000 -12.900 -12.700 -13.000 -14.300
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -10.711,01 -12.000 -12.900 -12.700 -13.000 -14.300
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -10.711,01 -12.000 -12.900 -12.700 -13.000 -14.300
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -10.711,01 -12.000 -12.900 -12.700 -13.000 -14.300
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.300 Tourismus und Offentlichkeitsarbeit verantwortlich: Amtsdirektor
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 800 1.300 1.300 1.300 1.300
5.7.5.10.4161000 Ertr. aus Auflosung Zuschiisse 0,00 800 1.300 1.300 1.300 1.300
10 ordentliche Ertrage 0,00 800 1.300 1.300 1.300 1.300
50 11 Personalaufwendungen 117.789,23 124.800 122.300 149.600 166.400 171.300
5.7.5.10.5012930 Dienstaufw.- AN Stab (Tourismus u. Offentlichkeitsarbeit) 92.631,23 97.700 95.700 117.000 130.100 133.900
5.7.5.10.5022930 Beitr.VSK- AN Stab (Tourismus u. Offentlichkeitsarbeit) 6.444,28 7.300 7.200 8.900 10.000 10.300
5.7.5.10.5032930 Beitr. GSV- AN Stab (Tourismus u. Offentlichkeitsarbeit) 18.713,72 19.800 19.400 23.700 26.300 27.100
52 13 + Aufwendungen fur Sach- u. Dienstleistungen 0,00 0 2.500 0 0 0
5.7.5.10.5271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 0,00 0 2.500 0 0 0
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 0,00 1.400 2.400 2.400 2.400 2.400
5.7.5.10.5711300 Abschreibungen auf Infrastruktur 0,00 1.400 2.400 2.400 2.400 2.400
53 15 + Transferaufwendungen 0,00 18.000 0 0 0 0
5.4.7.10.5316000 Zuschiisse an sonstige o6ffentliche Sonderrechnungen 0,00 18.000 0 0 0 0
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 15.000 0 0 0 0
5.7.5.10.5431600 Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten 0,00 15.000 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 117.789,23 159.200 127.200 152.000 168.800 173.700
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) -117.789,23 -158.400 -125.900 -150.700 -167.500 -172.400
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) -117.789,23 -158.400 -125.900 -150.700 -167.500 -172.400
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile -117.789,23 -158.400 -125.900 -150.700 -167.500 -172.400
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) -117.789,23 -158.400 -125.900 -150.700 -167.500 -172.400
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 1.400 2.400 2.400 2.400 2.400
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 800 1.300 1.300 1.300 1.300
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 600 1.100 1.100 1.100 1.100

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.400 Biiroleitender Beamter verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 0,00 54.000 55.900 58.000 59.600 61.300
1.1.1.20.5011940 Dienstaufw.-B. Biirol. Beamter 0,00 35.200 37.300 38.500 39.500 40.400
1.1.1.20.5021940 Beitr. VSK-B. Birol. Beamter 0,00 15.300 16.100 17.000 17.600 18.400
1.1.1.20.5041940 Beihilfe - Biirol. Beamter 0,00 3.500 2.500 2.500 2.500 2.500
51 12 + Versorgungsaufwendungen 0,00 10.700 6.400 2.500 2.400 2.400
1.1.1.20.5151940 Zufiihrung Pensionsriicks.-Beam Biirol. Beamter 0,00 9.400 6.400 2.500 2.400 2.400
1.1.1.20.5161940 Zuf. Pensionsriickst.-Beihilfe 0,00 1.300 0 0 0 0
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 0,00 64.700 62.300 60.500 62.000 63.700
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 0,00 -64.700 -62.300 -60.500 -62.000 -63.700
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 0,00 -64.700 -62.300 -60.500 -62.000 -63.700
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 0,00 -64.700 -62.300 -60.500 -62.000 -63.700
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 0,00 -64.700 -62.300 -60.500 -62.000 -63.700
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.410 Stab Bauliche Entwicklung verantwortlich: Herr Kussin
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
10 ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
50 11 Personalaufwendungen 0,00 169.100 173.600 176.800 182.800 186.600
5.1.1.10.5012941 Dienstaufw.- AN Stab Baul.Entw 0,00 132.100 135.700 138.200 142.900 145.800
5.1.1.10.5022941 Beitr.VSK-AN. Stab Baul. Entw. 0,00 10.200 10.500 10.700 11.000 11.300
5.1.1.10.5032941 Beitr. GSV-AN Stab Baul. Entw. 0,00 26.800 27.400 27.900 28.900 29.500
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 0,00 169.100 173.600 176.800 182.800 186.600
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 0,00 -169.100 -173.600 -176.800 -182.800 -186.600
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 0,00 -169.100 -173.600 -176.800 -182.800 -186.600
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 0,00 -169.100 -173.600 -176.800 -182.800 -186.600
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 0,00 -169.100 -173.600 -176.800 -182.800 -186.600
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fir Beitrage 0,00 0 0 0 0 0
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

Seite 48 von 50




Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.500 Stab Projektsteuerung verantwortlich: Amtsdirektor
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
41 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
5.3.1.10.4161000 Ertr. aus Auflosung Zuschiisse 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
10 ordentliche Ertrage 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
50 11 Personalaufwendungen 0,00 0 206.500 212.500 219.100 224.600
5.1.1.10.5011950 Dienstaufw.-B. Stab Projekst. 0,00 0 74.800 77.000 79.000 80.900
5.1.1.10.5012950 Dienstaufw.-AN Stab Projektst. 0,00 0 73.800 75.400 78.100 79.600
5.1.1.10.5021950 Beitr. VSK-B. Stab Projekst. 0,00 0 32.100 33.900 35.100 36.700
5.1.1.10.5022950 Beitr.VSK-AN. Stab Projektst. 0,00 0 5.800 5.900 6.100 6.300
5.1.1.10.5032950 Beitr. GSV-AN Stab Projektst. 0,00 0 15.000 15.300 15.800 16.100
5.1.1.10.5041950 Beihilfe - Stab Projektst. 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000
51 12 + Versorgungsaufwendungen 0,00 0 2.000 800 700 700
5.1.1.10.5151950 Zufiihrung Pensionsriicks.-Beam Stab Projektsteuerung 0,00 0 2.000 800 700 700
57 14 + bilanzielle Abschreibungen 0,00 12.900 12.900 12.900 12.900 12.900
5.3.1.10.5741000 AfA - Geleistete ZuZ 0,00 12.900 12.900 12.900 12.900 12.900
54 16 + sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
5.3.1.10.5455000 Erstattungen fur die Aufwendungen Dritter an verbundene 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Unternehmen
18 ordentliche Aufwendungen (Zeilen 11 bis 16) 0,00 18.900 227.400 232.200 238.700 244.200
19 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 ./. 18) 0,00 -12.900 -221.400 -226.200 -232.700 -238.200
22 Finanzergebnis (Zeilen 20 und 21) 0,00 0 0 0 0 0
23 ordentliches Ergebnis (Zeilen 19 und 22) 0,00 -12.900 -221.400 -226.200 -232.700 -238.200
26 auBerordentliches Ergebnis (Zeilen 24 und 25) 0,00 0 0 0 0 0
27 Ergebnis vor Beriicksichtigung der inter. Leistungsbeziehung (Zeile 0,00 -12.900 -221.400 -226.200 -232.700 -238.200
23 und 26)
30 Ergebnis (= Zeilen 27, 28, 29) 0,00 -12.900 -221.400 -226.200 -232.700 -238.200
Nachrichtlich:
Nettoabschreibungsaufwand
571 + 574 bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen
31 sowie auf geleistete Zuwendungen 0,00 12.900 12.900 12.900 12.900 12.900
416 + 437 - Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus
32 Zuschissen und Zuweisungen sowie fur Beitrage 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
33 Nettoabschreibungsaufwand 0,00 6.900 6.900 6.900 6.900 6.900
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27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.500 Stab Projektsteuerung verantwortlich: Amtsdirektor
Teilergebnisplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
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Teillfinanzplan



Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l) verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 22.093,64 22.000 22.000 0 22.000 3.000 0
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 196.760,89 170.300 168.200 0 168.200 168.200 168.200
641, 642, 646 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 986,71 1.100 1.100 0 1.100 1.100 1.100
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 913.678,06 998.800 1.028.100 0 1.039.700 1.076.900 1.202.600
65 7 + sonstige Einzahlungen 1.097,45 900 900 0 900 900 900
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 1.134.616,75 1.193.100 1.220.300 0 1.231.900 1.250.100 1.372.800
70 10  Personalauszahlungen 2.008.833,18 2.172.000 2.289.600 0 2.349.500 2.442.400 2.518.800
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 209.358,81 205.900 231.100 0 206.700 206.700 86.700
73 14 + Transferauszahlungen 723,82 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74 15 + sonstige Auszahlungen 215.301,99 238.800 236.200 0 229.900 233.700 230.300
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15)  2.434.217,80 2.616.700 2.758.400 0 2.787.600 2.884.300 2.837.300
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -1.299.601,05 -1.423.600 -1.538.100 0 -1.555.700 -1.634.200 -1.464.500
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 62.160,15 21.400 20.000 0 20.000 20.000 20.000
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 62.160,15 21.400 20.000 0 20.000 20.000 20.000
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) -62.160,15 -21.400 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -1.361.761,20 -1.445.000 -1.558.100 0 -1.575.700 -1.654.200 -1.484.500
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.010 Amtsleitung Haupt- und Biirgeramt verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 112.390,46 60.300 62.600 0 64.700 66.400 68.100
1.1.1.20.7011101 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 66.558,94 35.200 37.300 0 38.500 39.500 40.400
Beamte - AL 1
1.1.1.20.7021101 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 42.059,25 19.100 17.800 0 18.700 19.400 20.200
Beamte AL 1
1.1.1.20.7041101 Beihilfen flir Beschaftigte AL 1 3.772,27 6.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500
72 12 + Auszahlungen fur Sach- u. Dienstleistungen 51.948,32 52.200 54.500 0 48.100 48.100 48.100
1.1.1.20.7262000 Besondere zahlungswirksame Aufwendungen f. Aus- 6.761,12 10.000 14.000 0 12.600 12.600 12.600
und Fortbildung
Fortbildung (500 €/Jahr/Mitarbeiter), Ansdtze an Organigramm angepasst,
Gesamtetat Aus- und Fortbildung bleibt unverdndert
1.1.1.20.7262100 Uberfachliche Aus- und Fortbildung 21.151,86 17.000 0 0 0 0 0
1.1.1.30.7262000 Besondere zahlungswirksame Aufwendungen f. Aus- 11.022,87 7.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500
und Fortbildung
Fortbildung (500 €/Jahr/Mitarbeiter), Ansdtze an Organigramm angepasst,
Gesamtetat Aus- und Fortbildung bleibt unverdndert
1.1.1.40.7262000 Fachliche Aus- und Fortbildung AD, VZ und 760,59 2.000 4.500 0 4.500 4.500 4.500
Stabsstelle
1.1.1.40.7262100 Aus- u. Fortbildung tberfachli 0,00 0 13.500 0 8.500 8.500 8.500
Fortbildung (500 €/Jahr/Mitarbeiter), Ansdtze an Organigramm angepasst,
Gesamtetat Aus- und Fortbildung bleibt unverdndert
3.1.1.10.7262000 Fachliche Aus- und Fortbildung Amt IV einschl. 6.670,72 9.200 10.000 0 10.000 10.000 10.000
Schulverwaltungen
Fortbildung (500 €/Jahr/Mitarbeiter), Ansdtze an Organigramm angepasst,
Gesamtetat Aus- und Fortbildung bleibt unverdndert
5.1.1.10.7262000 Besondere zahlungswirksame Aufwendungen f. Aus- 5.581,16 7.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
und Fortbildung
Fortbildung (500 €/Jahr/Mitarbeiter), Ansdtze an Organigramm angepasst,
Gesamtetat Aus- und Fortbildung bleibt unverdndert
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 164.338,78 112.500 117.100 0 112.800 114.500 116.200
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -164.338,78 -112.500 -117.100 0 -112.800 -114.500 -116.200
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.010 Amtsleitung Haupt- und Biirgeramt verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -164.338,78 -112.500 -117.100 0 -112.800 -114.500 -116.200
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 734.259,27 811.600 848.200 0 869.800 907.000 933.700
1.1.1.20.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 4.261,34 5.000 5.100 0 5.200 5.400 5.700
Personalkosten v. Gem. Heikendorf
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus Hausmeistertdtigkeiten im Rathaus
libernehmen wird. Die Hausmeistertdtigkeiten werden jedoch auf andere
Einrichtungen verteilt.
1.2.6.10.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 0,00 0 3.200 0 3.300 3.300 3.400
Personalkosten v. Gem. Heikendorf
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus mit 13 Std. wochentlich
Hausmeistertdtigkeiten bei den Feuerwehren ilibernehmen wird.
Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nur mit 2 Std. wochentlich wahrgenommen.
2.1.1.10.6482033 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 19.574,52 20.600 21.300 0 21.700 22.400 22.900
Personalkosten v. Gem. Monkeberg
2.1.8.20.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 24.223,25 27.700 35.700 0 36.400 37.500 38.000
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
2.1.8.20.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 43.479,18 46.100 47.500 0 48.600 50.700 51.700
Personalkosten v. Gem. Heikendorf
2.2.1.10.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 4.274,73 5.300 6.700 0 6.900 7.100 7.100
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
2.4.3.10.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 144.164,69 150.400 153.600 0 157.000 162.300 167.500
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
2.4.3.10.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 99.803,69 103.200 91.800 0 92.400 95.500 97.300
Personalkosten v. Gem. Heikendorf
Es wurde urspriinglich geplant, dass einer der Schulhausmeister aufgrund der
gednderten Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus nur mit 13 Std. wochentlich
Hausmeistertdtigkeiten im Schulneubau tibernehmen wird.
Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nun von beiden Hausmeistern mit zundchst 37 und 34,5 Std. wochentlich und
ab Mai 2019 mit 37 und 28,5 Std. wahrgenommen.
2.4.3.10.6482033 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 77.083,13 79.600 82.700 0 84.900 87.800 89.600
Personalkosten v. Gem. Monkeberg
2.4.3.30.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 72.463,54 113.300 121.500 0 126.100 130.300 136.800
Personalkosten v. Gem. Schénkirchen
2.4.3.30.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 40.852,40 42.400 43.400 0 45.700 51.200 52.200

Personalkosten v. Gem. Heikendorf

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
2.4.3.30.6482033 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 14.086,33 14.700 15.100 0 15.800 17.800 18.200
Personalkosten v. Gem. Monkeberg
2.7.1.10.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 0,00 3.200 8.300 0 8.600 8.900 8.900
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
3.6.5.20.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 6.127,84 6.700 6.800 0 7.200 7.300 7.600
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
3.6.5.20.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 0,00 0 6.300 0 6.500 6.700 6.800
Personalkosten v. Gem. Heikendorf
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus mit 13 Std. wéchentlich
Hausmeistertdtigkeiten in den Kindertagesstdtten iibernehmen wird.
Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nur mit 4,5 Std. wochentlich wahrgenommen.
3.6.5.20.6482033 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 3.063,90 3.400 3.500 0 3.600 3.800 3.800
Personalkosten v. Gem. Monkeberg
3.6.6.10.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 85.526,31 90.000 92.200 0 94.400 99.300 103.400
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
3.6.6.10.6482032 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 68.740,92 71.700 74.200 0 75.300 77.900 79.400
Personalkosten v. Gem. Heikendorf
3.6.6.10.6482033 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 16.322,30 17.300 17.700 0 18.100 19.400 20.700
Personalkosten v. Gem. Monkeberg
5.5.1.10.6482031 Einzahlungen aus Kostenerstattungen, 10.211,20 11.000 11.600 0 12.100 12.400 12.700
Personalkosten v. Gem. Schonkirchen
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 734.259,27 811.600 848.200 0 869.800 907.000 933.700
70 10  Personalauszahlungen 683.790,32 769.200 795.100 0 815.500 850.900 876.500
1.1.1.20.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 3.344,27 3.700 3.800 0 3.900 4.100 4.300
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus Hausmeistertdtigkeiten im Rathaus
tibernehmen wird.
Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden auf andere Einrichtungen verteilt.
1.1.1.20.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 227,46 400 400 0 400 400 400

- Gemeindemitarb.
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gedinderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus Hausmeistertdtigkeiten im Rathaus
tibernehmen wird.
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung

verantwortlich:

Herr Kussin

Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres

Ansatz
Haushaltsjahr
2019

Verpfl.-erm.

Planung
Haushaltsjahr
2020

Planung
Haushaltsjahr
2021

Planung
Haushaltsjahr
2022

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden auf andere Einrichtungen verteilt.
1.1.1.20.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 689,61 900
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gedinderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus Hausmeistertdtigkeiten im Rathaus
tibernehmen wird.

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden auf andere Einrichtungen verteilt.
1.2.6.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 0,00 0
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus mit 13 Std. wochentlich
Hausmeistertdtigkeiten bei den Feuerwehren ilibernehmen wird.

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nur mit 2 Std. wochentlich wahrgenommen.
1.2.6.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 0,00 0
- Gemeindemitarb.

1.2.6.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 0,00 0
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus mit 13 Std. wochentlich
Hausmeistertdtigkeiten bei den Feuerwehren (ibernehmen wird.

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nur mit 2 Std. wochentlich wahrgenommen.
2.1.1.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 15.455,91 16.000
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
2.1.1.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 996,39 1.200
- Gemeindemitarb.
2.1.1.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 3.122,22 3.400
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
2.1.8.20.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 53.687,17 58.100
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
2.1.8.20.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 3.650,98 3.900
- Gemeindemitarb.

2.1.8.20.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 10.364,28 11.800
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich
Produktgruppe

1 Haupt. und Biirgeramt (l)
1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung

verantwortlich:

Herr Kussin

Teilfinanzplan

Ergebnis des Ansatz des Ansatz

Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr

2019

Ein- und Auszahlungsarten

Verpfl.-erm.

Planung
Haushaltsjahr
2020

Planung
Haushaltsjahr
2021

Planung
Haushaltsjahr
2022

2.2.1.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 3.412,50 4.000 5.100

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.

2.2.1.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 254,13 400 500

- Gemeindemitarb.

2.2.1.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 608,10 900 1.100

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb

2.4.3.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 212.355,91 220.100 215.900
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.

Es wurde urspriinglich geplant, dass einer der Schulhausmeister aufgrund der

gednderten Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus nur mit 13 Std. wochentlich

Hausmeistertdtigkeiten im Schulneubau tibernehmen wird.

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nun von beiden Hausmeistern mit zundchst 37 und 34,5 Std. wdchentlich und
ab Mai 2019 mit 37 und 28,5 Std. wahrgenommen.

2.4.3.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 14.756,61 16.000 15.500
- Gemeindemitarb.

Es wurde urspriinglich geplant, dass einer der Schulhausmeister aufgrund der

gednderten Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus nur mit 13 Std. wochentlich

Hausmeistertdtigkeiten im Schulneubau libernehmen wird.

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nun von beiden Hausmeistern mit zundchst 37 und 34,5 Std. wochentlich und
ab Mai 2019 mit 37 und 28,5 Std. wahrgenommen.

2.4.3.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 43.470,04 44.500 43.600

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
Es wurde urspriinglich geplant, dass einer der Schulhausmeister aufgrund der
gednderten Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus nur mit 13 Std. wéchentlich
Hausmeistertdtigkeiten im Schulneubau tibernehmen wird.

Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nun von beiden Hausmeistern mit zundchst 37 und 34,5 Std. wochentlich und
ab Mai 2019 mit 37 und 28,5 Std. wahrgenommen.

2.4.3.30.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 99.954,73 142.100 141.000

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.

2.4.3.30.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 6.890,37 10.600 10.500

- Gemeindemitarb.

2.4.3.30.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 20.557,17 28.800 28.500

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb

2.7.1.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 0,00 0 6.400

Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.

0 5.200

0 500

0 1.200

0 219.700

0 16.000

0 44.300

0 146.900

0 11.000

0 29.700

0 6.600

5.400

500

1.200

227.100

16.600

45.800

156.100

11.700

31.500

6.800

5.400

500

1.200

233.100

17.100

47.000

162.200

12.200

32.800

6.800
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
2.7.1.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 0,00 2.300 500 0 600 600 600
- Gemeindemitarb.
2.7.1.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 0,00 0 1.400 0 1.400 1.500 1.500
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
3.6.5.20.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 7.247,68 7.700 12.900 0 13.400 13.800 14.100
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus mit 13 Std. wéchentlich
Hausmeistertdtigkeiten bei den Feuerwehren ilibernehmen wird.
Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nur mit 4,5 Std. wochentlich wahrgenommen.
3.6.5.20.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 523,83 700 1.000 0 1.100 1.100 1.100
- Gemeindemitarb.
3.6.5.20.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 1.420,23 1.700 2.700 0 2.800 2.900 3.000
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
Es wurde urspriinglich geplant, dass ein Schulhausmeister aufgrund der gednderten
Aufgabenverteilung wegen des Schulneubaus mit 13 Std. wochentlich
Hausmeistertdtigkeiten bei den Feuerwehren ilibernehmen wird.
Die Aufgabenverteilung wurde jedoch gedndert und die Hausmeistertdtigkeiten
werden nur mit 4,5 Std. wochentlich wahrgenommen.
3.6.6.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 133.992,42 140.200 144.200 0 147.100 153.900 159.300
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
3.6.6.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 9.259,88 10.400 10.800 0 11.000 11.600 12.000
- Gemeindemitarb.
3.6.6.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 27.337,23 28.400 29.100 0 29.700 31.100 32.200
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
5.5.1.10.7012109 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 8.051,59 8.500 8.900 0 9.300 9.600 9.800
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb.
5.5.1.10.7022109 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 581,80 700 800 0 800 800 800
- Gemeindemitarb.
5.5.1.10.7032109 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 1.577,81 1.800 1.900 0 2.000 2.000 2.100
Arbeitnehmer/innen - Gemeindemitarb
74 15 + sonstige Auszahlungen 50.428,95 52.600 53.100 0 54.300 56.100 57.200
2.4.3.10.7482035 Ausz. Pers.kostenerst. an ABH 50.428,95 52.600 53.100 0 54.300 56.100 57.200
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 734.219,27 821.800 848.200 0 869.800 907.000 933.700
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 40,00 -10.200 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)

Produktgruppe 1.090 Haupt- und Biirgeramt - Amtsmitarbeiter, direkte Verrechnung verantwortlich: Herr Kussin

Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung

Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr

2019 2020 2021 2022
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0

36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 40,00 -10.200 0 0 0 0 0
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 19.000,00 19.000 19.000 0 19.000 0 0
1.1.1.40.6141000 Zuweisungen und Zuschiisse vom Land 19.000,00 19.000 19.000 0 19.000 0 0
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 625,50 100 0 0 0 0 0
1.1.1.20.6311000 Verwaltungsgebiihren 500,00 0 0 0 0 0 0
1.2.2.20.6311001 Geblihren Schiedsamtswesen 125,50 100 0 0 0 0 0
641, 642, 646 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 272,16 0 0 0 0 0 0
1.1.1.40.6421000 Einzahlungen aus Verkauf von Vorraten 272,16 0 0 0 0 0 0
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 143.278,41 169.700 158.400 0 158.400 158.400 158.400
1.1.1.20.6485000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von 136.279,34 157.400 157.400 0 157.400 157.400 157.400
verbundenen Unternehmen, Beteiligungen,
1.1.1.20.6488000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von ubrigen 5.009,51 0 0 0 0 0 0
Bereichen
1.1.1.40.6488000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von tbrigen 1.989,56 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
Bereichen
2.4.3.30.6484000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen vom sonstigen 0,00 11.300 0 0 0 0 0
offentlichen Bereich
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 163.176,07 188.800 177.400 0 177.400 158.400 158.400
70 10  Personalauszahlungen 901.820,10 939.600 1.015.600 0 1.046.200 1.088.700 1.127.500
1.1.1.20.7000999 Dienstaufw. - Verrechnung -4.753,84 0 0 0 0 0 0
1.1.1.20.7011100 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 50.498,43 46.400 37.100 0 38.300 39.000 40.200
Beamte - SG 10
1.1.1.20.7012100 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 165.158,24 214.100 269.700 0 277.300 293.800 308.000

Arbeitnehmer/innen - SG 10
Personalwechsel aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 30 zum SG 10
1.1.1.20.7021100 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 26.571,96 26.400 24.800 0 26.200 27.100 28.300
Beamte - SG 10
Die Umlage (VAK) ist wdhrend der vereinbarten Altersteilzeit nur zu 90 % zu

entrichten.
1.1.1.20.7022100 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 11.264,72 15.100 19.300 0 19.900 21.000 22.100
-SG 10
Wechsel einer Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 30
zum SG 10
1.1.1.20.7032100 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 33.524,79 43.400 54.400 0 55.900 59.300 62.100

Arbeitnehmer/innen - SG 10
Wechsel einer Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 30
zum SG 10

1.1.1.20.7041100 Beihilfen fiir Beschaftigte - SG 10 3.353,60 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
1.1.1.40.7011100 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 118.774,81 85.600 88.300 0 91.500 93.500 96.300
Beamte - SG 10
1.1.1.40.7012100 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 230.636,08 245.600 250.100 0 256.300 265.500 272.300
Arbeitnehmer/innen - SG 10
Reduzierung der wochentlichen Arbeitszeit einer Beschdftigten
1.1.1.40.7021100 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 70.892,76 57.800 60.100 0 63.500 65.800 68.700
Beamte - SG 10
1.1.1.40.7022100 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 15.321,53 17.400 17.700 0 18.200 18.900 19.600
-SG 10
1.1.1.40.7032100 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 66.818,54 69.100 69.800 0 71.600 73.900 75.800
Arbeitnehmer/innen - SG 10
Reduzierung der wochentlichen Arbeitszeit einer Beschdftigten
1.1.1.40.7041000 Beihilfen u. Unterstiitzungsleist. sowie 8.008,73 14.000 16.000 0 17.000 17.000 18.000
Gesundheitsvorsorge
7.000 € Vorsorge- und Einstellungsuntersuchungen, Impfungen, Erste-Hilfe-Kurse,
Arbeitsplatzbrillen und 9.000 € Betr. Gesundheitsmanagement (Einnahmen unter
1.1.1.40.4488000)
1.1.1.40.7041100 Beihilfen flir Beschaftigte - SG 10 4.347,75 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
1.2.2.20.7012100 Dienstaufwendungen und dgl. Arbeitnehmerinnen und 80.567,73 75.300 78.100 0 79.900 82.600 84.300
Arbeitnehmer - SG 11
1.2.2.20.7022100 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 5.667,98 5.600 5.800 0 5.900 6.100 6.200
-SG 10
1.2.2.20.7032100 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 15.166,29 15.300 15.900 0 16.200 16.700 17.100
Arbeitnehmer/innen - SG 10
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 4.672,98 4.200 5.100 0 4.100 4.100 4.100
1.1.1.20.7261000 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte (Dienst- 152,12 100 100 0 100 100 100
u. Schutzkleidung)
1.1.1.20.7271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsauszahlungen 2.584,31 2.000 0 0 0 0 0
1.1.1.40.7271100 Bes. Verw./Betriebs.aufw. Mobiliar 0,00 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000
1.1.1.40.7271900 Personalrat - Besondere Verwaltungs- und 1.109,65 1.100 2.000 0 1.000 1.000 1.000
Betriebsauszahlungen
1.2.2.20.7271001 Aufwendungen fiir das Schiedsamtswesen 826,90 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
73 14 + Transferauszahlungen 723,82 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500
1.1.1.20.7312000 Zuweisungen an Gemeinden und Gemeindeverbande 723,82 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74 15 + sonstige Auszahlungen 153.339,21 172.900 168.900 0 167.400 169.400 169.400
1.1.1.20.7429015 Sonst. Auszahlungen fiir die Inanspruchnahme v. 51,00 1.000 0 0 0 0 0
Diensten des Amtsbetriebshofs
1.1.1.20.7431100 Biirobedarf 14.214,55 18.000 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.100 SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
1.1.1.20.7431200 Biicher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, 15.619,42 19.000 0 0 0 0 0
Verordnungs- u. Amtsblatter
1.1.1.20.7431300 Post- und Fernmeldegebuihren (Fernmeldegeb. in FD 39.780,52 40.000 0 0 0 0 0
22 ausgewiesen)
1.1.1.20.7431500 Reisekostenvergiitung 13.290,19 14.000 0 0 0 0 0
1.1.1.20.7431600 Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten 16.896,14 27.000 0 0 0 0 0
1.1.1.20.7431700 Sonstige Geschaftsaufwendungen (Kranzspenden. 0,00 200 200 0 200 200 200
Nachrufe)
1.1.1.20.7451000 Erstattungen fur die Auszahlungen Dritter an das 4.627,62 0 0 0 0 0 0
Land
1.1.1.20.7452000 Erstattungen fir die Auszahlungen Dritter an 19.157,55 19.700 19.700 0 19.700 19.700 19.700
Gemeinden u. -verbande
1.1.1.40.7429000 Sonstige Auszahlungen fiir die Inanspruchnahme von 20.590,33 23.000 23.000 0 23.000 23.000 23.000
Rechten und Diensten
1.1.1.40.7429015 Sonst. Aufwendungen fir die Inanspruchnahme v. 0,00 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000
Diensten des Amtsbetriebshofs
1.1.1.40.7431100 Biirobedarf 0,00 0 18.000 0 18.000 18.000 18.000
1.1.1.40.7431200 Blicher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, 0,00 0 20.000 0 20.000 21.000 21.000
Verordnungs- u. Amtsblatter
Biicher, Zeitschriften, Binden von Sitzungsunterlagen
1.1.1.40.7431300 Post- und Fernmeldegebiihren 0,00 0 40.000 0 40.000 41.000 41.000
Portokosten, Telefonbucheintrag
1.1.1.40.7431400 Offentliche Bekanntmachung 1.414,80 3.000 3.500 0 3.500 3.500 3.500
1.1.1.40.7431500 Reisekostenvergiitung 0,00 0 14.000 0 14.000 14.000 14.000
1.1.1.40.7431600 Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten 0,00 0 21.500 0 20.000 20.000 20.000
1.1.1.40.7441000 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle 7.697,09 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 1.060.556,11 1.116.700 1.191.100 0 1.219.200 1.263.700 1.302.500
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -897.380,04 -927.900 -1.013.700 0 -1.041.800 -1.105.300 -1.144.100
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -897.380,04 -927.900 -1.013.700 0 -1.041.800 -1.105.300 -1.144.100
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich
Produktgruppe

1.100

Haupt. und Biirgeramt (l)
SG 10 - Personal und Organisation

verantwortlich: Frau M. Meyer

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.109 Investitionen SG 10 - Personal und Organisation verantwortlich: Frau M. Meyer
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 62.160,15 21.400 20.000 0 20.000 20.000 20.000
1.1.1.20/0001.7831000 Auszahlungen aus dem Erwerb von bewegl. Sachen 33.083,10 0 0 0 0 0 0
tiber 1.000 € netto
1.1.1.40/0001.7831000 Auszahlungen aus dem Erwerb von bewegl. Sachen 29.077,05 6.400 5.000 0 5.000 5.000 5.000
tiber 1.000 € netto
Biiromobel
1.1.1.40/0001.7832000 Auszahlungen a.d. Erwerb v. bewegl. Sachen lber 0,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
150 € u. bis 1.000 € netto
Biiromébel
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 62.160,15 21.400 20.000 0 20.000 20.000 20.000
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) -62.160,15 -21.400 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -62.160,15 -21.400 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.110 SG 11 - Ordnungswesen verantwortlich: Frau Witt
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.093,64 3.000 3.000 0 3.000 3.000 0
1.2.1.10.6141000 Zuweisungen und Zuschisse vom Land 3.093,64 3.000 3.000 0 3.000 3.000 0
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 196.135,39 170.200 168.200 0 168.200 168.200 168.200
1.2.2.10.6311000 Verwaltungsgebiihren 23.290,45 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
1.2.2.10.6321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 300,00 200 200 0 200 200 200
1.2.2.20.6311000 Verwaltungsgebiihren 135.210,67 115.000 113.000 0 113.000 113.000 113.000
Sondernutzung bei den Gemeinden zu vereinnahmen
1.2.2.30.6321000 Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte 37.334,27 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000
641, 642, 646 5 + privatrechtliche Leistungsentgelte 714,55 1.100 1.100 0 1.100 1.100 1.100
1.2.2.10.6421000 Einzahlungen aus Verkauf von Vorraten 675,70 500 500 0 500 500 500
1.2.2.20.6421000 Einzahlungen aus Verkauf von Vorraten 38,85 600 600 0 600 600 600
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 36.140,38 17.500 21.500 0 11.500 11.500 110.500
1.2.1.10.6480000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen vom Bund 21.031,90 0 10.000 0 0 0 0
Erstattung fiir die Europawahl
1.2.1.10.6481000 Erstattungen vom Land 0,00 6.000 0 0 0 0 0
1.2.1.10.6488000 Erstattungen von ubrigen Bereichen 89,00 0 0 0 0 0 0
1.2.2.20.6482000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von Gemeinden 11.582,85 11.000 11.000 0 11.000 11.000 110.000
u. Gemeindeverbanden
1.2.2.20.6488000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von ubrigen 3.436,63 500 500 0 500 500 500
Bereichen
65 7 + sonstige Einzahlungen 1.097,45 900 900 0 900 900 900
1.2.2.20.6561000 BuBgelder 1.057,19 900 900 0 900 900 900
1.2.2.20.6591000 Sonstige ordentliche Ertrage aus laufender 40,26 0 0 0 0 0 0
Verwaltungstatigkeit
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 237.181,41 192.700 194.700 0 184.700 184.700 280.700
70 10  Personalauszahlungen 323.645,19 402.900 416.300 0 423.100 436.400 446.700
1.2.2.20.7011000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 54.419,79 82.100 84.700 0 87.800 89.800 92.400
Beamte - FD 11
1.2.2.20.7012000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 182.568,04 203.200 209.900 0 209.900 216.900 220.700
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer - FD 11
1.2.2.20.7021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 35.446,38 57.800 60.100 0 63.500 65.800 68.700
Beamte - FD 11
1.2.2.20.7022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen 12.829,93 14.100 14.600 0 15.000 15.500 15.800
und Arbeitnehmer - FD 11
1.2.2.20.7032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 35.528,48 41.700 43.000 0 42.900 44.400 45.100
Arbeitnehmer - FD 11
1.2.2.20.7041000 Beihilfen fir Beschaftigte - FD 11 2.852,57 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.110 SG 11 - Ordnungswesen verantwortlich: Frau Witt
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 152.737,51 149.500 171.500 0 154.500 154.500 34.500
1.2.1.10.7271000 Besondere Verwaltungs- u. Betriebsauszahlungen 17.478,39 15.000 17.000 0 0 0 0
Druck-u. Portokosten Europawahl
1.2.2.10.7271003 Besondere Verwaltungs- u. Betriebsauszahlungen 1.821,20 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
1.2.2.20.7271004 Besondere Verwaltungs- und Betriebsauszahlungen 87.488,13 100.000 110.000 0 110.000 110.000 10.000
Erhéhte Ausgaben im Bereich Ordnungsangelegenheiten
1.2.2.30.7211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 202,15 500 500 0 500 500 500
1.2.2.30.7231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 39.841,28 30.000 40.000 0 40.000 40.000 20.000
Familienzusammenfiihrung bei anerk. Asylbewerber (s. 1.2.2.30.6321000)
1.2.2.30.7241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen 5.906,36 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
Anlagen
74 15 + sonstige Auszahlungen 11.533,83 13.300 14.200 0 8.200 8.200 3.700
1.2.1.10.7421000 Auszahlungen fiur ehrenamtliche u. sonstige 7.580,00 4.100 5.000 0 500 500 0
Tatigkeit
1.2.1.10.7429015 Sonst. Auszahlungen fir die Inanspruchnahme v. 934,32 1.500 1.500 0 0 0 0
Diensten des Amtsbetriebshofs
1.2.2.10.7429000 Sonstige Auszahlungen fur die Inanspruchnahme von 135,00 200 200 0 200 200 200
Rechten und Diensten
1.2.2.10.7431100 Blirobedarf 661,01 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
1.2.2.10.7431200 Blicher, Zeitschriften, Zeitungen, Gesetz-, 519,60 1.300 1.300 0 1.300 1.300 1.300
Verordnungs- u. Amtsblatter
1.2.2.20.7429015 Sonst. Auszahlungen fiir die Inanspruchnahme v. 1.703,90 4.000 4.000 0 4.000 4.000 0
Diensten des Amtsbetriebshofs
1.2.2.30.7429015 Sonst. Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme v. 0,00 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200
Diensten des Amtsbetriebshofs
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 487.916,53 565.700 602.000 0 585.800 599.100 484.900
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -250.735,12 -373.000 -407.300 0 -401.100 -414.400 -204.200
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -250.735,12 -373.000 -407.300 0 -401.100 -414.400 -204.200
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 1 Haupt. und Biirgeramt (l)
Produktgruppe 1.130 Nicht belegt
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen -12.812,89 0 0 0 0 0 0
1.1.1.40.7011130 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und -9.284,26 0 0 0 0 0 0
Beamte - SG 13
1.1.1.40.7021130 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und -8.163,22 0 0 0 0 0 0
Beamte - SG 13
1.1.1.40.7041130 Beihilfe - SG 13 4.634,59 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) -12.812,89 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 12.812,89 0 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 12.812,89 0 0 0 0 0 0
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll) verantwortlich: Herr Withohn
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 12.375,24 16.600 22.100 0 22.100 22.100 22.100
65 7 + sonstige Einzahlungen 36.263,04 23.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
66 8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 325,23 200 0 0 0 0 0
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 48.963,51 39.800 42.100 0 42.100 42.100 42.100
70 10  Personalauszahlungen 949.594,76 984.900 1.024.500 0 1.037.300 1.082.800 1.175.400
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 155.153,29 152.900 170.200 0 170.200 170.700 177.000
75 13 + Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 287,38 3.500 3.000 0 3.000 3.500 3.500
74 15 + sonstige Auszahlungen 32.635,97 41.700 42.000 0 42.000 42.000 42.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 1.137.671,40 1.183.000 1.239.700 0 1.252.500 1.299.000 1.398.400
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -1.088.707,89 -1.143.200 -1.197.600 0 -1.210.400 -1.256.900 -1.356.300
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
781 27  Auszahlungen von Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 0,00 6.000 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 18.589,00 80.500 65.000 0 20.000 20.000 20.000
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 18.589,00 86.500 65.000 0 20.000 20.000 20.000
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) -18.589,00 -86.500 -65.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -1.107.296,89 -1.229.700 -1.262.600 0 -1.230.400 -1.276.900 -1.376.300
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.010 Amtsleitung Amt fiir Finanzen verantwortlich: Herr Withohn
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 126.204,77 119.300 116.200 0 95.200 97.400 148.200
1.1.1.30.7012201 Dienstaufw.- AN. AL2 70.884,45 65.800 66.400 0 70.200 72.600 112.500
1.1.1.30.7021201 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 29.953,41 32.500 28.600 0 2.800 1.900 1.900
Beamte AL 2
1.1.1.30.7022201 Beitr.VSK- AN. AL 2 4.794,79 5.100 5.200 0 5.500 5.700 8.500
1.1.1.30.7032201 Beitr. GSV- AN. AL 2 12.468,76 13.400 13.500 0 14.200 14.700 22.800
1.1.1.30.7041201 Beihilfen flir Beschaftigte AL 2 8.103,36 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 126.204,77 119.300 116.200 0 95.200 97.400 148.200
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -126.204,77 -119.300 -116.200 0 -95.200 -97.400 -148.200
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -126.204,77 -119.300 -116.200 0 -95.200 -97.400 -148.200
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.200 SG 20 - Finanzplanung, Abgaben verantwortlich: Herr Scharbow
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 338.866,33 356.100 363.800 0 374.200 395.400 424.100
1.1.1.30.7011200 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 51.701,24 39.500 40.800 0 42.000 42.900 44,100
Beamte - SG 20
1.1.1.30.7012200 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 206.346,61 223.300 229.900 0 235.700 250.800 271.400
Arbeitnehmer/innen - SG 20
1.1.1.30.7021200 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 28.358,46 30.900 29.000 0 30.700 31.700 33.100
Beamte - SG 20
1.1.1.30.7022200 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 14.131,75 16.200 16.700 0 17.200 18.400 19.800
-SG 20
1.1.1.30.7032200 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 38.328,27 45.200 46.400 0 47.600 50.600 54.700
Arbeitnehmer/innen - SG 20
1.1.1.30.7041200 Beihilfen fiir Beschaftigte - FD 20 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 338.866,33 356.100 363.800 0 374.200 395.400 424.100
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -338.866,33 -356.100 -363.800 0 -374.200 -395.400 -424.100
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -338.866,33 -356.100 -363.800 0 -374.200 -395.400 -424.100
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.210 SG 21 - Finanzbuchhaltung verantwortlich: Frau Schulz
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 308,50 100 100 0 100 100 100
1.1.1.30.6485000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von 308,50 100 100 0 100 100 100
verbundenen Unternehmen, Beteiligungen,
65 7 + sonstige Einzahlungen 36.263,04 23.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
6.1.2.10.6562000 Saumniszuschlage usw. 36.263,04 23.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
66 8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 325,23 200 0 0 0 0 0
6.1.2.10.6612200 Zinseinzahlungen von Gem. Heikendorf 0,00 100 0 0 0 0 0
Ein interne Verzinsung erfolgt nicht, sondern flief3t in die Amtsumlage ein.
6.1.2.10.6612300 Zinseinzahlungen von Gem. Monkeberg 19,28 100 0 0 0 0 0
Ein interne Verzinsung erfolgt nicht, sondern flief3t in die Amtsumlage ein.
6.1.2.10.6617000 Zinseinzahlungen von Kreditinstituten 305,95 0 0 0 0 0 0
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 36.896,77 23.300 20.100 0 20.100 20.100 20.100
70 10  Personalauszahlungen 218.658,22 224.000 235.700 0 242.300 251.300 256.200
1.1.1.30.7012210 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 171.988,11 175.600 184.700 0 189.900 196.900 200.700
Arbeitnehmer/innen - SG 21
1.1.1.30.7022210 Beitrage VSK- Arbeitnehmer FD 21 12.050,38 12.900 13.700 0 14.100 14.700 15.000
1.1.1.30.7032210 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 34.619,73 35.500 37.300 0 38.300 39.700 40.500
Arbeitnehmer/innen - SG 21
75 13 + Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 287,38 3.500 3.000 0 3.000 3.500 3.500
6.1.2.10.7512100 Zinsauszahlungen an Gem. Schonkirchen 242,60 0 0 0 0 0 0
6.1.2.10.7512200 Zinsauszahlungen an Gem. Heikendorf 44,78 0 0 0 0 0 0
6.1.2.10.7517000 Zinsauszahlungen an Kreditinstitute 0,00 3.500 3.000 0 3.000 3.500 3.500
Zinsaufwendungen fiir Kassenkredite und Negativverzinung
74 15 + sonstige Auszahlungen 5.618,31 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
1.1.1.30.7431700 Sonstige Geschaftsausgaben 5.618,31 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 224.563,91 234.500 245.700 0 252.300 261.800 266.700
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -187.667,14 -211.200 -225.600 0 -232.200 -241.700 -246.600
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -187.667,14 -211.200 -225.600 0 -232.200 -241.700 -246.600
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.220 SG 22 - Controlling / IT verantwortlich: Herr Tonder
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 12.066,74 16.500 22.000 0 22.000 22.000 22.000
1.1.1.40.6488020 Ertrage aus Kostenerstattungen f. Kopierkosten 12.066,74 16.500 22.000 0 22.000 22.000 22.000
etc.
Abrechnung von Mobilfunkgebiihren und Kopierer-Mieten mit den Schulen, Kitas, etc.,
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 12.066,74 16.500 22.000 0 22.000 22.000 22.000
70 10  Personalauszahlungen 265.865,44 285.500 308.800 0 325.600 338.700 346.900
1.1.1.30.7012220 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 99.568,03 95.400 99.200 0 107.500 111.100 113.300
Arbeitnehmer/innen - SG 22
1.1.1.30.7022220 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 6.807,62 7.300 7.600 0 8.300 8.600 8.800
-SG 22
1.1.1.30.7032220 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 22.403,61 19.400 20.100 0 21.700 22.500 22.900
Arbeitnehmer/innen - SG 22
1.1.1.40.7012220 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 106.613,73 128.000 142.500 0 147.100 153.800 158.100
Arbeitnehmer/innen - SG 22
Erhéhung der wichentlichen Arbeitszeit und Entfristung eines Beschdftigten im SG 22
- Controlling/IT
1.1.1.40.7022220 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 8.408,49 9.500 10.600 0 11.100 11.600 11.900
-SG 22
1.1.1.40.7032220 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 22.063,96 25.900 28.800 0 29.900 31.100 31.900
Arbeitnehmer/innen - SG 22
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 155.153,29 152.900 170.200 0 170.200 170.700 177.000
1.1.1.20.7231000 Softwarewartung Ratsinformationssystem "Allris” 8.465,36 6.500 0 0 0 0 0
1.1.1.20.7231300 Jahrl. Lizenkosten LOB-Verfahr 1.190,00 1.200 0 0 0 0 0
1.1.1.30.7231000 Softwarewartung Kosy-Verfahren 4.084,08 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.200
1.1.1.40.7231001 Softwarewartung Allris 0,00 0 6.500 0 6.500 6.500 6.700
1.1.1.40.7231200 Miete fur Kopiereru Drucker, Softwarewartung, 119.623,95 106.700 125.000 0 125.000 125.000 130.000
Pflege- u. Unterhaltungskosten
Miete Standleitungen 19.300€. Spiegeldatenbank 1.500€. Softwarewartungen Meso,
Migewa, eBanking, Augias, Veeam, ProOffice, Zeiterfassung, SVP, eGewerbe,
PC-Wahl, Backup, eVergabe, etc. 21.000€. Vierenscanner 4.500€,
Softwarewartung MPS 27.500€. Miete Kopierer 21.500€. Miete Drucker 5.000€. Kopien
und Ausdrucke 23.000€, Miete ec-Cash-Gerdte, Heftklammern fiir Kopierer, etc.
1.700 €
1.1.1.40.7231300 Jahrl. Lizenkosten LOB-Verfahr 0,00 0 1.200 0 1.200 1.200 1.400
1.1.1.40.7271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsauszahlungen 4.029,23 10.000 9.000 0 9.000 9.000 9.000
1.2.2.10.7231000 Softwarewartung Standesamtsverfahren "Autista” 11.378,38 12.000 12.000 0 12.000 12.500 12.500

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

Seite 22 von 51




Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.220 SG 22 - Controlling / IT verantwortlich: Herr Tonder
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
Softwarewartung Standesamtverfahren Autista sowie deren elektronischen Formulare.
Nutzung des elektronischen Personenstandsregisters.
3.1.1.10.7231200 Softwarewartung Prosoz-Verfahren 4.524,18 6.500 6.500 0 6.500 6.500 6.800
Softwarewartung ProSoz Wohn-geld und Open/Prosoz Sozialhilfe
3.6.5.10.7231000 Softwarewartung Kita-Fachanwendung 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.200
5.4.1.10.7231000 Softwarewartung fiir das Fachverfahren KKG - 1.858,11 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.200
Kommunale Beitragssachbearbeitung
Softwarewartung Fachverfahren KKG - Kommunale Beitragssachbearbeitung.
74 15 + sonstige Auszahlungen 27.017,66 34.700 35.000 0 35.000 35.000 35.500
1.1.1.40.7429002 Sonstige Auszahlungen fir die Inanspruchn. von 3.451,11 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
Rechten u. Diensten wie Reese IT
1.1.1.40.7431301 Post- und Fernmeldegebiihren (Fernmeldegeb. im SG 11.404,19 12.200 12.200 0 12.200 12.200 12.500
12 ausgewiesen)
1.1.1.40.7452600 Erstattungen fur die Aufwendungen Dritter an den 12.162,36 12.500 12.800 0 12.800 12.800 13.000
Kreis Plon (Kreisnetz)
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 448.036,39 473.100 514.000 0 530.800 544.400 559.400
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -435.969,65 -456.600 -492.000 0 -508.800 -522.400 -537.400
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -435.969,65 -456.600 -492.000 0 -508.800 -522.400 -537.400
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 2 Amt fiir Finanzen (ll)
Produktgruppe 2.229 Investitionen SG 22 - Controlling / IT verantwortlich: Herr Tonder
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
781 27  Auszahlungen von Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 0,00 6.000 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
1.1.1.40/0001.7812000 Zuweisungen u. Zuschisse fiir Investitionen an 0,00 6.000 0 0 0 0 0
Gemeinden und Gemeindeverbande
783 29 + Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 18.589,00 80.500 65.000 0 20.000 20.000 20.000
1.1.1.10/0001.7832000 Auszahlungen a.d. Erwerb v. bewegl. Sachen uber 0,00 0 25.000 0 0 0 0
150 € u. unter 1.000 € netto
Anschaffung von Tablets fiir den digitalen Sitzungsdienst
1.1.1.40/0001.7831100 Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. 0,00 66.500 10.000 0 5.000 5.000 5.000
Sachen uber 1.000 € netto
EDV-Programm fiir den Bereich Liegenschaften / Gebdudemanagement
1.1.1.40/0001.7832100 Auszahlungen EDV a.d. Erwerb v. bewegl. Sachen 0,00 4.000 30.000 0 15.000 15.000 15.000
tiber 150 € u. unter 1.000 € netto
Hard- und Software fiir neue Mitarbeiter 3.000€ PCs auf WIN 10 aufriisten 20.000€,
13x Server 2016 Assurance Verléngerung 7.000€
3.1.1.10/0001.7831000 Auszahlungen aus dem Erwerb von bewegl. Sachen 12.520,00 0 0 0 0 0 0
tiber 1.000 € netto
3.6.5.10/0001.7831100 Auszahlungen EDV aus dem Erwerb von bewegl. 0,00 10.000 0 0 0 0 0
Sachen uber 1.000 € netto
5.4.1.10/0001.7831000 Auszahlungen aus dem Erwerb von bewegl. Sachen 6.069,00 0 0 0 0 0 0
tiber 1.000 € netto
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 18.589,00 86.500 65.000 0 20.000 20.000 20.000
35 Saldo aus Investitionstdtigkeit (Zeilen 26 ./. 34) -18.589,00 -86.500 -65.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -18.589,00 -86.500 -65.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn

Seite 24 von 51




Amt Schrevenborn 27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll) verantwortlich: Herr Osbahr
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.089,00 4.500 5.000 0 5.000 5.100 5.100
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 48.049,40 54.300 33.200 0 34.100 35.200 36.300
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 53.138,40 58.800 38.200 0 39.100 40.300 41.400
70 10  Personalauszahlungen 955.428,77 854.700 698.400 0 753.800 785.600 816.600
72 12 + Auszahlungen fur Sach- u. Dienstleistungen 232.209,65 239.400 234.500 0 229.900 230.200 224.300
74 15 + sonstige Auszahlungen 111.305,09 106.100 103.200 0 103.200 103.200 103.200
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15)  1.298.943,51 1.200.200 1.036.100 0 1.086.900 1.119.000 1.144.100
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -1.245.805,11 -1.141.400 -997.900 0 -1.047.800 -1.078.700 -1.102.700
681 18 Einzahlungen aus Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 1.068,44 0 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
26 Summe der investiven Einzahlungen 1.068,44 0 0 0 0 0 0
785 31 + Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 1.068,44 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 1.068,44 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -1.245.805,11 -1.141.400 -997.900 0 -1.047.800 -1.078.700 -1.102.700
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.010 Amtsleitung Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften verantwortlich: Herr Osbahr
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 85.643,58 88.700 102.700 0 107.800 111.300 115.600
5.1.1.10.7011301 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 56.426,24 58.000 63.100 0 66.400 68.700 71.400
Beamte - AL IlI
Amtsleitung seit Juli 2018 zu 100 % Budget 3.010 durch Auflosung des SG 33
5.1.1.10.7021301 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 29.217,34 24.700 32.100 0 33.900 35.100 36.700
Beamte - AL IlI
Amtsleitung seit Juli 2018 zu 100 % Budget 3.010 durch Aufloésung des SG 33
5.1.1.10.7041301 Beihilfe - Amt IlI 0,00 6.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500
Ermittlung der Beihilfekosten gem. aktueller Ubersicht der VAK
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 85.643,58 88.700 102.700 0 107.800 111.300 115.600
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -85.643,58 -88.700 -102.700 0 -107.800 -111.300 -115.600
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -85.643,58 -88.700 -102.700 0 -107.800 -111.300 -115.600
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.300 SG 30 - Liegenschaften verantwortlich: Frau MoB
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.089,00 4.500 5.000 0 5.000 5.100 5.100
5.2.1.10.6311000 Verwaltungsgebiihren 5.089,00 4.500 4.000 0 4.000 4.000 4.000
5.3.1.10.6321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 0,00 0 1.000 0 1.000 1.100 1.100
Erlése Strom an E-Ladesdulen
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 47.329,40 54.300 33.200 0 34.100 35.200 36.300
1.1.1.40.6482012 Betriebskostenerstattung von Gem. Heikendorf 0,00 4.900 0 0 0 0 0
Einmalige Erstattung von Guthaben aus der Betriebskostenabrechnung des Vorjahres
in 2018
1.1.1.40.6483001 Einz. a. Erst. - Zweckverb 19.201,13 18.800 1.800 0 1.800 1.800 1.800
Verwaltungskostenerstattung des AZV fiir die Nutzung von Einrichtungen und Anlagen
im Verwaltungsgebdude Schonkirchen
5.3.1.10.6485000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von 0,00 300 300 0 300 300 300
verbundenen Unternehmen, Beteiligungen,
5.5.3.10.6482048 Personalk.erst. Friedhof SG 30 28.128,27 30.300 31.100 0 32.000 33.100 34.200
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 52.418,40 58.800 38.200 0 39.100 40.300 41.400
70 10  Personalauszahlungen 198.229,97 268.500 157.500 0 162.900 169.200 176.400
1.1.1.40.7011330 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 72.892,53 72.200 21.300 0 21.900 22.700 23.400
Beamte - SG 33
Wechsel eines Beamten vom Sachgebietsleiter zum Amtsleiter; die Kosten werden
beim Budget 3.010 gefiihrt
1.1.1.40.7021330 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 39.003,04 42.500 12.200 0 12.900 13.300 13.900
Beamte - FD 30
Wechsel eines Beamten vom Sachgebietsleiter zum Amtsleiter; die Kosten werden
beim Budget 3.010 gefiihrt
1.1.1.40.7041330 Beihilfen fiir Beschaftigte - SG 30 5.131,02 20.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500
Ermittlung der Beihilfekosten gem. aktueller Ubersicht der VAK
5.2.1.10.7012300 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 62.762,08 102.500 88.900 0 92.100 96.000 100.500
Arbeitnehmer/innen - SG 30
Wechsel einer Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 30
zum SG 10
5.2.1.10.7021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 1.259,77 1.400 1.500 0 1.500 1.600 1.600
Beamte - SG 30
5.2.1.10.7022300 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 4.286,00 7.600 6.600 0 6.900 7.200 7.600
- SG 30
Wechsel einer Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 30
zum SG 10
5.2.1.10.7032300 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 12.367,14 20.800 18.000 0 18.600 19.400 20.400

Arbeitnehmer/innen - SG 30

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.300 SG 30 - Liegenschaften verantwortlich: Frau MoB
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
Wechsel einer Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 30
zum SG 10
5.2.1.10.7041000 Beihilfen fur Beschaftigte - SG 30 528,39 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 215.676,03 219.400 224.500 0 224.900 225.200 224.300
1.1.1.40.7231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 0,00 1.200 1.200 0 1.200 1.200 0
1.1.1.40.7231011 Miete an Gemeinde Schonkirchen 33.840,00 33.900 33.900 0 33.900 33.900 33.900
1.1.1.40.7231012 Miete an Gemeinde Heikendorf 143.206,92 143.300 143.300 0 143.300 143.300 143.300
1.1.1.40.7231013 Miete an Gemeinde Monkeberg 32.508,00 32.600 32.600 0 32.600 32.600 32.600
1.1.1.40.7241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen 5.023,23 4.300 4.300 0 4.500 4.500 4,500
Anlagen
1.2.2.20.7231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 600,00 600 600 0 600 600 600
5.3.1.10.7211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 0,00 0 3.600 0 3.800 4.000 4.200
Wartung und Reparaturen fiir E-Ladesdulen
5.3.1.10.7241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen 0,00 0 1.500 0 1.500 1.600 1.700
Anlagen
Stromkosten flir E-Ladesdulen
5.4.2.10.7221000 Unterhaltung des sonstigen unbeweglichen Vermogens 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
5.4.2.10.7221005 Unterh. d. so. unbew. Verm. Be 497,88 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74 15 + sonstige Auszahlungen 111.305,09 106.100 103.200 0 103.200 103.200 103.200
1.1.1.40.7452011 Betriebskostenerstattung an Gem. Schonkirchen 14.094,74 13.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000
1.1.1.40.7452012 Betriebskostenerstattung an Gem. Heikendorf 77.809,56 75.100 74.400 0 74.400 74.400 74.400
Betriebskosten flir das Gemeindebliiro Heikendorf sowie fiir die Rdumlichkeiten in der
VHS
1.1.1.40.7452013 Betriebskostenerstattung an Gem.Monkeberg 19.400,79 18.000 16.800 0 16.800 16.800 16.800
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 525.211,09 594.000 485.200 0 491.000 497.600 503.900
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -472.792,69 -535.200 -447.000 0 -451.900 -457.300 -462.500
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -472.792,69 -535.200 -447.000 0 -451.900 -457.300 -462.500
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.309 InvestitioneSG 30 - Liegenschaften verantwortlich: Frau MoB
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 0 0 0 0 0 0
681 18 Einzahlungen aus Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 1.068,44 0 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
5.4.2.10/0013.6812000 Investitionszuwendungen von Gemeinden und 1.068,44 0 0 0 0 0 0
Gem.verbande
26 Summe der investiven Einzahlungen 1.068,44 0 0 0 0
785 31 + Auszahlungen fir BaumaBnahmen 1.068,44 0 0 0 0 0 0
5.4.2.10/0014.7852000 Ausbau des Radwegenetzes an der K 52 Schonkirchen 1.068,44 0 0 0 0 0 0
/ Heikendorf
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 1.068,44 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 0 0 0 0 0 0
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.310 SG 31 - Hoch-/Tiefbau verantwortlich: Herr Reimers
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 720,00 0 0 0 0 0 0
5.2.1.10.6487000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen von privaten 720,00 0 0 0 0 0 0
Unternehmen
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 720,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 222.789,10 225.100 229.600 0 234.700 246.900 260.600
5.2.1.10.7012320 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 175.336,85 175.300 178.900 0 182.900 192.400 203.000
Arbeitnehmer/innen - FD 31
5.2.1.10.7021320 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 314,94 500 500 0 500 500 500
Beamte - FD 31
5.2.1.10.7022320 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 12.145,94 13.300 13.600 0 13.900 14.700 15.600
-FD 31
5.2.1.10.7032320 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 34.859,28 35.500 36.100 0 36.900 38.800 41.000
Arbeitnehmer/innen - FD 31
5.2.1.10.7041320 Beihilfen fiir Beschaftigte - FD 31 132,09 500 500 0 500 500 500
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 16.533,62 20.000 10.000 0 5.000 5.000 0
1.1.1.40.7211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 16.533,62 20.000 10.000 0 5.000 5.000 0
Allgemeine Reparaturen, Wartung und Instandhaltung sowie Umbauten; Wegfall der
Kosten fiir Umbauten im Verwaltungsgebdude
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 239.322,72 245.100 239.600 0 239.700 251.900 260.600
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -238.602,72 -245.100 -239.600 0 -239.700 -251.900 -260.600
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -238.602,72 -245.100 -239.600 0 -239.700 -251.900 -260.600
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.320 SG 32 - ABH, Griinflachen verantwortlich: Herr Rutz
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr  Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 158.744,30 165.200 208.600 0 248.400 258.200 264.000
5.5.1.10.7012340 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 126.057,57 129.300 163.500 0 194.500 202.100 206.700
Arbeitnehmer/innen - FD 32
Neueinstellung eines Beschdftigten ab Juli 2019 fiir den Bereich Natur und Umwelt
5.5.1.10.7022340 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 8.568,29 9.700 12.100 0 14.600 15.300 15.600
-FD 32
5.5.1.10.7032340 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 24.118,44 26.200 33.000 0 39.300 40.800 41.700
Arbeitnehmer/innen - FD 32
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 158.744,30 165.200 208.600 0 248.400 258.200 264.000
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -158.744,30 -165.200 -208.600 0 -248.400 -258.200 -264.000
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -158.744,30 -165.200 -208.600 0 -248.400 -258.200 -264.000
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 3 Amt fiir Hoch-/Tiefbau und Liegenschaften (lll)
Produktgruppe 3.330 SG 33 - Gemeindliche Projekte verantwortlich: Herr Osbahr
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 290.021,82 107.200 0 0 0 0 0
5.1.1.10.7011330 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 14.106,53 14.600 0 0 0 0 0
Beamte - SG 33
Auflosung des SG 33
5.1.1.10.7012330 Dienstaufw.- AN SG 33 193.120,16 68.800 0 0 0 0 0
Wechsel eines Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 33
zur Stabstelle "Projektsteuerung”
5.1.1.10.7021330 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 33.402,71 2.900 0 0 0 0 0
Beamte - SG 33
Auflosung des SG 33
5.1.1.10.7022330 Beitr.VSK- AN. SG 33 13.139,94 5.400 0 0 0 0 0
Wechsel eines Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 33
zur Stabstelle "Projektsteuerung”
5.1.1.10.7032330 Beitr. GSV- AN SG 33 36.252,48 14.000 0 0 0 0 0
Wechsel eines Beschdftigten aufgrund der neuen Verwaltungsgliederung vom SG 33
zur Stabstelle "Projektsteuerung”
5.1.1.10.7041330 Beihilfe - SG 33 0,00 1.500 0 0 0 0 0
Auflosung des SG 33
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 290.021,82 107.200 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -290.021,82 -107.200 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -290.021,82 -107.200 0 0 0 0 0
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 4 Sozialamt (IV) verantwortlich: Frau Bertig
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 180.332,97 128.500 79.000 0 79.000 79.000 79.000
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 806.079,18 830.000 839.000 0 839.000 839.000 839.000
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 9.600 0 0 0 0 0
66 8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 210,00 200 200 0 200 200 200
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 986.622,15 968.300 918.200 0 918.200 918.200 918.200
70 10  Personalauszahlungen 567.852,18 624.400 634.400 0 662.200 685.900 714.500
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 779.424,11 963.700 1.118.000 0 1.090.700 1.090.700 1.090.700
74 15 + sonstige Auszahlungen 139.666,52 32.500 40.000 0 40.000 40.000 40.000
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 1.486.942,81 1.620.600 1.792.400 0 1.792.900 1.816.600 1.845.200
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -500.320,66 -652.300 -874.200 0 -874.700 -898.400 -927.000
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 0,00 5.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 5.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 -5.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -500.320,66 -657.300 -884.200 0 -884.700 -908.400 -937.000
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.010 Amtsleitung Sozialamt verantwortlich: Frau Bertig
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 78.126,63 79.000 82.600 0 85.700 87.700 90.700
2.1.8.20.7011000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 40.569,84 38.500 40.400 0 41.600 42.500 43.700
Beamte
2.1.8.20.7021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 17.015,06 18.600 19.300 0 20.400 21.100 22.100
Beamte
2.1.8.20.7041000 Beihilfen fiir Beschaftigte 893,27 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
3.1.1.10.7011130 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 6.761,72 6.500 6.900 0 7.100 7.200 7.400
Beamte - AL 4
3.1.1.10.7021130 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 2.835,85 3.200 3.300 0 3.500 3.600 3.800
Beamte - AL 4
3.1.1.10.7041000 Beihilfen fiir Beschaftigte - AL 4 268,34 500 500 0 500 500 500
3.6.5.10.7011000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 6.761,48 6.500 6.900 0 7.100 7.200 7.400
Beamte - AL 4
3.6.5.10.7021000 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 2.835,85 3.200 3.300 0 3.500 3.600 3.800
Beamte - AL 4
3.6.5.10.7041000 Beihilfen fiir Beschaftigte - AL 4 185,22 500 500 0 500 500 500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 78.126,63 79.000 82.600 0 85.700 87.700 90.700
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -78.126,63 -79.000 -82.600 0 -85.700 -87.700 -90.700
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -78.126,63 -79.000 -82.600 0 -85.700 -87.700 -90.700
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.400 SG 40 - Sozialwesen verantwortlich: Frau Ninow
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 180.332,97 128.500 79.000 0 79.000 79.000 79.000
3.1.3.10.6140000 Zuweisungen und Zuschiisse vom Bund 2.632,49 3.500 4.000 0 4.000 4.000 4.000
3.1.3.10.6141000 Zuweisungen und Zuschiisse vom Land 177.700,48 125.000 75.000 0 75.000 75.000 75.000
63 4 + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 806.079,18 830.000 839.000 0 839.000 839.000 839.000
3.1.1.10.6321000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte -1.132,70 0 0 0 0 0 0
3.1.3.10.6321000 Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte 807.211,88 830.000 839.000 0 839.000 839.000 839.000
Zu erwartende Mietertrdge aus der Zuweisung/Unterbringung von Gefliichteten
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 5.000 0 0 0 0 0
3.1.1.10.6484000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen vom sonstigen 0,00 5.000 0 0 0 0 0
offentlichen Bereich
66 8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 210,00 200 200 0 200 200 200
3.1.1.10.6651000 Gewinnanteile an verbundenen Unternehmen 210,00 200 200 0 200 200 200
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 986.622,15 963.700 918.200 0 918.200 918.200 918.200
70 10  Personalauszahlungen 260.415,50 295.000 298.100 0 314.900 327.600 343.300
3.1.1.10.7011400 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 9.993,67 10.500 10.800 0 11.300 11.500 11.900
Beamte - SG 40
3.1.1.10.7012000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 24.510,91 26.300 26.400 0 27.200 28.700 30.900
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer - FD 40
3.1.1.10.7021400 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 5.137,94 5.800 6.000 0 6.300 6.500 6.800
Beamte - SG 40
3.1.1.10.7022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen 1.672,54 2.000 2.000 0 2.100 2.200 2.400
und Arbeitnehmer - FD 40
3.1.1.10.7032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 4.969,08 5.400 5.400 0 5.600 5.900 6.300
Arbeitnehmer - FD 40
3.1.1.10.7041400 Beihilfen SG 40 805,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
3.1.3.10.7011400 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 44.636,08 69.700 72.100 0 74.700 76.300 78.500
Beamte - SG 40
3.1.3.10.7012400 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 122.485,80 97.800 98.800 0 106.400 111.900 117.900
Arbeitnehmer/innen - SG 40
3.1.3.10.7021400 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 17.660,20 46.800 45.800 0 48.400 50.100 52.300
Beamte - SG 40
3.1.3.10.7022400 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 6.585,97 7.300 7.300 0 7.900 8.400 8.900
-SG 40
3.1.3.10.7032400 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 19.499,31 19.900 20.000 0 21.500 22.600 23.900
Arbeitnehmer/innen - SG 40
3.1.3.10.7041400 Beihilfen SG 40 2.459,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 779.424,11 963.700 1.118.000 0 1.090.700 1.090.700 1.090.700

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.400 SG 40 - Sozialwesen verantwortlich: Frau Ninow
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
3.1.3.10.7211000 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 0,00 42.700 70.000 0 42.700 42.700 42.700
Aufwendungen fiir Reparaturen und Renovierungen in angemieteten Wohnungen zur
Unterbringung Gefliichteter
3.1.3.10.7231000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 779.424,11 793.000 920.000 0 920.000 920.000 920.000
Mehraufwendungen aufgrund Erhéhung des Wohnungsbestandes
3.1.3.10.7241000 Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen 0,00 128.000 128.000 0 128.000 128.000 128.000
Anlagen
74 15 + sonstige Auszahlungen 139.666,52 32.500 40.000 0 40.000 40.000 40.000
3.1.3.10.7421000 Auszahlungen fiir ehrenamtliche und sonstige 4.894,33 25.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
Tatigkeiten
Erhéhung, da feste Kosten durch die Inanspruchnahme von Hausmeisterdiensten
3.1.3.10.7429000 Sonstige Auszahlungen fir die Inanspruchnahme von 133.610,32 7.500 10.000 0 10.000 10.000 10.000
Rechten und Diensten
Intensivierung der Integrationsbemiihungen, u. a. durch das Ubersetzen von
Informationen und Formularen iber Betreuungseinrichtungen
3.1.3.10.7458000 Erstattungen fur die Auszahlungen Dritter an 1.161,87 0 0 0 0 0 0
Uibrige Bereiche
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15)  1.179.506,13 1.291.200 1.456.100 0 1.445.600 1.458.300 1.474.000
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -192.883,98 -327.500 -537.900 0 -527.400 -540.100 -555.800
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -192.883,98 -327.500 -537.900 0 -527.400 -540.100 -555.800
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.409 Investitionen SG 40 - Sozialwesen verantwortlich: Frau Ninow
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 0,00 5.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
3.1.3.10/0001.7831000 Auszahlungen aus dem Erwerb von bewegl. Sachen 0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
tiber 1.000 € netto
Ausstattung der Wohnungen mit u. a. Kiihlschrdnken und Waschmaschinen
3.1.3.10/0001.7832000 Auszahlungen a.d. Erwerb v. bewegl. Sachen tber 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
150 € u. bis 1.000 € netto
Ausstattung der Wohnungen mit u. a. Kiihlschrdnken und Waschmaschinen
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 5.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
35 Saldo aus Investitionstdtigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 -5.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 -5.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Arbeitnehmer/innen - SG 41

Produktbereich Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.410 SG 41 - Schule / Kultur verantwortlich: Frau Klinger
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
648 6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 4.600 0 0 0 0 0
5.7.5.10.6484000 Einzahlungen aus Kostenerstattungen vom sonstigen 0,00 4.600 0 0 0 0 0
offentlichen Bereich
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 4.600 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 229.310,05 250.400 253.700 0 261.600 270.600 280.500
2.1.8.20.7011410 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 15.094,28 15.700 16.700 0 17.400 17.700 18.800
Beamte - SG 41
2.1.8.20.7012000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 32.613,89 33.800 31.600 0 32.300 34.000 35.200
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
2.1.8.20.7021410 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 15.512,71 12.400 12.900 0 13.700 13.700 14.300
Beamte - SG 41
2.1.8.20.7022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen 2.138,69 2.600 2.400 0 2.500 2.600 2.700
und Arbeitnehmer
2.1.8.20.7032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 6.683,08 6.900 6.500 0 6.600 7.000 7.200
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
2.1.8.20.7041410 Beihilfen SG 41 595,51 2.800 2.800 0 2.800 2.800 2.800
2.2.1.10.7012000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 829,93 700 0 0 0 0 0
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer FD 40
2.2.1.10.7022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen 61,45 200 0 0 0 0 0
und Arbeitnehmer FD 40
2.2.1.10.7032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 156,85 300 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer SG 40
2.4.3.10.7012410 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 36.363,66 39.600 42.000 0 43.300 44,800 46.300
Arbeitnehmer/innen - SG 41
2.4.3.10.7022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 2.359,70 2.800 3.000 0 3.100 3.200 3.300
- SG 41
2.4.3.10.7032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 7.369,21 8.100 8.600 0 8.800 9.100 9.400
Arbeitnehmer/innen - SG 41
2.7.1.10.7012410 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 2.371,28 1.800 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/innen - SG 41
2.7.1.10.7022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 152,96 300 0 0 0 0 0
- SG 41
2.7.1.10.7032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 470,62 500 0 0 0 0 0
Arbeitnehmer/innen - SG 41
2.7.2.10.7012410 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 3.267,63 3.700 3.900 0 4.100 4.200 4.300

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 4 Sozialamt (IV)
Produktgruppe 4.410 SG 41 - Schule / Kultur verantwortlich: Frau Klinger
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
2.7.2.10.7022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 211,65 400 400 0 400 400 400
- SG 41
2.7.2.10.7032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 661,32 900 900 0 900 1.000 1.000
Arbeitnehmer/innen - SG 41
3.6.5.10.7011410 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 22.641,57 23.500 25.000 0 26.000 26.500 28.100
Beamte - SG #1
3.6.5.10.7012000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 39.683,03 50.600 52.500 0 53.700 56.400 58.100
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer - FD 41
3.6.5.10.7021410 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 23.269,06 18.600 19.300 0 20.400 20.500 21.400
Beamte - SG #1
3.6.5.10.7022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmerinnen 2.615,45 3.800 3.900 0 4.000 4.300 4.400
und Arbeitnehmer - FD 41
3.6.5.10.7032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 8.182,60 10.300 10.700 0 10.900 11.500 11.800
Arbeitnehmer - FD 41
3.6.5.10.7041410 Beihilfen SG 41 1.049,58 4.200 4.200 0 4.200 4.200 4.200
4.1.8.10.7012410 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 3.904,06 4.500 4.800 0 4.900 5.100 5.200
Arbeitnehmer/innen - SG 41
4.1.8.10.7022410 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 255,43 400 500 0 500 500 500
-SG 41
4.1.8.10.7032410 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 794,85 1.000 1.100 0 1.100 1.100 1.100
Arbeitnehmer/innen - SG 41
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 229.310,05 250.400 253.700 0 261.600 270.600 280.500
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -229.310,05 -245.800 -253.700 0 -261.600 -270.600 -280.500
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -229.310,05 -245.800 -253.700 0 -261.600 -270.600 -280.500
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 6 Darstellung: Zentrale Finanzleistungen verantwortlich: Herr Scharbow
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 6 Darstellung: Zentrale Finanzleistungen
Produktgruppe 6.010 Darstellung: Allgemeine Finanzwirtschaft verantwortlich: Herr Scharbow
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
61 2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
6.1.1.10.6182011 Allgemeine Umlagen, Amtsumlage v. d. Gem. 1.689.100,00 1.739.700 2.204.400 0 2.077.700 2.208.000 2.210.600
Schonkirchen
6.1.1.10.6182012 Allgemeine Umlagen, Amtsumlage v. d. Gem. 2.175.400,00 2.123.400 2.301.000 0 2.380.800 2.488.600 2.478.800
Heikendorf
6.1.1.10.6182013 Allgemeine Umlagen, Amtsumlage v. d. Gem. 1.078.400,00 1.047.200 1.108.900 0 1.177.200 1.228.000 1.213.000
Monkeberg
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 4.,942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 4.942.900,00 4.910.300 5.614.300 0 5.635.700 5.924.600 5.902.400
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung verantwortlich: Amtsdirektor
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 401.601,89 657.200 870.500 0 907.400 947.900 943.600
72 12 + Auszahlungen fur Sach- u. Dienstleistungen 1.252,43 1.900 4.500 0 1.500 1.500 1.500
73 14 + Transferauszahlungen 0,00 18.000 0 0 0 0 0
74 15 + sonstige Auszahlungen 19.251,19 41.500 31.500 0 26.500 26.500 26.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 422.105,51 718.600 906.500 0 935.400 975.900 971.600
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -422.105,51 -718.600 -906.500 0 -935.400 -975.900 -971.600
681 18 Einzahlungen aus Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 0,00 54.500 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 54.500 0 0 0 0 0
781 27  Auszahlungen von Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 0,00 64.300 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 0,00 50.000 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 114.300 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 -59.800 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -422.105,51 -778.400 -906.500 0 -935.400 -975.900 -971.600
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.010 Amtsdirektor verantwortlich: Amtsdirektor
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 182.944,84 189.700 196.100 0 204.100 209.700 217.000
1.1.1.10.7011901 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Beamtinnen und 92.142,22 92.800 95.700 0 98.600 100.800 103.800
Beamte - Amtsdirektor
1.1.1.10.7021901 Beitrage zu Versorgungskassen Beamtinnen und 80.402,98 86.900 90.400 0 95.500 98.900 103.200
Beamte - Amtsdirektor
1.1.1.10.7041000 Beihilfen fiir Beschaftigte Amtsdirektor 10.399,64 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74 15 + sonstige Auszahlungen 14.393,77 18.500 23.500 0 18.500 18.500 18.500
1.1.1.10.7421000 Auszahlungen fiir ehrenamtliche und sonstige 14.355,39 18.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000
Tatigkeiten
1.1.1.10.7429000 Sonstige Auszahlungen fur die Inanspruchnahme von 38,38 500 5.500 0 500 500 500
Rechten und Diensten
Amtsfriihlingsfest +5.000 EUR
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 197.338,61 208.200 219.600 0 222.600 228.200 235.500
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -197.338,61 -208.200 -219.600 0 -222.600 -228.200 -235.500
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -197.338,61 -208.200 -219.600 0 -222.600 -228.200 -235.500
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.100 Leitungsassistenz, Sekretariat, Stabsstelle verantwortlich: Amtsdirektor
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 91.409,24 109.500 105.200 0 95.200 98.800 70.000
1.1.1.40.7012910 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. 70.823,74 85.300 82.200 0 74.600 77.400 80.400
Arbeitnehmer/innen - Leitungsassistenz
1.1.1.40.7022910 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer/innen 5.589,90 7.000 6.400 0 5.500 5.700 5.900
- Stab
1.1.1.40.7032910 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 14.995,60 17.200 16.600 0 15.100 15.700 -16.300
Arbeitnehmer/innen - Stab
74 15 + sonstige Auszahlungen 4.857,42 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
1.1.1.40.7411000 Sonstige Personal- und Versorgungsauszahlungen 428,63 500 500 0 500 500 500
1.1.1.40.7429200 Auszahlungen fiir Bewirtungen usw. 4.428,79 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 96.266,66 111.500 107.200 0 97.200 100.800 72.000
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -96.266,66 -111.500 -107.200 0 -97.200 -100.800 -72.000
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -96.266,66 -111.500 -107.200 0 -97.200 -100.800 -72.000
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.200 Gleichstellungsbeauftragte verantwortlich: Frau Menzel
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 9.458,58 10.100 10.900 0 11.200 11.500 12.800
1.1.1.50.7012000 Auszahlungen Dienstbeziige und dgl. Arbeitnehmer - 7.875,69 7.800 8.400 0 8.600 8.900 9.900
Gleichstellungsbeauftragte
1.1.1.50.7022000 Beitrage zu Versorgungskassen Arbeitnehmer - 621,92 600 700 0 700 700 800
Gleichstellungsbeauftragte
1.1.1.50.7032000 Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung 960,97 1.700 1.800 0 1.900 1.900 2.100
Arbeitnehmer - Gleichstellungsbeauf
72 12 + Auszahlungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.252,43 1.900 2.000 0 1.500 1.500 1.500
1.1.1.50.7271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsauszahlungen 1.252,43 1.900 2.000 0 1.500 1.500 1.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 10.711,01 12.000 12.900 0 12.700 13.000 14.300
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -10.711,01 -12.000 -12.900 0 -12.700 -13.000 -14.300
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -10.711,01 -12.000 -12.900 0 -12.700 -13.000 -14.300
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.300 Tourismus und Offentlichkeitsarbeit verantwortlich: Amtsdirektor
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 117.789,23 124.800 122.300 0 149.600 166.400 171.300
5.7.5.10.7012930 Dienstaufw.- AN Stab Tourismus 92.631,23 97.700 95.700 0 117.000 130.100 133.900
5.7.5.10.7022930 Beitr. VSK -AN Stab Tourismus 6.444,28 7.300 7.200 0 8.900 10.000 10.300
5.7.5.10.7032930 Beitr. GSV- AN Stab Tourismus 18.713,72 19.800 19.400 0 23.700 26.300 27.100
72 12 + Auszahlungen fur Sach- u. Dienstleistungen 0,00 0 2.500 0 0 0 0
5.7.5.10.7271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsauszahlungen 0,00 0 2.500 0 0 0 0
Anschaffung von Picknickdecken mit Aufdruck, Bierzeltgarnituren, Plakatstdnder fiir
Veranstaltungen im Amtsgebiet
73 14 + Transferauszahlungen 0,00 18.000 0 0 0 0 0
5.4.7.10.7316000 Zuschiisse an sonstige o6ffentliche Sonderrechnungen 0,00 18.000 0 0 0 0 0
74 15 + sonstige Auszahlungen 0,00 15.000 0 0 0 0 0
5.7.5.10.7431600 Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten 0,00 15.000 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 117.789,23 157.800 124.800 0 149.600 166.400 171.300
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) -117.789,23 -157.800 -124.800 0 -149.600 -166.400 -171.300
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) -117.789,23 -157.800 -124.800 0 -149.600 -166.400 -171.300
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018
Doppischer Budgetplan 2019
Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.309 Investitionen STO1 Tourismus und Offentlichkeitsarbeit verantwortlich: Amtsdirektor
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 0 0 0 0 0 0
681 18 Einzahlungen aus Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 0,00 24.800 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
5.7.5.10/0019.6818000 Investitionszuwendungen vom {ibrigen Bereich 0,00 24.800 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 24.800 0 0 0 0 0
783 29 + Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermogen 0,00 50.000 0 0 0 0 0
5.7.5.10/0019.7831000 Auszahlungen aus dem Erwerb von bewegl. Sachen 0,00 50.000 0 0 0 0 0
tiber 1.000 € netto
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 50.000 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 -25.200 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 -25.200 0 0 0 0 0
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.400 Biiroleitender Beamter verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 0,00 54.000 55.900 0 58.000 59.600 61.300
1.1.1.20.7011940 Dienstauf.-B- Biirol. Beamter 0,00 35.200 37.300 0 38.500 39.500 40.400
1.1.1.20.7021940 Beitr. VSK-B. Biirol. Beamter 0,00 15.300 16.100 0 17.000 17.600 18.400
1.1.1.20.7041940 Beihilfe - Biirol. Beamter 0,00 3.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 54.000 55.900 0 58.000 59.600 61.300
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 -54.000 -55.900 0 -58.000 -59.600 -61.300
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 -54.000 -55.900 0 -58.000 -59.600 -61.300
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.410 Stab Bauliche Entwicklung verantwortlich: Herr Kussin
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 0,00 169.100 173.600 0 176.800 182.800 186.600
5.1.1.10.7012941 Dienstaufw.-AN Stab Baul.Entw. 0,00 132.100 135.700 0 138.200 142.900 145.800
5.1.1.10.7022941 Beitr. VSK-AN Stab Baul. Entw. 0,00 10.200 10.500 0 10.700 11.000 11.300
5.1.1.10.7032941 Beitr. GSV-AN Stab Baul. Entw. 0,00 26.800 27.400 0 27.900 28.900 29.500
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 169.100 173.600 0 176.800 182.800 186.600
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 -169.100 -173.600 0 -176.800 -182.800 -186.600
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 -169.100 -173.600 0 -176.800 -182.800 -186.600
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn Seite 49 von 51



Amt Schrevenborn

27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.500 Stab Projektsteuerung verantwortlich: Amtsdirektor
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
70 10  Personalauszahlungen 0,00 0 206.500 0 212.500 219.100 224.600
5.1.1.10.7011950 Dienstauf.-B-Stab Projektst. 0,00 0 74.800 0 77.000 79.000 80.900
Neue Stabstelle durch Anderung der Verwaltungsgliederung seit Juli 2018
5.1.1.10.7012950 Dienstaufw.-Stab Projektst. 0,00 0 73.800 0 75.400 78.100 79.600
Neue Stabstelle durch Anderung der Verwaltungsgliederung seit Juli 2018, Wechsel
eines Beschdftigten vom SG 33
5.1.1.10.7021950 Beitr. VSK-B.Stab Projektst. 0,00 0 32.100 0 33.900 35.100 36.700
Neue Stabstelle durch Anderung der Verwaltungsgliederung seit Juli 2018
5.1.1.10.7022950 Beitr. VSK-AN Stab Projektst. 0,00 0 5.800 0 5.900 6.100 6.300
Neue Stabstelle durch Anderung der Verwaltungsgliederung seit Juli 2018, Wechsel
eines Beschdftigten vom SG 33
5.1.1.10.7032950 Beitr. GSV-AN Stab Projektst. 0,00 0 15.000 0 15.300 15.800 16.100
Neue Stabstelle durch Anderung der Verwaltungsgliederung seit Juli 2018, Wechsel
eines Beschdftigten vom SG 33
5.1.1.10.7041950 Beihilfe - Stab Projektst. 0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
Neue Stabstelle durch Anderung der Verwaltungsgliederung seit Juli 2018
74 15 + sonstige Auszahlungen 0,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
5.3.1.10.7455000 Erstattungen fir die Auszahlungen Dritter 0,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
verbundenen Unternehmen
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 6.000 212.500 0 218.500 225.100 230.600
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 -6.000 -212.500 0 -218.500 -225.100 -230.600
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 0 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 0 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 -6.000 -212.500 0 -218.500 -225.100 -230.600
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW

Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn
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Amt Schrevenborn 27.11.2018

Doppischer Budgetplan 2019

Produktbereich 9 Verwaltungsleitung
Produktgruppe 9.509 Investitionen Stab Projektsteuerung verantwortlich: Herr Osbahr/Herr Schablack
Teilfinanzplan Ergebnis des Ansatz des Ansatz Verpfl.-erm. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten Vorvorjahres Vorjahres Haushaltsjahr Haushaltsjahr ~ Haushaltsjahr  Haushaltsjahr
2019 2020 2021 2022
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 10 bis 15) 0,00 0 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Zeilen 9 ./. 16) 0,00 0 0 0 0 0 0
681 18 Einzahlungen aus Zuweis.und Zuschiiss.f. Investitionen u. 0,00 29.700 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
5.3.1.10/0020.6818000 Investitionszuwendungen vom {ibrigen Bereich 0,00 29.700 0 0 0 0 0
26 Summe der investiven Einzahlungen 0,00 29.700 0 0 0 0
781 27  Auszahlungen von Zuweis.und Zuschdss.f. Investitionen u. 0,00 64.300 0 0 0 0 0
-forderungsmaBnahmen
5.3.1.10/0020.7815000 Investitionszuschiisse an verbundene Unternehmen, 0,00 64.300 0 0 0 0 0
Sondervermogen, Beteiligungen
34 Summe der investiven Auszahlungen (Zeilen 27 bis 33) 0,00 64.300 0 0 0 0 0
35 Saldo aus Investitionstatigkeit (Zeilen 26 ./. 34) 0,00 -34.600 0 0 0 0 0
35C Saldo aus fremden Finanzmitteln 0,00 0 0 0 0 0 0
36 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (Zeilen 17 und 35) 0,00 -34.600 0 0 0 0 0
41 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn Seite 51 von 51
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Stellenplan Amt Schrevenborn 2019

. ie- . Tats. Besetzun Im Ifd.
Lfd. Bezeichnung der Stelle Glie Im Vorjahr 2018 ) 9 . Bemerkungen
. . de- am 30.06. Vorjahr Haushaltsjahr 2019
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung
rung f anzahl | Bewertung |Anzahl| Bewertung |Anzahl| Bewertung
VERWALTUNGSLEITUNG
1 |Amtsdirektor AD 1 BesGr. B 2 1 BesGr. B 2 1 BesGr. B 2
(1,00) (1,00) (1,00)
2 |Leitungsassistenz VZ 0,77 Egr. 8 0,51 Egr. 8 0,77 Egr. 8
3 |Leitungsassistenz 1 Egr. 8 1 Egr. 8 1 Egr. 8
K. w.
. . Altersteilzeit der Stelleninhaberin vom 01.06.2017 -
4 |Leitungsassistenz 1 Egr. 8 1 Egr. 8 1 EOr-8 131 05.2019, Arbeitsphase 01.06.2017 - 09.06.2018,
Freistellungsphase 10.06.2018 - 31.05.2019
5 |Gleichstellungsbeauftragte GB 0,18 Egr.9b 0,18 Egr.9b 0,5 Egr.9b  |Beschluss des Amtsausschusses vom 22.08.2018
6 |Sachbearbeiter/in Tourismus/Offentlicheitsarbeit | ST-1 1 Egr. 10 0,64 Egr. 10 1 Egr. 10 Te”ze'tb?SChaﬂ'gung aufgrund Kinderbetreuungszeiten
vorerst bis April 2020
7 |Sachbearbeiter/in Tourismus/Offentlicheitsarbeit 0,5 Egr. 11 1 Egr. 11 0,5 Egr. 11 \Slonze't.beSChaﬂ'gung aufgrund Teilzeitbeschaftigung der
telleninhaberin Ifd. Nr. 6
8 |Sachbearbeiter/in Projektsteuerung ST-2 1 BesGr. A 13 - BesGr. A 13 1 BesGr. A 13
9 |Sachbearbeiter/in Projektsteuerung 1 Egr. 12 1 Egr. 12 1 Egr. 12
(6,45) (4,33) (6,77)
BUROLEITENDER BEAMTER
10 |Oberverwaltungsrat/ratin I 1 BesGr. A 14 1 BesGr. A 14 1 BesGr. A 14
11 |Sachbearbeiter/in Baul. Entwicklung ST-3 1 Egr. 11 1 Egr. 11 1 Egr. 11
12 |Sachbearbeiter/in Baul. Entwicklung 1 Egr. 11 1 Egr. 11 1 Egr. 11
(3,00) (3,00) (3,00)
HAUPT- & ORDNUNGSAMT
. . Altersteilzeit der Stelleninhaberin vom 01.09.2018 -
13 S/Cj Ptersf/”.i'./ Organisation- Leitung 10 | 085 | BesGr.A12 | 0,85 | BesGr.A12 | 0,85 | BesGr. A 12 |31.12.2026, Arbeitsphase 01.09.2018 - 31.08.2023,
- Amtsrayratin - Freistellungsphase 01.09.2024 - 30.09.2028
Sachbearbeiter/in Personal/
14 zentrale Vergabestelle ! Egr. 10 1 Egr. 10 1 Egr. 10
o Teilzeitbeschéftigung aufgrund Kinderbetreuungszeiten
15 |Sachbearbeiter/in Personal 1 Egr.9b 0,64 Egr.9b 1 Egr.9b vorerst bis Sept. 2023
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Stellenplan Amt Schrevenborn 2019

. ie- . Tats. Beset Im Ifd.
Lfd. Bezeichnung der Stelle Glie Im Vorjahr 2018 ats. beserzung me Bemerkungen
. . de- am 30.06. Vorjahr Haushaltsjahr 2019
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung
rung f anzahl | Bewertung |Anzahl| Bewertung |Anzahl| Bewertung
T Die Beamtin befindet sich zzt. im Ruhestand gem. § 26
16 Sachbearbeiter/in Personal/ 1 BesGr. A7 1 Egr. 6 1 Egr.9a [BeamtStG; die Stelle ist dauerhaft mit einer
zentrale Verwaltung g
Beschéftigten besetzt.
17 |Sachbearbeiter/in zentrale Verwaltung 1 Egr. 5 - Egr. 5 1 Egr. 5
N k. w.
18 |Sachbearbeiter/in zentrale Verwaltung 0,03 Egr. 5 0,03 Egr. 5 - Egr. 5 Befristete Einstellung zur Unterstiitzung im Hause
N L Teilzeitbeschaftigung aufgrund Kinderbetreuungszeiten
19 |Sachbearbeiter/in Organisation/Recht 1 Egr. 11 1 Egr. 10 1 Egr. 11 Vorerst bis August 2022
N Beschéftigung von Auszubildenden nach der Ausbildung
20 |Sachbearbeiter/in 1 Egr. 5 1 Egr. 5 1 Egr. 5 befristet fur ein Jahr zur freien Verfligung
21 |Sachbearbeiter/in Infothek 0,54 Egr. 5 0,54 Egr. 5 0,54 Egr. 5
22 |Sachbearbeiter/in Infothek 0,38 Egr. 5 0,38 Egr. 5 0,38 Egr. 5
23 |Dienstbote/Hausmeister 1 Egr. 5 1 Egr. 5 1 Egr. 5
24 |Archiv 0,21 Egr.9b 0,21 Egr.9b 0,26 Egr.9b
o5 |SC Ordnungswesen/GB Schonkirchen - Leitung | | 1 |BesGr.A12| 1 |BesGr.A12| 1 | BesGr.A12
- Amtsrat/ratin -
26 Sachbearbeiter/in Ordnungswesen/Standesamt 1 BesGr. A 11 1 BesGr. A 11 1 BesGr. A 11
- Amtmann/frau -
27 |Sachbearbeiter/in Ordnungswesen 1 Egr. 10 1 Egr. 10 1 Egr. 10
28 |Sachbearbeiter/in Meldewesen/Gewerbe 1 Egr. 6 1 Egr. 6 1 Egr. 6
29 |Sachbearbeiter/in Meldewesen/Gewerbe 1 Egr. 6 1 Egr. 6 1 Egr. 6
30 [|Verkehrsiiberwachung/Aul3endienst 0,51 Egr. 3 0,51 Egr. 3 0,36 Egr. 3 Anpassung der Arbeitszeit fur die Verkehrsiiberwachung
31 |Verkehrsuberwachung/AuRendienst 0,13 Egr. 3 0,13 Egr. 3 0,13 Egr. 3
32 |Sachbearbeiter/in Standesamt 0,77 Egr. 8 0,77 Egr. 8 0,77 Egr. 8
33 |Sachbearbeiter/in Feuerwehr 0,12 Egr. 6 0,12 Egr. 6 0,12 Egr. 6 befristet bis 31.12.2019
o ) Vereinbarung eines Langzeitkontos vom 01.04.2018 -
34 zchgb ﬁ?rbke.'tir/ in Anordnungswesen 0,64 Egr. 6 0,64 Egr. 6 0,64 Egr.6  [30.09.2022, Arbeitsphase 01.04.2018 - 30.04.2022,
chonkirchen Freistellungsphase 01.05.2022 - 30.09.2022
Sachbearbeiter/in Meldewesen/Gewerbe - GB
35 Schénkirchen 1 Egr. 6 1 Egr. 6 1 Egr. 6
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Stellenplan Amt Schrevenborn 2019

Lfd. Bezeichnung der Stelle Glie- Im Vorjahr 2018 Tats. Besetzqng Im l.fd' Bemerkungen
NI Amts-/Funktionsbezeichnung de- am 30.06. Vorjahr Haushaltsjahr 2019
rung f anzahl | Bewertung |Anzahl| Bewertung |Anzahl| Bewertung
36 Sachbe_arbeiter/in Meldewesen/Gewerbe - GB 1 Eqr.5 1 Eqr. 6 1 Egr.5 K u
Schonkirchen
37 |Sachbearbeteriin Ordnungswesen 1 | egob | 1 | Egrob | 1 | Egrob
3g |GB Monkeberg - Leitung 1 |BeserAa12| 1 |[BesGrA12| 1 |BesGr.A12
- Amtsrat/ratin -
39 |Sachbearbeiter/in - GB Mdnkeberg 0,77 Egr. 5 0,64 Egr.9a 0,77 Egr. 5 k. u
40 Sa_t_chbearbeiter/in Meldewesen/Gewerbe - GB 0.85 Egr. 5 0.85 Egr.9a 0.85 Egr. 5 K u
Monkeberg
41 ézc&%iirsggg/ in Ordnungswesen - 0,51 Egr. 8 0,51 Egr. 8 0,51 Egr. 8
(22,31) (20,82) (22,18)
AMT FUR FINANZEN
Vereinbarung eines Langzeitkontos vom 01.04.2018 -
42 |Fachbereichsleiter/in Il 1 Egr. 13 1 Egr. 13 1 Egr. 13 30.09.2022, Arbeitsphase 01.04.2018 - 30.04.2022,
Freistellungsphase 01.05.2022 - 30.09.2022
43 |SG Finanzplanung/Abgaben - Leitung 20 1 Egr. 11 1 Egr. 11 1 Egr. 11
Sachbearbeiter/in Finanzplanung Altersteilzeit der Stelleninhaberin vom 01.12.2017 -
44 - Amtmann/frau - 1 BesGr. A 11 1 BesGr. A 11 1 BesGr. A 11 30.99.2028, Arbeitsphase 01.12.2017 - 31.05.2024,
Freistellungsphase 01.06.2024 - 30.09.2028
45 |Sachbearbeiter/in Abgaben 1 Egr.9a 1 Egr.9a 1 Egr.9a
46 |Sachbearbeiter/in Abgaben 1 Egr. 6 1 Egr. 6 1 Egr. 6
47 |Sachbearbeiter/in Abgaben 0,69 Egr. 6 0,69 Egr. 6 0,69 Egr. 6
48 |SG Finanzbuchhaltung - Leitung 21 1 Egr. 10 1 Egr. 10 1 Egr. 10
49 |Sachbearbeiter/in Vollstreckungswesen 1 Egr. 8 1 Egr. 8 1 Egr. 8
50 |Sachbearbeiter/in Finanzbuchhaltung 1 Egr. 7 1 Egr. 6 1 Egr. 7
51 |Sachbearbeiter/in Vollstreckungswesen 1 Egr. 5 1 Egr. 6 1 Egr. 5 k. u
52 |SG Controlling/IT - Leitung 22 1 Egr. 12 1 Egr. 12 1 Egr. 12
53 |Sachbearbeiter/in Anlagenbuchhaltung 1 Egr. 8 1 Egr.9a 1 Egr. 8 k. u
54 |Sachbearbeiter/in IT 1 Egr.9b 1 Egr.9b 1 Egr.9b
55 |Sachbearbeiter/in IT 1 Egr.9a 1 Egr.9a 1 Egr.9 a
56 |Sachbearbeiter/in IT 0,77 Egr. 8 0,77 Egr. 8 1 Egr. 8
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Stellenplan Amt Schrevenborn 2019

Lfd. Bezeichnung der Stelle Glie- Im Vorjahr 2018 Tats. Besetzqng Im l.fd' Bemerkungen
. . de- am 30.06. Vorjahr Haushaltsjahr 2019
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung
rung f anzahl | Bewertung |Anzahl| Bewertung |Anzahl| Bewertung
[ (14,46) | | (14,46) | | (14,69) |

AMT FUR HOCH-/TIEFBAU &

LIEGENSCHAFTEN
57 |Fachbereichsleiter/in I 1 |BesGr.A13| 1 |BesGr.A13| 1 | BesGr.A13

- Oberamtsrat/rétin -
58 |SG Liegenschaften - Leitung 30 1 Egr. 10 1 BesGr. A 12 1 Egr. 10
59 |Sachbearbeiter/in - Liegenschaften 1 Egr. 6 1 Egr. 5 1 Egr. 6
g0 |Sachbearbeiterfin Gebaudemanagement 050 | BesGr.A9 | 050 | BesGr.A8 | 050 | BesGr.A9

- Amtshauptsekretér/in -
61 |SG Hoch-/Tiefbau - Leitung 31 1 Egr. 12 1 Egr. 12 1 Egr. 12
62 |Sachbearbeiter/in Hochbau 1 Egr.9b 1 Egr.9b 1 Egr.9b
63 |Sachbearbeiter/in Tiefbau 1 Egr.9b 1 Egr.9b 1 Egr.9b
64 |SG Amtsbetriebshof/Grunflachen - Leitung 32 1 Egr. 12 1 Egr. 12 1 Egr. 12
65 |Sachbearbeiter/in Rechnungswesen 1 Egr. 8 1 Egr. 8 1 Egr. 8
66 |Sachbearbeiter/in Friedhof 0,77 Egr. 6 0,77 Egr. 6 0,77 Egr. 6
67 |Sachbearbeiter/in Natur/Umwelt - - - - 1 Egr. 11

(9,27) (9,27) (10,27)

SOZIALAMT
gg |Fachbereichsleiter/in IV 1 | BesGr.A13| 1 |BesGr.A13| 1 | BesGr.A13

- Oberamtsrat/rétin -

. . Teilzeitbeschaftigung aufgrund Kinderbetreuungszeiten

69 |SG Sozialwesen - Leitung 40 1 Egr. 10 0,67 Egr. 10 1 Egr. 10 vorerst bis Mai 2021
70 Sachb_earbelterll_n Leistungsgewahrung 1 BesGr. A 9 0.80 BesGr. A 9 1 BesGr. A 9 Teilzeitbgsch'aftigung aufgrund Kinderbetreuungszeiten

- Amtsinspektor/in - vorerst bis August 2019
71 |Sachbearbeiter/in Leistungsgewahrung 1 Egr.9a 1 Egr.9a 1 Egr.9 a
72 |Sachbearbeiter/in Asylbewerber/Integration 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b
73 [Sachbearbeiter/in Asylbewerber/Integration 0,90 | BesGr.A7 | 0,90 | BesGrA7 | 0,90 | BesGr.A7

- Amtsobersekretar/in -
74 [SG Schule/Kultur - Leitung 41 1 | Beser.a10| 1 |BesGrA10| 1 |BesGr.A10

- Amtsinspektor/in -

Sachbearbeiter/in OGTS/Betreute Teilzeitbeschaftigung aufgrund Kinderbetreuungszeiten
75 GS/Jugend/Kultur 1 Egr. 6 0,77 Egr. 5 1 Egr. 6 vorerst bis November 2021
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Stellenplan Amt Schrevenborn 2019

Lfd. Bezeichnung der Stelle Glie- Im Vorjahr 2018 Tats. Besetzqng Im l.fd' Bemerkungen
. . de- am 30.06. Vorjahr Haushaltsjahr 2019
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung
rung f anzahl | Bewertung |Anzahl| Bewertung |Anzahl| Bewertung
76 |Sachbearbeiter/in - Egr. 5 0,26 Egr. 5 - Egr. 5
Sachbearbeiter/in OGTS/Betreute
77 GS/Jugend/Kultur 0,64 Egr. 5 0,64 Egr. 5 0,64 Egr. 5
Sachbearbeiter/in
’8 Schulen/Kitas/Kindertagespflege ! Egr. 8 ! Egr. 8 ! Egr.8
79 Sachbearbeiter/in 1 Ear. 8 1 Ear. 8 1 Ear. 8
Schulen/Kitas/Kindertagespflege gr- gr- gr-
(10,54) (10,04) (10,54)
Zwischensumme Kernverwaltung (67,03) (62,92) (68,45)
REGIEPERSONAL
k. u.
- L Vereinbarung eines Langzeitkontos vom 01.06.2018 -
80 |Schulsekretarin Schonkirchen 0,58 Egr. 5 0,58 Egr. 6 0,58 Egr. 5 31.05.2024, Arbeitsphase 01.06.2018 - 31.05.2023,
Freistellungsphase 01.06.2023 - 31.05.2024
81 |Schulsekretarin Schénkirchen/VHS 0,54 Egr. 5 - Egr. 5 0,54 Egr. 5
82 |Schulsekretarin Heikendorf 0,48 Egr. 5 0,48 Egr. 5 0,48 Egr. 5
83 |Schulsekretarin Heikendorf 0,40 Egr. 5 0,40 Egr. 5 0,40 Egr. 5
84 |Schulsekretarin Ménkeberg 0,42 Egr. 5 0,42 Egr. 5 0,42 Egr. 5
85 |Schulhausmeister Schonkirchen 1 Egr. 5 1 Egr. 5 1 Egr. 5
86 |Schulhausmeister Schonkirchen 1 Egr. 5 1 Egr. 5 1 Egr. 5
Die Stelle ist voraussichtlich bis 31.08.2024 mit einem
87 |Platzwart Schonkirchen 1 Egr. 3 - Egr. 3 1 Egr. 3 abgeordneten Beschaftigten des Amtsbetriebshofes
besetzt.
88 |Schulhausmeister Monkeberg 1 Egr. 6 1 Egr. 7 1 Egr. 6 k. u.
89 |Schulhausmeister Heikendorf 1 Egr. 5 1 Egr. 6 1 Egr. 5 k. u.
90 |Schulhausmeister Heikendorf 1 Egr. 5 1 Egr. 6 1 Egr. 5 k. u.
Unterstiitzung Schulhausmeister
o1 Monkeberg/Gemeindegartner Schoénkirchen 1 Egr. 3 1 Egr. 3 ! Egr. 3
92 |Jugendpfleger/in Schonkirchen 0,77 Egr.S8b 0,77 Egr.S8b 0,77 Egr.S8b
93 |Jugendpfleger/in Heikendorf 1 Egr.S8b 1 Egr.S11b 1 Egr.S8b |k.u
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Stellenplan Amt Schrevenborn 2019

Lfd. Bezeichnung der Stelle Glie- Im Vorjahr 2018 Tats. Besetzqng Im l.fd' Bemerkungen
. . de- am 30.06. Vorjahr Haushaltsjahr 2019
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung
rung f anzahl | Bewertung |Anzahl| Bewertung |Anzahl| Bewertung
94 |Jugendpfleger/in Ménkeberg/Schonkirchen 0,92 Egr.S8b 0,92 Egr.S8b 0,92 Egr.S8b
95 |Schulsozialarbeiter/in Schénkirchen 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b
96 |Schulsozialarbeiterin Schénkirchen 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b
97 S(.:.hulsomalarbelter/ln Heikendorf und 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b 1 Egr.S11b
Monkeberg
(15,11) (13,57) (15,11)
GESAMT: 82,14 76,49 83,56
NACHRICHTLICH
Zuweisungspersonal "Jobcenter Pl6n"
98 [sachbearbeiteriin 1 | Eorea | 082 | Egoa | 1 | Egroa |[eieibeschaltioung auigund Kinderbetreuungszeiien
99 |Sachbearbeiter/in 0,77 Egr. 8 0,38 Egr. 8 0,77 Egr. 8
100 |Sachbearbeiter/in 1 Egr. 7 1 Egr. 6 1 Egr. 7
101 |Sachbearbeiter/in 1 Egr. 7 1 Egr. 6 1 Egr. 7
102 |Sachbearbeiter/in 1 Egr. 7 1 Egr. 6 1 Egr. 7
103 |Auszubildende 3 3 3
mm nachrichlich gefihrten
Su e des nachrichlich geflihrte 777 7.2 777
Personals
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Veranderungsliste zum Stellenplan 2019 des Amtes Schrevenborn

Lfd. Nr. Hoher- / Herabstufungen / Umwandlungen Zugange Abgénge
Stellen- Zahl der
plan Amt Stellen von Besoldung / nach Besoldung / Besoldung / Besoldung /
2018 Entgeltgruppe Entgeltgruppe Entgeltgruppe | Entgeltgruppe
5 Gleichstellungsbeauftragte 0,50 Egr.9b 0,32
16 Sachbearbeiter/in Personal/ 1,00 BesGr. A 7 Egr.9a
zentrale \_/erv_valtunq
18 Sachbearbeiter/in zentrale 0.03 Egr. 5 0.03
Verwaltung
24 Archiv 0,26 Egr.9b 0,05
Verkehrsuiberwachung/
30 AulRendienst 0,36 Egr. 3 0,15
56 Sachbearbeiter/in IT 1,00 Egr. 8 0,23
Sachbearbeiter/in
67 Grinflachen/Umwelt 1,00 Egr. 11 !
Summe: 1,60 0,18
Gesamtdifferenz: 1,42
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Stellenplanquerschnitt 2019 (mit Wahlbeamtinnen- und beamten auf Zeit)

Amt Schrevenborn

Lfd. . Sum- nicht beamtete Beschéftigte Sum- | Insge-
Bereich Beamte (Besoldungsgruppe, . . . . .
Nr. ( gsgruppe) me (Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst) me samt
B2 [ BL [A16] Al5[ A14] A13] A12] A1 A10] A9 [ A8 [ A7 [ A6 | A5 s18 | s17 [ s16 [15/515[14/514[13/S13[12/S12]11/S11H10/S10[9arb/Sq 8/S8b] 7/S57 | 6/S6 | 5/S5 [ 4/s4 | 3/s3 [ 2/s2 [ 1 [Pausch.
A.Verwaltung
1 |Verwaltungsleitung 1,00 1,00 0,00 1,00
2 Leitungsassistenz/ 1,00 1,00 1,00 | 0,50 1,00 | 0,50 | 2,77 5,77 6,77
Stabsstelle
3 Biiroleitender Beamter/ 1,00 1,00 2,00 2,00 3,00
Stabsstelle
4 |Haupt- u. Ordnungsamt 2,85 | 1,00 3,85 1,00 | 2,00 [ 326 | 1,28 376 | 654 0,49 18,33 | 22,18
5 |Amtf. Finanzen 1,00 1,00 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 3,00 | 3,00 | 1,00 [ 1,69 | 1,00 13,69 | 14,69
g |Amtf. Hoch-/Tiefbau u. 1,00 0,50 1,50 2,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00 1,77 877 | 10,27
Liegenschaften
7 |Sozialamt 1,00 1,00 | 1,00 0,90 3,90 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 2,00 1,00 | 064 6,64 | 10,54
0,00 0,00 0,00
Summe 1,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00] 1,00 [ 3,00] 2,85 [ 2,00] 1,00 1,50 | 0,00 [ 0,90 0,00 [ 0,00 13,25 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 1,00 | 400 [ 650 | 6,00 | 9,76 | 1005| 1,00 | 822 | 818 | 0,00 | 0,49 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 5520 [ 6845
Vorjahr 1,00 1,00 | 3,00 | 3,85 | 2,00 1,00 1,50 1,90 15,25 1,00 [ 4,00 | 550 | 500 [ 839 | 10,82 | 1,00 [ 7,22 | 821 0,64 51,78 | 67,03
mehr 0,00 1,00 | 1,00 [ 1,37 1,00 4,37 4,37
weniger 1,00 1,00 2,00 0,77 0,03 0,15 0,95 2,95
B. Einrichtungen
1 |Regiepersonal 0,00 3,00 2,69 1,00 | 6,42 2,00 1511 | 1511
0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 000]000]0,00] 0,00]0,00]000[ 000 | 000]| 000/ 000 000/ 000 000] 000  300] 000 [ 000]| 269 | 000 | 100 | 642 | 000 | 200 [ 000 | 000 [ 000 | 1511 1511
Vorjahr 0,00 3,00 2,69 [ 0,00 | 1,00 | 642 2,00 0,00 1511 | 15,11
mehr 0,00 0,00 0,00
weniger 0,00 0,00 0,00
Summe A + B 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 1,00 300 285] 200] 1,00] 1,50 0,00 090 000]000] 1325| 000 | 000 | 000 ] 000 [ 000/ 1,00 | 400 | 950 | 600 | 9,76 | 1274 | 1,00 | 9,22 [ 1460 | 0,00 [ 249 | 0,00 | 000 | 000 | 7031 | 8356




Amt Schrevenborn
Jahresbilanz zum 31.12.2017

AKTIVA in EURO PASSIVA
31.12.2016 31.12.2017 42.735,00 31.12.2017
1. Anlagevermogen 1. Eigenkapital
1.1. Immaterielle Vermégensgegenstande 36.940,34 51.400,02 € 1.1. Allgemeine Rucklage 1.283.705,18 1.283.705,18 €
1.3. Ergebnisrucklage 423.622,72 188.816,45 €
1.2 Sachanlagevermdgen 1.3. Vorgetragener Jahresfehlbetrag 0,00 0,00 €
1.2.1. Unbebaute Grundstiicke u. grundstiicksgleiche Rechte 0,00 0,00 € 1.4. Jahresiiberschuss / -fehlbetrag -234.806,27 254.061,70 €
1.2.2. Bebaute Grundstiicke u. grundstiicksgleiche Rechte 0,00 0,00 € Summe Eigenkapital 1.472.521,63 1.726.583,33 €
1.2.3. Infrastrukturvermdgen 396,84 359,88 €
1.2.6. Maschinen u. techn. Anlagen, Fahrzeuge 26.325,06 21.230,23 €
1.2.7. Betriebs- und Geschéftsausstattung 157.635,37 120.094,90 € 2. Sonderposten
1.2.8. Geleistete Anzahlungen im Bau 0,00 0,00 € 2.2. fir aufzulésende Zuweisungen 529.792,84 514.173,95 €
2.3.1. aufzulésende Beitrage 0,00 0,00 €
1.3. Finanzanlagen 0,00 0,00 € Summe Sonderposten 529.792,84 514.173,95 €
1.3.2. Beteiligungen 0,00 0,00 €
1.3.3. Sondervermégen 115.519,11 115.519,11 €
Summe Anlagevermégen 336.816,72 308.604,14 € 3. Riickstellungen
3.1. Pensionsrickstellungen 5.886.842,15 6.226.137,54 €
3.2. Altersteilzeit 8.200,00 28.001,19 €
2. Umlaufvermdégen 3.7. Finanzausgleichruickstellung 0,00 0,00 €
2.1. Vorrate 0,00 0,00 € 3.9. Sonstige andere Riickstellungen 0,00 0,00 €
2.2. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande Summe Riickstellungen 5.895.042,15 6.254.138,73 €
2.2.1. Offentlich-rechtliche Forderungen aus Dienstleistungen 0,00 0,00 €
2.2.2. Sonstige offentlich-rechtliche Forderungen
2221 Sonstige offentlich-rechtliche Forderungen 6.503.235,51 6.495.894,80 € 4, Verbindlichkeiten
2222 Forderungen aus dem Zahlungsverkehr gegeniiber Gem. 373.091,17 853.345,13 € 4.2. Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen
2.2.3. Privatrechtliche Forderungen aus Dienstleistungen 8.364,39 7.141,20 € 4.2.3. Verbindlichk. fur Investitionen vom privaten Kreditmarkt 0,00 0,00 €
2.24. Sonstige privatrechtliche Forderungen 0,00 0,00 € 4.3. Verbindlichkeiten aus Kassenkrediten 0,00 000 €
2.2.5. Sonstige Vermdgensgegenstande 0,00 217.817,66 € 4.5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 15.466,42 47.751,38 €
24. Liquide Mittel 8.764.555,66 12.633.302,08 € 4.6. Verbindlichkleiten aus Transferleistungen 0,00 0,00 €
Summe Umlaufvermégen 15.649.246,73 20.207.500,87 € 4.7.1 Sonstige Verbindlichkeiten 213.558,20 233.654,47 €
4.7.2 Verbindlichkeiten aus dem Zahlungsverkehr gegeniiber Gem. 8.367.431,50 12.259.911,43 €
Summe Verbindlichkeiten 8.596.456,12 12.541.317,28 €
3. Aktive Rechnungsabgrenzung
3.1. Aktive Rechnungsabgrenzung 531.009,74 520.545,47 € 5. Passive Rechnungsabgrenzung
Summe aktive RAP 531.009,74 520.545,47 € 5.1. Passive Rechnungsabgrenzung 23.260,45 437,19 €
Summe passive RAP 23.260,45 437,19 €
SUMME AKTIVA 16.517.073,19 21.036.650,48 € SUMME PASSIVA 16.517.073,19 21.036.650,48 €

Nachrichtilich:

1. Summe der Ubertragenen Erméchtigungen fiir Aufwendungen nach § 23 Abs. 1 GemHVO-Doppik: 0,00 €

2. Summe der Ubertragenen Erméachtigungen fiir Auszahlungen fiir Investitionen und Investitionsférdermafnahmen nach § 23 Abs. 2 GemHVO-Doppik: 3.663,72 €
3. Summe der von der Gemeinde tibernommenen Biirgschaften (Wert zum Bilanzstichtag): 0 TEUR

11.06.2018



Ubersicht Giber die Entwicklung des Eigenkapitals und des Anteils des Eigenkapitals an der
Bilanzsumme gemafl 8 1 Abs. 2 Nr. 3 GemHVO-Doppik

Amt Schrevenborn

Haushaltsjahre Allgemeine Sonder- Ergebnis- Vorgetragener | Jahresubersch.| Eigenkapital Bilanzsumme Anteil des
Rucklage ricklage ricklage Jahresfehlbetr. | Jahresfehlbetr. am 31.12.° am 31.12. Eigenkapitals
am 31.12. am 31.12. am 31.12. an der

Bilanzsumme 2
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in %

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Ist 2015 1.015,6 0,0 253,9 0,0 437,8 1.707,3 8.441,7 20,22
Ist 2016 1.283,7 0,0 423,6 0,0 -234,8 1.472,5 16.517,1 8,92
Ist 2017 1.283,7 0,0 188,8 0,0 254,1 1.726,6 21.036,7 8,21
Ansatz 2018 1.283,7 0,0 188,8 0,0 0,0 1.472,5 21.308,1 6,91
Haushaltsjahr 2019 1.283,7 0,0 188,8 0,0 0,0 1.472,5 21.400,6 6,88
2020 1.283,7 0,0 188,8 0,0 0,0 1.472,5 21.404,6 6,88
2021 1.283,7 0,0 188,8 0,0 0,0 1.472,5 21.408,8 6,88
2022 1.283,7 0,0 188,8 0,0 0,0 1.472,5 21.384,7 6,89

! Summe der Spalten 2, 3, 4, 5und 6

2 (Spalte 7 / Spalte 8) x 100




Verpflichtungs-
ermachtigungen



Amt Schrevenborn

30.10.2018

Produktplan 2019

Ubersicht iiber die aus Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich fillig werdenden Auszahlungen

-in EUR -
Verpflichtungsermachtigungen im Haushaltsplan des Jahres Voraussichtlich fallige Auszahlungen
2020 2021 2022 2023 kiinftige Jahre
1 2 3 4 5 6

2019 0 0 0 0 0

2018 0 0 0 0 0

2017 0 0 0 0 0

2016 0 0 0 0 0

2015 0 0 0 0 0

Summe 0 0 0 0 0

Nachrichtlich:

In der Ergebnis- und Finanzplanung vorgesehene Kreditaufnahmen. 0 0 0 0 0

Benutzer: TORBEN.SCHARBOW Gemeinde: 4 Amt Schrevenborn Seite 1 von 1



30.10.2018

Produktplan

Ubersicht der Belastung der Folgejahre durch Verpflichtungsermachtigungen

Planungsstelle

Bezeichnung

Voraussichtlich fallige Auszahlungen

kiinftige Jahre gesamt
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Produkt
MaBnahme

Summe MaBnahme

Summe Produkt
Summe gesamt
Benutzer: Seite 1




